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VISAGINO SAVIVALDYBES TARYBA

) SPRENDIMAS
DEL SKAIDRIOS ASMENS SVEIKATOS PRIEZIUROS ISTAIGOS VARDO SUTEIKIMO
TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO

2019 m. rugsé¢jo  d. Nr. TS-_
Visaginas

Visagino savivaldybés taryba, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos
istatymo 16 straipsnio 4 dalimi, Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2015 m. sausio
26 d. jsakymo Nr. V-65 , D¢l Skaidrios asmens sveikatos priezitiros jstaigos vardo suteikimo
tvarkos apraso patvirtinimo® 2 punktu, Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos vieSyjy ir
biudzetiniy jstaigy, teikianCiy asmens sveikatos prieziiiros paslaugas, veiklos rezultaty vertinimo
rodikliy 2019 mety siektiny reikSmiy, patvirtinty Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro
2019 m. birzelio 20 d. jsakymu Nr. V-731 ,,D¢l Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos vieSyjy ir
biudZetiniy jstaigy, teikianciy asmens sveikatos prieziiiros paslaugas, veiklos rezultaty vertinimo
rodikliy 2019 mety siektiny reikSmiy patvirtinimo®, 4 punktu, Lietuvos Respublikos sveikatos
apsaugos ministro 2015 m. gruodzio 10 d. jsakymo Nr.V-1433 ,,Dél Sakinés korupcijos prevencijos
sveikatos prieziliros sistemoje 2015-2019 mety programos patvirtinimo* 2 punktu,
nusprendzia:

Patvirtinti Skaidrios asmens sveikatos prieziiiros jstaigos vardo suteikimo tvarkos
aprasg (pridedama).

Savivaldybés meras Erlandas Galaguz



PATVIRTINTA
Visagino savivaldybés tarybos
2019 m. rugséjo  d. sprendimu Nr. TS-

SKAIDRIOS ASMENS SVEIKATOS PRIEZIUROS JSTAIGOS VARDO SUTEIKIMO
TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Skaidrios asmens sveikatos prieziiiros jstaigos vardo suteikimo tvarkos apraSas
(toliau — ApraSas) nustato asmens sveikatos priezitros jstaigy (toliau — ASPI), kuriy dalininko
(savininko) teises ir pareigas jgyvendina Visagino savivaldybés (toliau — Savivaldybe) taryba
(toliau kartu — Savivaldybei pavaldzios ASPJ]), korupcijos indekso nustatymo ir skaidrios asmens
sveikatos prieziliros jstaigos vardo suteikimo kriterijus, ASP] korupcijos indekso nustatymo ir
skaidrios asmens sveikatos prieziiiros jstaigos vardo suteikimo tvarka.

2. ApraSe vartojamos sgvokos:

2.1. ASPI korupcijos indeksas — ASP] vertinimo pagal asmens sveikatos prieziliros
istaigos korupcijos indekso nustatymo kriterijus (Apraso 1 priedas) metu nustatytas (surinktas) baly
skaiCius.

2.2. Skaidri asmens sveikatos prieZiiros jstaiga — ASPI, kurios nustatytas ASP]
korupcijos indeksas atitinka skaidrios sveikatos prieziiiros jstaigos vardo suteikimo kriterijus.

2.3. Kandidatas skaidrios asmens sveikatos prieZiiiros istaigos vardui gauti — ASP],
kurios nustatytas ASP] korupcijos indeksas atitinka kandidato skaidrios sveikatos prieziiiros
istaigos vardui gauti suteikimo kriterijus.

2.4. ASP], turinti korupcinio pobudzio veikuy pasireiSkimo tikimybe, — ASP], kurios
nustatytas ASPI korupcijos indeksas yra mazesnis uz ASP] korupcijos indeksg, leidziant] suteikti
kandidato skaidrios sveikatos prieziliros jstaigos vardui gauti varda.

3. Aprasu vadovaujamasi atlieckant Savivaldybei pavaldziy ASP] vertinimg, siekiant
nustatyti ASP] korupcijos indeksg ir atitikt] skaidrios asmens sveikatos prieziiiros jstaigos vardo
suteikimo kriterijams (Apraso 2 priedas).

II SKYRIUS
ASP] VERTINIMO KOMISIJOS SUDARYMAS, FUNKCIJOS IR TEISES

4. Savivaldybei pavaldziy ASPI vertinima atliecka Savivaldybés mero potvarkiu
sudaryta vertinimo komisija (toliau — Komisija).

5. Komisijg sudaro penki nariai: keturi Savivaldybés administracijos atstovai ir vienas
nevyriausybinés organizacijos atstovas, kurj deleguoja Visagino savivaldybés nevyriausybiniy
organizacijy taryba. Komisijos pirmininku ir sekretoriumi skiriami Savivaldybés atstovai.
Komisijos techninj organizacinj darbg atlieka jos sekretorius.

6. Komisija vykdo $ias funkcijas:

6.1. vertina Savivaldybei pavaldzias ASP] pagal ASP] korupcijos indekso nustatymo
kriterijus ir nustato ASP] korupcijos indeksa;

6.2. teikia iSvadas deél ASP] atitikties skaidrios asmens sveikatos prieziliros jstaigos
vardo suteikimo kriterijams ir sifilymus Savivaldybés merui dél skaidrios asmens sveikatos
prieziiiros jstaigos vardo suteikimo.

7. Komisija, vykdydama savo funkcijas, turi teis¢ gauti ASP] dokumenty, reikalingy
ASP] korupcijos indeksui nustatyti, kopijas.

8. Komisijos darbas grindziamas kolegialiu klausimy svarstymu, nesaliSkumo,
konfidencialumo, skaidrumo, tolerancijos, teisétumo ir vieSumo principais.



III SKYRIUS
ASPI KORUPCIJOS INDEKSO NUSTATYMO TVARKA

9. ASPI, kurioms suteiktos skaidrios ASP] vardas, iSskyrus ASPI, kurioms suteiktas
skaidrios ASP] vardas ir kuriy vadovui ar kitam vadovaujan¢iam darbuotojui pareiksti jtarimai
padarius korupcinio pobiidZio nusikalstama veika, vertinamos kas penkerius metus. ASP], kurioms
suteiktas kandidato skaidrios asmens sveikatos prieziiiros jstaigos vardui gauti vardas, ASP],
iraSytos ] ASPI turin€iy korupcinio pobiidzio veiky pasireiskimo tikimybe, sarasa, ir ASPI, kurioms
suteiktas skaidrios ASP] vardas ir kuriy vadovui ar kitam vadovaujanc¢iam darbuotojui pareiksti
itarimai padarius korupcinio pobiidZio nusikalstamg veika, tikrinamos kiekvienais metais. Komisija
ASPI] pagal ASP] korupcijos indekso nustatymo kriterijus vertina nuvykusi | vertinamaja ASPI.
Kiekvieng ASP] vietoje vertina ne maZziau kaip du Komisijos nariai.

10.Likus ne maziau kaip 5 darbo dienoms iki ASP] vertinimo pagal ASP] korupcijos
indekso nustatymo kriterijus Komisijos sekretorius rastu apie tai informuoja ASP], kuri bus
vertinama.

11.ASP] vertinimas pagal ASP] korupcijos indekso nustatymo kriterijus atlickamas per
2-5 darbo dienas. Atliekant ASP] vertinima, stebétojo teisémis gali dalyvauti vertinamos ASP]
atstovas.

12.ASP] korupcijos indeksui nustatyti Komisija atliecka anoniming hospitalizuoty
pacienty apklausa. Komisija pateikia uZpildyti anoniminés hospitalizuoty pacienty apklausos
anketas (Apraso 3 priedas) ne maziau kaip 100 pacienty, o esant maziau pacienty — visiems.

13.Komisijos nariai, nustat¢ ASP] korupcijos indekso nustatymo kriterijy reikSmes, jas
jraSo 1 ASP] korupcijos indekso nustatymo kriterijy vertinimo protokola (Apraso 4 priedas) ir ji
pasiraso.

IV SKYRIUS 5
ASP] ATITIKTIES SKAIDRIOS ASMENS SVEIKATOS PRIEZIUROS ISTAIGOS
VARDO SUTEIKIMO KRITERIJAMS VERTINIMAS IR KOMISIJOS SIULYMAI

14 Komisija, atsizvelgdama j ASP] atitikties skaidrios asmens sveikatos prieziiiros
jstaigos vardo suteikimo kriterijams vertinimo rezultatus, priima sprendimg siiilyti Savivaldybés
merui:

14.1. suteikti ASP] skaidrios asmens sveikatos prieziiiros jstaigos varda;

14.2. suteikti kandidato skaidrios asmens sveikatos prieziliros jstaigos vardui gauti
varda;

14.3. irasyti ASP] i ASPI, turin¢iy korupcinio pobiidzio veiky pasireisSkimo tikimybe,
sarasg.

15.Komisijos poseédis protokoluojamas. Protokole nurodoma posédzio data, posédzio
pirmininkas, dalyviai, nustatytas ASP] korupcijos indeksas, ASP] atitikties skaidrios asmens
sveikatos prieziliros jstaigos vardo suteikimo kriterijams vertinimo rezultatai ir sililymas
Savivaldybés merui. Komisijos posédzio protokola rengia jos sekretorius. Protokolg pasiraSo visi
Komisijos nariai. Prie protokolo pridedamas ASP] korupcijos indekso nustatymo kriterijy vertinimo
protokolas.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

16.Savivaldybés meras, atsizvelgdamas j Komisijos sitilymus, priima sprendima, kuriuo
tvirtinami skaidriy asmens sveikatos prieziiiros jstaigy, kandidaty skaidrios asmens sveikatos
priezilros jstaigos vardui gauti ir ASP], turin¢iy korupcinio pobudZzio veiky pasireiSkimo tikimybe,
sgrasai.



17.Savivaldybés interneto svetainéje skelbiami Savivaldybei pavaldziy ASP], kurioms
suteiktas skaidrios asmens sveikatos priezitiros jstaigos vardas, ASPI, kurioms suteiktas kandidato
skaidrios asmens sveikatos prieziiiros jstaigos vardui gauti, ir ASP], kuriose nustatyta korupcinio
pobudzio veiky pasireiSkimo tikimybe, sarasai.




Skaidrios asmens sveikatos prieziiiros jstaigos
vardo suteikimo tvarkos apraso

1 priedas

ASMENS SVEIKATOS PRIEZIUROS ISTAIGOS KORUPCIJOS INDEKSO

NUSTATYMO KRITERIJU SARASAS

Eil. Kriterijai Balai |Vertinimo aspektai
Nr.
1. Informacija, kuri turi buti teikiama pacientui ASP]
interneto svetainéje
1.1.  [Informacija apie baudziamajg atsakomybe uz korupcinio 0 |Neskelbiama
pobtidzio veikas 2  |Skelbiama
1.2. [Informacija, j kg ASP] galima kreiptis, susidiirus su korupcinio 0 |Neskelbiama
pobiidZio veika (vadovas ar asmuo, atsakingas uz korupcija, 2 [Skelbiama
nurodytas kabinetas)
1.3. [Informacija apie ASP] pasitikéjimo telefona 0 |Neskelbiama
2 |Skelbiama
1.4. [Informacija apie SAM pasitikéjimo telefong (+370 800 66004) 0 |Neskelbiama
2 [Skelbiama
1.5. [Informacija apie SAM el. pasta (korupcija@sam.lt) 0 |Neskelbiama
2 [Skelbiama
1.6. [Informacija apie STT karStosios linijos telefong (+370 5 0 [Neskelbiama
2663333) 2 [Skelbiama
1.7. [Informacija apie STT el. pasta (pranesk@stt.lt) 0 [Neskelbiama
2 [Skelbiama
1.8. [Demonstruojami STT antikorupciniai klipai 0 |Nedemonstruojami
4  Demonstruojami
1.9. |Demonstruojamas ASP] vadovo kreipimasis 0 |Nedemonstruojamas
4  [Demonstruojamas
1.10. [Skelbiamas ASP] vadovo kreipimasis rastu 0 |Neskelbiamas
2 |Skelbiamas
1.11. |ASP] darbuotojy elgesio kodekso skelbimas jstaigos interneto 0 [Neskelbiamas
svetainéje 2 [Skelbiamas
1.12. [Skelbiama informacija apie mokamas paslaugas, jy apmokéjimo| 0 [Neskelbiama
tvarka, uz kokias paslaugas neturi biiti mokama 3 [Skelbiama
1.13. [Skelbiama ASP] veiklos ataskaita 0 [Neskelbiama
1 [Skelbiama
1.14. Skelbiama ASP] finansiné ataskaita 0 [Neskelbiama
1 [Skelbiama
1.15. Galimybé ASP] interneto svetaingje pacientams pateikti savo 0 [Nesudaryta
atsiliepimus, komentarus, informacijg apie ASP] veiklos galimybé
trikumus, apie galimas korupcinio pobiidzio veikas ar jtarimus 2 |Sudaryta galimybeé
2. Informacija, kuri turi biuti teikiama pacientams ASP]
informaciniuose stenduose
2.1. [Informacija apie baudziamaja atsakomybe uz korupcinio 0 [Neskelbiama
pobiidzio veikas 1 [Skelbiama ne
visuose stenduose
2 [Skelbiama
2.2. [|Informacija, ] ka ASP] galima kreiptis, susidiirus su korupcinio 0 [Neskelbiama
pobiidzio veika (vadovas ar asmuo, atsakingas uz korupcija, 1 Skelbiama ne




Eil. Kriterijai Balai |Vertinimo aspektai
Nr.
nurodytas kabinetas) visuose stenduose
2 [Skelbiama
2.3. [Informacija apie ASP] pasitikéjimo telefong 0 |Neskelbiama
1 [Skelbiama ne
visuose stenduose
2 [Skelbiama
2.4. [Informacija apie SAM pasitikéjimo telefong (+370 800 66004) 0 [Neskelbiama
1 [Skelbiama ne
visuose stenduose
2 [Skelbiama
2.5. [Informacija apie SAM el. pastg (korupcija@sam.lt) 0 [Neskelbiama
1 [Skelbiama ne
visuose stenduose
2 [Skelbiama
2.6. [Informacija apie STT karStosios linijos telefong (+370 5 0 |Neskelbiama
2663333) 1 [Skelbiama ne
visuose stenduose
2 [Skelbiama
2.7. |Informacija apie STT el. pasta (pranesk@stt.lt) 0 [Neskelbiama
1 [Skelbiama ne
visuose stenduose
2 [Skelbiama
2.8. [Skelbiamas ASP] vadovo kreipimasis rastu 0 [Neskelbiamas
1 [Skelbiama ne
visuose stenduose
3 [Skelbiamas
2.9. [Skelbiama informacija apie mokamas paslaugas, jy apmokéjimo| O [Neskelbiama
tvarka, uz kokias paslaugas neturi biiti mokama (arba stenduose | 1 [Skelbiama ne
nurodoma, kur yra segtuvas su Sia informacija) visuose skyriuose
3 [Skelbiama
3. Informacija, kuri teikiama pacientams ASPI monitoriuose
3.1.  |ASP] monitoriuose demonstruojami STT antikorupciniai klipai 0 |Nedemonstruojami
2  |Demonstruojami ne
visuose
monitoriuose
4  |Demonstruojami
3.2.  |ASP] monitoriuose demonstruojamas ASP] vadovo kreipimasis | 0 [Nedemonstruojamas
2 |Demonstruojami ne
visuose
monitoriuose
4  [Demonstruojamas
4. Kitos paciento informavimo priemonés
4.1.  |ASP] platinamas SAM arba ASP] lankstinukas antikorupcine 0 [Neplatinamas
tematika 1 |Platinamas ne
visuose skyriuose
2 |Platinamas
4.2.  |Ant gydytojy kabinety dury yra lipdukai (korupcijos prevencijos|0 Néra




Eil. Kriterijai Balai |Vertinimo aspektai
Nr.
tematika) 1 [Yrane ant visy
gydytojy kabinety
dury
2 |Yra
4.3.  |ASPI darbuotojy elgesio kodekso skelbimas ASP] 0 [Neskelbiamas
ambulatoriniame padalinyje ir stacionaro skyriuose 1 [Skelbiamas ne
visuose skyriuose,
ne visuose
ambulatorinio
padalinio aukstuose
2 [Skelbiama
4.4.  |Atitinkamo gydytojo specialisto medicinos normos skelbimas 0 |Neskelbiama
IASP] stacionaro skyriuose 1 [Skelbiama ne
visuose skyriuose
2 [Skelbiama
4.5.  |ASPI stacionaro skyriuje informacijos, susijusios su skyriuje 0 [Neskelbiama
teikiamomis nemokamomis (kompensuojamomis Privalomojo 1 [Skelbiama ne
sveikatos draudimo fondo 1¢Somis) ir mokamomis asmens visuose skyriuose
sveikatos prieziiiros paslaugomis, skelbimas 2  |Skelbiama
4.6.  |ASP] stacionaro skyriuose informacijos apie visas jstaigas, 0 [Neskelbiama
teikian¢ias medicininés reabilitacijos paslaugas suaugusiems 1 [Skelbiama ne
asmenims ar vaikams pagal skyriuje gydomy ligoniy profilius, visuose skyriuose
taip pat to profilio pacienty organizacijy telefony, kontaktiniy 2 [Skelbiama
asmeny skelbimas
4.7.  |ASP], teikianciose ambulatorines asmens sveikatos prieZiiiros 0 |Neskelbiama
paslaugas, informacijos apie nemokamas ambulatorines 1 [Skelbiama ne
(kompensuojamas Privalomojo sveikatos draudimo fondo visuose ASP]
I€Somis) ir mokamas asmens sveikatos priezitiros paslaugas aukstuose
skelbimas 2 [Skelbiama
S. Kitos korupcijos prevencijos priemonés
5.1.  |ASP] paskirtas asmuo, atsakingas uz korupcijos prevencija (arba
lkomisija) 0 [Nepaskirtas
2 |Paskirtas asmuo
3 [Paskirta komisija
5.2.  |ASP] korupcijos prevencijos programa ir jos jgyvendinimo 0 [Neparengta
priemoniy planas 1 |Parengta, bet
nepatvirtinta
2 |Parengta ir
patvirtinta
5.3.  |ASP] korupcijos prevencijos programos jgyvendinimo 0 |Nejvykdyta 10 % ir
priemoniy plano vykdymas daugiau pagal plang
numatyty priemoniy
2 |Nejvykdyta iki 10 %
pagal plang
numatyty priemoniy
4 [Ivykdytos visos
pagal plang
numatytos
riemon¢és
5.4. |ASP] darbuotojy supazindinimas su ASP] darbuotojy elgesio |0 PasiraSytinai




Eil.
Nr.

Kriterijai

Balai

Vertinimo aspektai

kodeksu

supazindinti ne visi
darbuotojai

PasiraSytinai
supazindinti visi
darbuotojai

5.5.

ASP] darbuotojy mokymai dél ASP] darbuotojy elgesio kodekso
vykdymo

Mokymai nebuvo
organizuoti

Mokymuose
dalyvavo ne maziau
lkaip 30 %
darbuotojy

Mokymuose
dalyvavo ne maZiau
lkaip 60 %
darbuotojy

Mokymuose
dalyvavo ne maZiau
lkaip 90 %
darbuotojy

5.6.

ASP] darbuotojy, susidiirusiy su galima korupcinio pobtidzio
nusikalstama veika, elgesio taisyklés

PasiraSytinai
supazindinti ne visi
darbuotojai

PasiraSytinai
supazindinti visi
darbuotojai

5.7.

ASP] darbuotojy privaciy interesy deklaravimas

Deklaravo  maziau|
nei 95 % privalanciy|
tai daryti darbuotojy

Deklaravo ne
maziau kaip 95 %,
bet maziau nei

100 % privalanciy
tai daryti darbuotojy

Deklaravo 100 %
privalanciy tai daryti
darbuotojy

5.8.

ASP] nustatoma korupcijos pasireiSkimo tikimybe, nustacius
korupcijos rizikos veiksnius, sudarytas priemoniy planas

Neatliktas
korupcijos
pasireiskimo
tikimybés
nustatymas

Nustatyta korupcijos
pasireiskimo
tikimybe, taciau
nustacius korupcijos
rizikos veiksnius
nesudarytas
priemoniy planas
arba sudarytas, bet
nevykdomas




Eil.
Nr.

Kriterijai

Balai

Vertinimo aspektai

Nustatyta
korupcijos
pasireiskimo
tikimybé, nustacius
lkorupcijos rizikos
veiksnius sudarytas
priemoniy planas ir
jis vykdomas

Korupcijos
pasireiSkimo
tikimybés
vertinimas atliktas,
korupcijos rizikos
veiksniy nenustatyta

5.9.

ASP] darbuotojy Svietimas korupcijos prevencijos klausimais
(mokymai)

Nebuvo organizuoti

Buvo organizuoti 1
karta

Buvo organizuoti 2
ir daugiau karty

5.10.

ASP] gydytojy (ASP] vadovo, padaliniy vadovy, skyriy
gydytojy), dirbanciy keliose asmens sveikatos priezitiros
istaigose, darbo laiko grafiko pazeidimai

Nors vienas ASP]
gydytojas (ASP]
vadovas, padaliniy
vadovai, skyriy
gydytojai) dirba
keliose asmens
sveikatos prieziliros
istaigose ir buvo
nustatyti darbo laiko
grafiko pazeidimai
ASP]

Nors vienas ASP]
gydytojas (ASPI
vadovas, padaliniy
vadovai, skyriy
gydytojai) dirba
lkeliose asmens
sveikatos prieziliros
istaigose ir nebuvo
nustatyti darbo laiko
grafiko pazeidimai
ASP]

5.11.

Informacijos apie asmenj, siekiantj eiti arba einantj pareigas
ASP], pateikimas Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos
istatymo nustatyta tvarka

Buvo poreikis —
uzklausa nepateikta

Buvo poreikis —
uzklausa pateikta

Nebuvo poreikio

Informacija, susijusi su galimomis korupcinio pobudzio
veikomis ASP]

6.1.

ASP] darbuotojy, susidiirusiy su galima korupcinio pobiidzio
nusikalstama veika, praneSimai ASP] vadovybei

Buvo praneSimy,
priemoniy nesumta




Eil. Kriterijai Balai |Vertinimo aspektai
Nr.
Buvo praneSimy,
priemoniy imtasi
2 [Nebuvo pranesimy
6.2. [Savivaldybés per metus gauty skundy (informacijos) dél ASP] 0 |Gauta, bent 1
korupcinio pobiidzio veiky skai¢ius, nepriklausomai nuo skundy skundas pagristas
(informacijos) pateikimo btido (el. pastu, rastu) 2 |Gauta, bet
nepagrista
4 |Negauta
6.3. [Pacienty skundai, pateikti TLK, dél nepagristai savo 1€Somis 0 [Buvo, taciau 1¢Sos
isigyty vaistiniy preparaty, medicinos pagalbos ir kt. priemoniy negrazintos
stacionarinio ar ambulatorinio gydymo metu (nepriklausomai, ar| 1 [Buvo, ta¢iau
buvo sutikimas, ar ne) pacientui 1€Sos
grazintos
3 [Nebuvo skundy
6.4. [Pacienty skundai, pateikti ASP], d¢l nepagrjstai savo 1éSomis 0 [Buvo, taciau 1éSos
isigyty vaistiniy preparaty, medicinos pagalbos ir kt. priemoniy negrazintos
stacionarinio ar ambulatorinio gydymo metu (nepriklausomai, ar| 1 [Buvo, ta¢iau
buvo sutikimas, ar ne) pacientui 1éSos
grazintos
3 [Nebuvo skundy
6.5. |Gauta informacijos apie galimas korupcinio pobtidzio veikas =5 [I8 teisésaugos
ASP] institucijy
—4  [I§ Vyriausiosios
tarnybinés etikos
lkomisijos
—4 [IS Valstybes
kontrolés
—2 |I$ ziniasklaidos
0 [Nebuvo gauta
7. Apklausos ASP]
7.1.  [Istaigoje (teikiancioje ambulatorines ir (ar) stacionarines 0 |Apklausos nebuvo
paslaugas) atliktos apklausos, kuriy metu buvo klausiama ir dél atliktos
galimos korupcinio pobiidZio veikos (atlieka pati jstaiga) 1 |1 apklausa per
metus
2 |2 apklausos
3 3 ir daugiau
apklausy
7.2. |Gauta informacija apie galimas korupcinio pobudzio veikas 0 |Buvo gautais 10 %
ir daugiau
apklaustyjy
1 Buvo gauta i$ iki
10 % apklaustyjy
2 [Nebuvo gauta
7.3. [PraneSimai apie ASP] veiklos trilkumus 0 |Buvo gautai$ 10 %
ir daugiau
apklaustyjy
1 |Buvo gauta i$ iki
10 % apklaustyjy
2 [Nebuvo gauta
7.4. JJei buvo apklausy metu gauta informacijos apie galimas 0 |Buvo gauta, bet




Eil.
Nr.

Kriterijai

Balai

Vertinimo aspektai

korupcinio pobiidzio veikas bei veiklos tritkumus, buvo imtasi
priemoniy joms iSaiskinti ir jy prevencijai

priemoniy
trukumams Salinti
nesiimta

Buvo gauta ir imtasi
priemoniy
trikumams Salinti

\9)

Nebuvo gauta

7.5.

Anoniming hospitalizuoty pacienty apklausa ASP] vertinimo
metu. Gauta informacija apie galimas korupcinio pobiidzio

veikas

Buvo gauta i§ 10 %
ir daugiau
apklaustyjy

Buvo gauta 1S iki
10 % apklaustyjy

Nebuvo gauta

ViesSieji pirkimai

ASP] einamyjy mety vieSyjy pirkimy plano skelbimas interneto

svetaingje ir CVP IS

Neskelbiamas

Skelbiamas

8.2.

Viesieji pirkimai vykdomi nepazeidziant VieSyjy pirkimy
istatymo 3 straipsnio reikalavimy

Kompetentinga
institucija pripazino,
lkad pirkimas buvo
vykdomas
pazeidziant VieSyjy
pirkimy jstatymo 3
straipsnio
reikalavimus

Kompetentinga
institucija
nepripazino, kad
pirkimas buvo
vykdomas
pazeidziant Viesyjy
pirkimy jstatymo 3
straipsnio
reikalavimus

8.3.

ASP] vieSyjy pirkimy komisijos nariy nesaliSkumo

deklaravimas

Ne visi deklaravo

Deklaravo visi
komisijos nariai




Skaidrios asmens sveikatos prieziiiros jstaigos

vardo suteikimo tvarkos apraso

2 priedas

SKAIDRIOS ASMENS SVEIKATOS PRIEZIUROS JSTAIGOS VARDO SUTEIKIMO
KRITERIJU SARASAS

Eil.
Nr.

ISvada

Asmens sveikatos prieziiiros jstaigos (toliau — ASPI)
korupcijos indeksas (surinkty baly skaicius)

pobiidzio veiky pasireiSkimo|

tikimybe, sarasa

ASP], teikianti stacionarines]ASP], teikianti ambulatorines
aslaugas aslaugas
ASP], turinti |ASP], neturinti| ASP], turinti ASP],
monitoriy monitoriaus monitoriy neturinti
monitoriaus
ASP] suteikiamas skaidrios) 116131 108-123 110-125 102-117
asmens sveikatos prieziliros
istaigos vardas
2. |ASP] suteikiamas kandidato, 108-117 100-109 102-111 94-103
skaidrios asmens sveikatos
prieziliros jstaigos vardui
gauti vardas
3. |ASPI jraSoma | ASPI| 107 ir maziau | 99 ir maziau | 101 ir maZiau | 93 ir maZiau
turinéiy korupcinio




Skaidrios asmens sveikatos prieziiiros jstaigos
vardo suteikimo tvarkos apraso
3 priedas

VISAGINO SAVIVALDYBES ORGANIZUOJAMOS
HOSPITALIZUOTU PACIENTU ANONIMINES APKLAUSOS
ANKETA

Gerbiamas paciente, praSome uZpildyti anoniminés apklausos anketa, kurios duomenys bus
naudojami vertinant Sioje gydymo jstaigoje Jums teikiamas paslaugas.

Tinkamo atsakymo variantg paZzymeékite apskritimu. Pvz.: o Taip
1. Ar Sios ligoninés medicinos personalas (pvz., gydytojai, bendrosios praktikos slaugytojai

(med. seselés), pagalbinis personalas) elgiasi etiSkai, kultiiringai? Ar esate patenkintas (-a)
aptarnavimo kultura?

o Taip o Ne
2. Ar Jums suprantamai buvo paaiskintas tyrimo ir gydymo planas?

o Taip o Ne
3. Ar Jums teko Sioje ligoninéje neoficialiai mokéti (,,duoti kysj“):
uz tai, kad Jus paguldyty i $ig ligoning? o Taip 0 Ne
anesteziologui? o Taip o Ne
chirurgui? o Taip 0 Ne
kitiems gydytojams? (jrasykite) o Taip 0 Ne
bendrosios praktikos slaugytojui (med. seselei)? o Taip 0 Ne
pagalbiniam personalui? o Taip 0 Ne
kitais atvejais (jrasykite) o Taip 0 Ne

4. Ar Jums reikéjo savo léSomis pirkti gydytojo nurodytus vaistus gydymo Sioje ligoninéje
metu?
o Taip o Ne
(Jeigu atsakéte ,, Taip“, jrasykite, kokius
ir pazymeékite, kur uz juos sumokéjote) o Ligoninés kasoje O Vaistingje

5. Ar Jums reikéjo savo léSomis papildomai pirkti priemones operacijoms ar tyrimams atlikti
gydymo Sioje ligoninéje metu?
o Taip o Ne
(Jeigu atsakéte ,, Taip“, jrasykite, kokias
ir pazymeékite, kur uz jas sumokéjote) 0 Ligoninés kasoje 0 Vaistinéje ar kitur

6. Ar Sios ligoninés medicinos personalas buvo uZsimines (leido suprasti), kad reikéty
neoficialiai susimokéti (,,duoti kysj«)?
o Taip o Ne

Dékojame!



Skaidrios asmens sveikatos priezitiros
Jstaigos vardo suteikimo tvarkos apraso
4 priedas

(Protokolo forma)

(ASPI pavadinimas)

ASMENS SVEIKATOS PRIEZIUROS ISTAIGOS KORUPCIJOS INDEKSO NUSTATYMO KRITERIJU VERTINIMO
PROTOKOLAS

(vertinimo data)

Visaginas
Eil. Nr. Kriterijai Balai Vertinimo aspektai Gautas |Pastabos
balas
Informacija, kuri turi biiti teikiama
1. pacientui ASP] interneto svetainéje
1.1. [Informacija apie baudZiamaja atsakomybe 0 Neskelbiama
uz korupcinio pobiuidzio veikas 2 Skelbiama
1.2. |Informacija, ] ka ASP] galima kreiptis, 0 Neskelbiama
susidirus su korupcinio pobtidzio veika 2 Skelbiama
(vadovas ar asmuo atsakingas, uz korupcija,
nurodytas kabinetas)
1.3. [Informacija apie ASP] pasitikéjimo telefong 0 Neskelbiama
2 Skelbiama
1.4. [Informacija apie SAM pasitikéjimo telefona 0 Neskelbiama
(+370 800 66004) 2 Skelbiama
1.5. [Informacija apie SAM el. pasta 0 Neskelbiama
(korupcija@sam.lt) 2 Skelbiama
1.6. [Informacija apie STT karStosios linijos 0 Neskelbiama
telefong (+370 5 2663333) 2 Skelbiama
1.7. |Informacija apie STT el. pasta 0 Neskelbiama




Eil. Nr. Kriterijai Balai Vertinimo aspektai Gautas [Pastabos
balas
(pranesk@stt.lt) 2 Skelbiama
1.8. |Demonstruojami STT antikorupciniai klipai 0 Nedemonstruojami
4 Demonstruojami
1.9. |Demonstruojamas ASP] vadovo kreipimasis 0 Nedemonstruojamas
4 Demonstruojamas
1.10. [Skelbiamas ASP] vadovo kreipimasis rastu 0 Neskelbiamas
2 Skelbiamas
1.11. |ASP] darbuotojy elgesio kodekso skelbimas 0 Neskelbiamas
istaigos interneto svetainéje
2 Skelbiamas
1.12. |Skelbiama informacija apie mokamas 0 Neskelbiama
paslaugas, jy apmokéjimo tvarka, uz kokias 3 Skelbiama
paslaugas neturi btiti mokama
1.13. |Skelbiama ASP] veiklos ataskaita 0 Neskelbiama
1 Skelbiama
1.14. Skelbiama ASP] finansin¢ ataskaita 0 Neskelbiama
1 Skelbiama
1.15. |Galimybé ASP] interneto svetainéje 0 Nesudaryta galimybé
pacientams pateikti savo atsiliepimus, 2 Sudaryta galimybé
lkomentarus, informacijg apie ASPI] veiklos
trikumus, apie galimas korupcinio pobiidZio
veikas ar jtarimus
2. [Informacija, kuri turi buti teikiama
pacientams ASPI informaciniuose
stenduose
2.1. [Informacija apie baudziamajg atsakomybe 0 Neskelbiama
uz korupcinio pobiidzio veikas 1 Skelbiama ne visuose stenduose
2 Skelbiama
2.2. [Informacija, j ka ASP] galima kreiptis, 0 Neskelbiama
susidirus su korupcinio pobtidzio veika 1 Skelbiama ne visuose stenduose
(vadovas ar asmuo, atsakingas uz korupcija, 2 Skelbiama




Eil. Nr. Kriterijai Balai Vertinimo aspektai Gautas [Pastabos
balas
nurodytas kabinetas)
2.3. [Informacija apie ASP] pasitikéjimo telefong 0 Neskelbiama
1 Skelbiama ne visuose stenduose
2 Skelbiama
2.4. [Informacija apie SAM pasitikéjimo telefong 0 Neskelbiama
(+370 800 66004) 1 Skelbiama ne visuose stenduose
2 Skelbiama
2.5. |Informacija apie SAM el. pasta 0 Neskelbiama
(korupcija@sam.lt) 1 Skelbiama ne visuose stenduose
2 Skelbiama
1 Skelbiama ne visuose stenduose
2 Skelbiama
2.6. [Informacija apie STT karstosios linijos 0 Neskelbiama
telefong (+370 5 2663333) 1 Skelbiama ne visuose stenduose
2 Skelbiama
2.7. [Informacija apie STT el. pasta 0 Neskelbiama
(pranesk@stt.lt) 1 Skelbiama ne visuose stenduose
2 Skelbiama
2.8. Skelbiamas ASP] vadovo kreipimasis rastu 0 Neskelbiamas
1 Skelbiama ne visuose stenduose
3 Skelbiamas
2.9. [Skelbiama informacija apie mokamas 0 Neskelbiama
paslaugas, jy apmokéjimo tvarka, uz kokias
paslaugas neturi biiti mokama (arba 1 Skelbiama ne visuose skyriuose
stenduose nurodoma, kur yra segtuvas su $ial 3 Skelbiama
informacija)
3. [Informacija, kuri teikiama pacientams
ASP] monitoriuose
3.1. |ASP] monitoriuose demonstruojami STT 0 Nedemonstruojami
antikorupciniai klipai 2 Demonstruojami ne visuose

monitoriuose




Eil. Nr. Kriterijai Balai Vertinimo aspektai Gautas [Pastabos
balas
4 Demonstruojami
3.2.  |ASP] monitoriuose demonstruojamas ASP] 0 Nedemonstruojamas
vadovo kreipimasis 2 Demonstruojamas ne visuose
monitoriuose
4 Demonstruojamas
4. [Kitos paciento informavimo priemonés
4.1. |ASP] platinamas SAM ar ASP] 0 Neplatinamas
lankstinukas antikorupcine tematika 1 Platinamas ne visuose skyriuose
2 Platinamas
4.2. |Ant gydytojy kabinety dury yra lipdukai 0 Néra
(korupcijos prevencijos tematika) 1 Yra ne ant visy gydytojy
kabinety dury
2 Yra
4.3. |ASP] darbuotojy elgesio kodekso skelbimas 0 Neskelbiamas
IASP] ambulatoriniame padalinyje ir 1 Skelbiamas ne visuose
stacionaro skyriuose skyriuose, ne visuose
ambulatorinio padalinio
auksStuose
2 Skelbiamas
4.4. |Atitinkamo gydytojo specialisto medicinos 0 Neskelbiama
normos skelbimas ASP] stacionaro 1 Skelbiama ne visuose skyriuose
skyriuose 2 Skelbiama
4.5. |ASP] stacionaro skyriuje informacijos, 0 Neskelbiama
susijusios su skyriuje teikiamomis 1 Skelbiama ne visuose skyriuose
nemokamomis (kompensuojamomis 2 Skelbiama
Privalomojo sveikatos draudimo fondo
I€Somis) ir mokamomis asmens sveikatos
riezitliros paslaugomis, skelbimas
4.6. |ASP] stacionaro skyriuose informacijos apie 0 Neskelbiama
visas jstaigas, teikiancias medicininés 1 Skelbiama ne visuose skyriuose
reabilitacijos paslaugas suaugusiems 2 Skelbiama

asmenims ar vaikams pagal skyriuje




Eil. Nr. Kriterijai Balai Vertinimo aspektai Gautas [Pastabos
balas
gydomy ligoniy profilius, taip pat to profilio
pacienty organizacijy telefony, kontaktiniy
asmeny skelbimas
4.7. |ASP], teikianCiose ambulatorines asmens| 0 Neskelbiama
sveikatos prieziliros paslaugas, informacijos 1 Skelbiama ne visuose ASP]
apie nemokamas ambulatorines| aukStuose
(kompensuojamas Privalomojo sveikatos 2 Skelbiama
draudimo fondo 1éSomis) ir mokamas
asmens sveikatos prieziiros paslaugas
skelbimas
5. |Kitos korupcijos prevencijos priemonés
5.1. |ASP] paskirtas asmuo, atsakingas uz 0 Nepaskirtas
lkorupcijos prevencijg (arba komisija) 2 Paskirtas asmuo
3 Paskirta komisija
5.2.  |ASPI] korupcijos prevencijos programa ir jos 0 Neparengta
igyvendinimo priemoniy planas 1 Parengta, bet nepatvirtinta
2 Parengta ir patvirtinta
5.3. |ASPI korupcijos prevencijos programos 0 Nejvykdyta 10 % ir daugiau
igyvendinimo priemoniy plano vykdymas agal plang numatyty priemoniy
2 Nejvykdyta iki 10 % pagal plang
numatyty priemoniy
4 Ivykdytos visos pagal plang
numatytos priemonés
5.4. |ASPI] darbuotojy supazindinimas su ASP] 0 PasiraSytinai supazindinti ne visi
darbuotojy elgesio kodeksu darbuotojai
3 PasiraSytinai supazindinti visi
darbuotojai
5.5. |ASP] darbuotojy mokymai dél ASP] 0 Mokymai nebuvo organizuoti
darbuotojy elgesio kodekso 1 Mokymuose dalyvavo ne
maziau kaip 30 % darbuotojy
2 Mokymuose dalyvavo ne

maziau kaip 60 % darbuotojy




Eil. Nr.

Kriterijai

Balai

Vertinimo aspektai

Gautas
balas

Pastabos

Mokymuose dalyvavo ne
maziau kaip 90 % darbuotojy

5.6.

ASP] darbuotojy, susidiirusiy su galima
korupcinio pobtidzio nusikalstama veika,

PasiraSytinai supazindinti ne visi
darbuotojai

elgesio taisyklés

PasiraSytinai supazindinti visi
darbuotojai

5.7.

ASP]  darbuotojy
deklaravimas

privaiy  interesy

Deklaravo maziau nei 95 %
rivalanciy tai daryti darbuotojy

Deklaravo ne maziau kaip 95 %,
bet maziau nei 100 %
privalanciy tai daryti darbuotojy

Deklaravo 100 % privalanciy tai
daryti darbuotojy

5.8.

ASP] nustatoma korupcijos pasireiSkimo
tikimybé, nustacius korupcijos rizikos
veiksnius, sudarytas priemoniy planas

Neatliktas korupcijos
pasireiskimo tikimybés
nustatymas

Nustatyta korupcijos
pasireiSkimo tikimybé, taciau
nustacius korupcijos rizikos
veiksnius nesudarytas priemoniy
planas arba sudarytas, bet
nevykdomas

Nustatyta korupcijos
pasireiSkimo tikimybé, nustacius
korupcijos rizikos veiksnius
sudarytas priemoniy planas ir jis
vykdomas

Korupcijos pasireiSkimo
tikimybés vertinimas atliktas,
korupcijos rizikos veiksniy
nenustatyta

5.9.

IASP] darbuotojy Svietimas korupcijos

Nebuvo organizuoti




Eil. Nr. Kriterijai Balai Vertinimo aspektai Gautas [Pastabos
balas
prevencijos klausimais (mokymai) 1 Buvo organizuoti 1 kartg
2 Buvo organizuoti 2 ir daugiau
karty
5.10. |ASP] gydytoju (ASP] vadovo, padaliniy 0 Nors vienas ASP] gydytojas
vadovy, skyriy gydytojy), dirbanciy keliose (ASP] vadovas, padaliniy
asmens sveikatos prieZitiros jstaigose, darbo vadovai, skyriy gydytojai) dirba
laiko grafiko pazeidimai keliose asmens sveikatos
prieziliros jstaigose ir buvo
nustatyti darbo laiko grafiko
pazeidimai ASP]
2 Nors vienas ASP] gydytojas
(ASPI vadovas, padaliniy
vadovai, skyriy gydytojai) dirba
keliose asmens sveikatos
prieziiiros jstaigose ir nebuvo
nustatyti darbo laiko grafiko
pazeidimai ASP]
5.11. |[Informacijos apie asmenj, siekiantj eiti arba 0 Buvo poreikis — uzklausa
einant] pareigas ASP], pateikimas Lietuvos nepateikta
Respublikos korupcijos prevencijos 2 Buvo poreikis — uzklausa
Istatymo nustatyta tvarka pateikta
2 Nebuvo poreikio
6. [Informacija, susijusi su galimomis
korupcinio pobuidZio veikomis ASPI
6.1. |ASP] darbuotojy, susidiirusiy su galima 0 Buvo pranesimy, priemoniy
lkorupcinio pobtidzio nusikalstama veika, nesiimta
praneSimai ASP] vadovybei 2 Buvo praneSimy, priemoniy
imtasi
2 Nebuvo praneSimy
6.2. [Savivaldybéje per metus gauty skundy 0 Gauta, bent 1 skundas pagrijstas
(informacijos) dél ASP] korupcinio 2 Gauta, bet nepagrjsta
pobiidzio veiky skaicius, nepriklausomai 4 Negauta




Eil. Nr. Kriterijai Balai Vertinimo aspektai Gautas [Pastabos
balas
nuo skundy (informacijos) pateikimo biido 2 Gauta, bet nepagrjsta
(el. pastu, rastu) 4 Negauta

6.3. |Pacienty skundai, pateikti TLK, dél 0 Buvo, taciau léSos negrazintos
nepagrijstai savo léSomis jsigyty vaistiniy 1 Buvo, taciau pacientui léSos
preparaty, medicinos pagalbos ir kt. grazintos
priemoniy stacionarinio ar ambulatorinio 3 Nebuvo skundy
gydymo metu (nepriklausomai, ar buvo
sutikimas, ar ne)

6.4. |Pacienty skundai, pateikti ASP], d¢l 0 Buvo, taciau léSos negrazintos
nepagrijstai savo 1éSomis jsigyty vaistiniy 1 Buvo, taciau pacientui léSos
preparaty, medicinos pagalbos ir kt. grazintos
priemoniy stacionarinio ar ambulatorinio 3 Nebuvo skundy
gydymo metu (nepriklausomai, ar buvo
sutikimas, ar ne) ASP]

6.5. |Gauta informacijos apie galimas korupcinio -5 IS teis€saugos institucijy
pobidzio veikas ASPI —4 IS Vyriausiosios tarnybinés

etikos komisijos
—4 IS Valstybés kontrolés
-2 IS Ziniasklaidos
0 Nebuvo gauta
7. |Apklausos ASP]

7.1. |Istaigoje (teikiancioje ambulatorines ir (ar) 0 Apklausos nebuvo atliktos
stacionarines paslaugas) atliktos apklausos, 1 1 apklausa per metus
kuriy metu buvo klausiama ir d¢l galimos 2 2 apklausos
korupcinio pobiidzio veikos (atlieka pati 3 3 ir daugiau apklausy
Istaiga)

7.2. |Gauta informacija apie galimas korupcinio 0 Buvo gauta i§ 10 % ir daugiau
pobiidzio veikas apklaustyjy

1 Buvo gauta 1§ iki 10 %
apklaustyjy
2 Nebuvo




Eil. Nr. Kriterijai Balai Vertinimo aspektai Gautas [Pastabos
balas
0 Buvo gauta i§ 10 % ir daugiau
apklaustyjy
1 Buvo gauta 18 iki 10 %
apklaustyjy
2 Nebuvo
7.4. |Jei buvo apklausy metu gauta informacijos 0 Buvo gauta, bet priemoniy
apie galimas korupcinio pobiidZio veikas, trukumams Salinti nesiimta
bei veiklos truikumus, buvo imtasi 2 Buvo gauta ir imtasi priemoniy
priemoniy joms iSaiskinti ir jy prevencijai trukumams Salinti
2 Nebuvo gauta
7.5. |Anonimin¢ hospitalizuoty pacienty apklausa 0 Buvo gauta 1§ 10 % ir daugiau
IASP] vertinimo metu. Gauta informacijos apklaustyjy
apie galimas korupcinio pobiidZio veikas 1 Buvo gauta 18 iki 10 %
apklaustyjy
2 Nebuvo gauta
8. |ViesSieji pirkimai
8.1. |ASPI einamyjy mety viesyjy pirkimy plano 0 Neskelbiamas
skelbimas interneto svetainéje 1 Skelbiamas
8.2. |Viesieji pirkimai vykdomi nepazeidziant -2 Kompetentinga institucija
Viesyjy pirkimy jstatymo 3 straipsnio pripazino, kad pirkimas buvo
reikalavimy vykdomas pazeidziant VieSyjy
pirkimy jstatymo 3 straipsnio
reikalavimus
2 Kompetentinga institucija
nepripazino, kad pirkimas buvo
vykdomas pazeidziant Viesyjy
pirkimy jstatymo 3 straipsnio
reikalavimus
8.3. |ASP] vieSyjy pirkimy komisijos nariy 0 Ne visi deklaravo
nesaliSkumo deklaravimas 1 Deklaravo visi komisijos nariai




10

IS viso surinkta baly

o Skaidriy ASP] sarasa

oy e T G Lol e e, AL SOy ] o Kandidaty, skaidrios ASP] vardui gauti, sarasa

Lol S e o ASPI, turindiy korupcinio pobiidZio veiky pasireiSkimo tikimybe, sarasa

Asmens sveikatos prieziiiros jstaigos vertinimo komisijos nariai:

Vardas, pavardé Parasas
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