
 
 

ASMENŲ DIRBANČIŲ LIETUVOJE IR LATVIJOJE SU RIZIKOS GRUPĖS VAIKAIS, GEBĖJIMŲ 
STIPRINIMO MOKYMAI 

Mokymai vykdomi įgyvendinant projektą LLI-402 “Sports for Social Inclusion of At-risk Teenagers (acronym 
risk-free) 

 PROGRAMA 

 („Visagino Parkas“, Balto g. 1, Visaginas) 

ANTRADIENIS, 19.02.2019. 

09:00 Atvykimas, registracija 

09:30 Susipažinimo žaidimai, lūkesčiai 

10:00 Rizikos grupės vaikų situacija Utenos regiono savivaldybėse 

11:30 Kavos pertrauka 

12:00 
Atviro darbo principai ir metodai 
Darbo su jaunimu per sportą principai 

13:30 Pietūs 

14:30 Darbo su jaunimu per sportą metodai. Grupiniai užsiėmimai 

16:30 Kavos pertrauka 

17:00 Darbas su jaunimu per sportą. Individualūs užsiėmimai 

18:30 Refleksija 

19:00 Vakarienė 

TREČIADIENIS, 20.02.2019. 

8:00 Pusryčiai 

9:00 
Iššūkiai darbe su rizikos grupės vaikais ir paaugliais 
Darbuotojo motyvacija 
Psichohigiena 

10:30 Kavos pertrauka 

11:00 
Įgytų kompetencijų į(si)vertinimas.  
Kompetencijų vertinimo mechanizmai (įrankiai) 

12:30 Pietūs 

13:30 
Ko galėtume išmokti, ką galime nuveikti kartu? 
Bendrų projektų idėjų kūrimas grupėse 

15:00 Kavos pertrauka 

15.30 
Užduočių iki kitų mokymų formulavimas („namų darbai“) 
Mokymų įsivertinimas, 
 



Mokymų darbinė kalba: rusų 

 

Mokymų tema – asmenų dirbančių Lietuvoje ir Latvijoje su rizikos grupės vaikais, 

gebėjimų stiprinimas. Mokymo tikslas – pagerinti tikslinės grupės įgūdžius dirbant su rizikos vaikais 

ir jaunais žmonėmis, taip pat sukurti specialistų tinklą keistis informacija ir geros praktikos 

pavyzdžiais. Tai yra antrasis mokymų ciklas organizuojamas Lietuvoje, pirmasis buvo 

organizuojamas Latvijoje, todėl kviečiami dalyvauti tie patys asmenys. 
 

Renginį organizuoja Visagino savivaldybės administracija, bendradarbiaudama su 

lektoriumi Juozu Meldžiuku. Lektorius Juozas Meldžiukas turi daug patirties bendradarbiaujant su 

vietos bendruomenėmis, nevyriausybinėmis organizacijomis ir viešojo sektoriaus organizacijomis. 

Nuolat tobulina savo gebėjimus, mokydamasis bei konsultuodamas savanorius profesinio tobulėjimo, 

tinklų kūrimo galimybių, savanoriškos veiklos, jaunimo darbo, verslumo ir organizacinio valdymo 

srityse. Juozas Meldžiukas yra darbo su jaunimu srityje ekspertas, bei mokymu metu pasidalins 

turimomis praktinėmis žiniomis bei geraja praktika, kaip įtraukti skirtingų socialinių grupių 

jaunuolius į įvairias švietimo, kultūros ir sporto veiklas. 


