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LIETUVOS RESPUBLIKOS
SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRAS

‘ ISAKYMAS
DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS ASMENS SU NEGALIA TEISIU APSAUGOS PAGRINDU
ISTATYMO 27 STRAIPSNIO IGYVENDINIMO

2021 m. liepos 1 d. Nr. A1-478
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos asmens su negalia teisiy apsaugos pagrindy jstatymo
27 straipsnio 1, 5 ir 6 dalimis ir Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m. rugséjo 2 d. nutarimu
Nr. 1116 ,,.Dél jgaliojimy suteikimo jgyvendinant Lietuvos Respublikos asmens su negalia teisiy
apsaugos pagrindy jstatyma‘:

1.Tvirtinu pridedamus:

1.1. Asmeninés pagalbos poreikio nustatymo ir asmeninés pagalbos teikimo tvarkos aprasa;

1.2. Asmens su negalia mokéjimo uz asmening pagalba dydzio nustatymo tvarkos aprasa;

1.3. Valstybés biudzeto 1éSy asmeninei pagalbai teikti paskirstymo, pervedimo, naudojimo,
atsiskaitymo ir kontrolés tvarkos aprasa.

2.Pavedu:

2.1. Asmens su negalia teisiy apsaugos agentiirai prie Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos klausimus, susijusius su Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto 1Sy,
skirty asmeninei pagalbai teikti, naudojimu, spresti ir sprendimus priimti suderinus su Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija;

2.2. 8io jsakymo vykdymo kontrolg viceministrui pagal veiklos srit].

Socialinés apsaugos ir darbo ministré Monika Navickiené


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=7199469094c611eea5a28c81c82193a8

PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos
ir darbo ministro

2021 m. liepos 1 d. jsakymu Nr. A1-478
(Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos
ir darbo ministro

2023 m. gruodzio 7 d. jsakymo Nr. A1-804
redakcija)

ASMENINES PAGALBOS POREIKIO NUSTATYMO IR ASMENINES PAGALBOS
TEIKIMO TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Asmeninés pagalbos poreikio nustatymo ir asmeninés pagalbos teikimo tvarkos apraSas
(toliau — ApraSas) apibrézia asmenis su negalia, turinCius teis¢ gauti asmenin¢ pagalbg, nustato
dokumentus, reikalingus asmeninei pagalbai gauti, ir jy pateikimo tvarka, asmeninés pagalbos poreikj
nustatancius subjektus ir asmeninés pagalbos poreikio nustatymo tvarka, pakartotinio asmeninés
pagalbos poreikio vertinimg pasibaigus nustatytam asmeninés pagalbos poreikio terminui, asmeninio
asistento funkcijas, asmeninés pagalbos teikimo sustabdymo, atnaujinimo ar nutraukimo, asmeninés
pagalbos poreikio pervertinimo tvarka, asmeninés pagalbos teikéjo keitimo tvarka, asmeniné
pagalbos teikimo finansavimg ir kontrolés tvarka.

2. Asmeninés pagalbos poreikio nustatymo ir asmeninés pagalbos teikimo tikslas —
atsizvelgiant ] asmens individualiuosius pagalbos poreikius, suteikti jam individualia pagalba
atlickant darbus ir vykdant veiklas, kuriy dél negalios jis negali atlikti savarankiskai ir kurie batini
siekiant gyventi savarankiskai ir veikti visose gyvenimo srityse.

3. Asmeninés pagalbos teikimo laikas ir trukmé (dieny, valandy skaiCius) nustatomi
atsizvelgiant j asmens individualiuosius pagalbos poreikius. Asmeniné pagalba negali biiti teikiama
tuo paciu laiku, kai teikiamos socialinés prieziiiros arba socialinés globos paslaugos namuose arba
kai asmuo atlicka darbo funkcijas ar dalyvauja uzimtumo ir ugdymo veiklose (t. y. asmeninis
asistentas nepadeda atlikti darbo funkcijy, uzimtumo ir ugdymo veikly), taip pat asmens miego ir (ar)
poilsio metu, kuris su kiekvienu asmeniu suderinamas individualiai.

4. Asmening pagalbg teikia savivaldybés administracijos paskirti savivaldybiy jsteigti
paslaugy teikéjai ir (ar) pagal sudarytas sutartis kiti vieSai pasirenkami juridiniai asmenys (toliau —
asmeninés pagalbos teikéjas), ir (ar) asmens ar vieno i§ jo tévy (jtéviy) ar globéjy (riipintojy), ar
pilnameciy vaiky (ivaikiy), ar apriipintojo, ar asmens sutuoktinio, ar asmens jgalioto kito asmens
(toliau — asmens atstovas) pasitilytas pasitelkti asmens poreikius atitinkantis asmeninis asistentas,
atitinkantis Lietuvos Respublikos asmens su negalia teisiy apsaugos pagrindy jstatymo 27 straipsnio
2 dalyje nustatytus reikalavimus.

5. ApraSe vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréZtos Asmens su negalia
teisiy apsaugos pagrindy jstatyme, Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy jstatyme ir Lietuvos
Respublikos vietos savivaldos jstatyme.

Il SKYRIUS
ASMENYS, TURINTYS TEISE GAUTI ASMENINE PAGALBA

6. Teise¢ gauti asmening pagalba turi asmenys su negalia (toliau — asmuo), kuriy funkcijos,
veikla, dalyvumas dél negalios yra apriboti (negali savarankiskai orientuotis, nuvykti i§ tasko A |
taska B ir (ar) tvarkyti asmeninio ir (ar) socialinio gyvenimo) ir kuriems reikalinga kity asmeny
pagalba.



Asmeninés pagalbos poreikis nevertinamas ir asmeniné pagalba neteikiama asmenims, kurie
gauna slaugos ar paliatyviosios pagalbos paslaugas gydymo jstaigoje, arba socialines paslaugas
stacionarioje socialiniy paslaugy jstaigoje.

7. Pirmumo teis¢ gauti asmening pagalbg turi asmenys, kurie:

7.1. yra vyresni nei 14 mety ir kurie mokosi pagal formaliojo Svietimo programas;

7.2. dirba arba iesko darbo, naudodamiesi Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Uzimtumo tarnyba) teikiamomis pagalbos
isidarbinant paslaugomis;

7.3. gyvena vieni.

111 SKYRIUS
DOKUMENTAI REIKALINGI ASMENINEI PAGALBAI GAUTI, IR JU PATEIKIMAS

8. Asmuo, pageidaujantis gauti asmenin¢ pagalba, ar asmens atstovas kreipiasi j asmens
gyvenamosios vietos savivaldybés administracijg (toliau — savivaldybés administracija) ar kitg
savivaldybés mero jgaliotg jstaiga (toliau — jgaliota jstaiga) ir pateikia:

8.1. nustatytos formos praSyma-paraiska dél asmeninés pagalbos (Apraso 1 priedas) (toliau —
praSymas-paraiska);

8.2. asmens, pageidaujanéio gauti asmening pagalbg, ir asmens atstovo (jeigu praSyma-
paraiSkg teikia asmens atstovas) asmens tapatybe patvirtinant] dokumentg (pasa arba asmens
tapatybeés kortele, arba leidima nuolat ar laikinai gyventi Lietuvos Respublikoje) ar jo kopija, i$skyrus
ApraSo 11 punkte nustatytus atvejus, kai asmens tapatybe patvirtinantis dokumentas ar jo kopija
neteikiama;

8.3. asmens negalig patvirtinant] dokumentg ar jo kopijag — Asmens su negalia teisiy
apsaugos agentiiros prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (iki 2023 m.
gruodzio 31 d. Nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnybos prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos) (toliau — Agentira) iSduotg asmens su negalia paZyméjima;

8.4. dokumentus, pazymas ar jy kopijas, patvirtinan¢ius asmens gaunamas pajamas
(pavyzdziui, darbdavio pazyma apie asmens gaunamg darbo uzmokestj (pajamy sumas), pazyma apie
gaunamg individualios pagalbos teikimo iSlaidy kompensacija (pajamy sumas), pazyma apie
gaunamas Salpos iSmokas (pajamy sumas) (netaikoma, jei asmuo ar asmens atstovas prasyme-
paraiSkoje pazymi, kad sutinka sumokéti visg sumg — 20 procenty savivaldybés mero nustatyto
asmeninés pagalbos teikimo iSlaidy dydzio, arba jei asmens gaunama individualios pagalbos teikimo
i8laidy kompensacija (iki 2023 m. gruodzio 31 d. tiksliné kompensacija) yra didesné negu 2 valstybés
remiamy pajamy dydziai);

8.5. dokumentus ar jy kopijas, pagrindZiancius pirmumo teisés suteikimg (pavyzdziui,
moksleivio ar studento pazyméjimo kopija ir pamoky ar studijy tvarkarastj, darbdavio pazyma, kad
asmuo dirba pas §j darbdavj (nurodomas asmens vardas, pavardé, darbo faktas ir darbo laiko trukme),
UZimtumo tarnybos nustatyta tvarka iSduota dokumenta ar pazyma, kad yra registruotas UZimtumo
tarnyboje, ir pan.) (taikoma, jei vertinami ApraSo 7 punkte nurodyti asmenys);

8.6. dokumentus, patvirtinan¢ius asmens atstovavimo pagrinda, ar jy kopijas (pavyzdziui,
gimimo liudijima (tik tokios apimties, kuri blitina vertinant asmens teis¢ gauti asmening pagalbg),
teismo sprendimo (nutarties) rezoliucing dalj, jgaliojima, asmens ar asmens atstovo rastisSka sutikima,
kad asmeninés pagalbos gavimo klausimais asmeniui gali atstovauti kitas asmuo (nurodomas
atstovaujamo ir atstovaujancio asmens vardas, pavardé, gimimo data) (taikoma, jei kreipiasi asmens
atstovas).

9. Jei asmuo, pageidaujantis gauti asmening pagalba:

9.1. mokosi pagal formaliojo Svietimo programa ne savo gyvenamosios vietos savivaldybé¢je
ir ten yra jo nuolatiné gyvenamoji vieta, jis ar asmens atstovas turi teis¢ dél asmeninés pagalbos
gavimo kreiptis | savivaldybés, kurioje asmuo, pageidaujantis gauti asmening pagalba, mokosi pagal
formaliojo $vietimo programg, administracija. Asmeninés pagalbos teikimo Siam asmeniui i§laidos



padengiamos i§ savivaldybei, kurioje asmuo pageidauja gauti asmening pagalbg, skirty Lietuvos
Respublikos valstybés biudzeto 1éSy arba is kity 1éSy savivaldybés mero nustatyta tvarka.

9.2. mokosi pagal formaliojo Svietimo programg ar dirba ne savo gyvenamosios vietos
savivaldybéje, o besiribojancioje savivaldybéje, jis ar asmens atstovas turi teis¢ dél asmeninés
pagalbos gavimo kreiptis j savo gyvenamosios savivaldybés administracijg. Asmeninés pagalbos
teikimo Siam asmeniui iSlaidos padengiamos i§ savivaldybei, kurioje yra asmens gyvenamoji vieta,
skirty valstybés biudzeto 1ésy arba i kity 1éSy savivaldybés mero nustatyta tvarka.

10. Asmuo, pageidaujantis gauti asmening pagalba, ar asmens atstovas Apraso 8.2—
8.6 papunkciuose nurodytus dokumentus pateikia tik tuo atveju, jei $iy dokumenty ir (ar)
informacijos savivaldybés administracija ar jgaliota jstaiga neturi ir pagal praSyma ir (ar) duomeny
teikimo sutartis negauna i$ valstybés ir (ar) savivaldybés institucijy, jstaigy, jmoniy ir organizacijy
arba jei Siy dokumenty ir (ar) informacijos nejmanoma gauti i§ registry ir valstybés informaciniy
sistemy. Jei asmuo, kuris mokosi pagal formaliojo Svietimo programg, pageidauja gauti asmening
pagalbg ne savo gyvenamosios vietos savivaldybeéje, savivaldybés, kurioje asmuo pageidauja gauti
asmenine pagalbg, administracija ar jgaliota jstaiga, siekdama uZztikrinti asmeninés pagalbos teikimg
asmeniui, turi teis¢ kreiptis ir gauti socialinés apsaugos ir darbo ministro nustatytus dokumentus ir
(ar) informacija, reikalingus teisei } asmening pagalbg nustatyti (pavyzdZiui, informacijg apie asmens
gaunamas socialines paslaugas (socialiniy paslaugy riisis, teikimo laikotarpis), asmens nejgalumo ar
dalyvumo lygj (iki 2023 m. gruodzio 31 d. darbingumo lygj arba specialiyjy poreikiy lygj)
(nejgalumo ar dalyvumo lygio nustatymo data ir terminas), asmens gaunamg individualios pagalbos
teikimo iSlaidy kompensacijg (iki 2023 m. gruodzio 31 d. tiksling kompensacija) (kompensacijos
nustatymo data ir terminas), o jei Sios kompensacijos negauna — apie kitas asmens pajamas (pajamy
rasys ir sumos), i§ savivaldybés, kurioje yra asmens gyvenamoji vieta, administracijos. Kreipiantis
nurodomas asmens vardas, pavardé, gimimo data, asmens duomeny gavimo teisinis pagrindas,
panaudojimo tikslas ir duomeny apimtis.

11. ApraSo 8 punkte nurodytus dokumentus asmuo, pageidaujantis gauti asmening pagalba,
ar asmens atstovas gali pateikti asmeniskai, atvykes | savivaldybés administracijg ar jgaliota jstaiga,
siysdamas pastu, per kurjerj, per Socialinés paramos Seimai informacine sistema, jei tokia paslauga
teikiama, elektroniniu pastu arba kitomis elektroniniy rySiy priemonémis, jei valstybés elektroninés
valdzios sistemoje teikiama elektroniné paslauga, leidZianti nustatyti asmens tapatybe.

Jeigu praSymas-paraiSka ir Apraso 8 punkte nurodyti dokumentai teikiami asmeniSkai
atvykus ] savivaldybés administracija ar jgaliotg jstaiga, pateikty dokumenty, iSskyrus asmens
tapatybe patvirtinantj dokumenta, kopijy padaroma ir patvirtinama tik tiek, kiek biitina vertinant
asmens teis¢ gauti asmening pagalbg, ir dokumentai grazinami juos pateikusiam asmeniui. Asmens
tapatybe patvirtinantis dokumentas, jsitikinus praSymg-parai$ka ir ApraSo 8 punkte nurodytus
dokumentus pateikusio asmens tapatybe, grazinamas ji pateikusiam asmeniui, asmens tapatybe
patvirtinan¢io dokumento kopija nedaroma.

Jeigu praSymas-paraiska ir ApraSo 8 punkte nurodyti dokumentai teikiami per asmens
atstova arba siunciami pasto siunta, per Socialinés paramos Seimai informacing sistemg, elektroniniu
pastu ar kitomis elektroniniy rySiy priemonémis arba per kurjerj, prie praSymo-paraiskos turi biti
pridedamos visy Apraso 8 punkte nurodyty dokumenty kopijos, iskaitant asmens tapatybe
patvirtinan¢io dokumento kopija, iSskyrus Siame ApraSo punkte nustatytus atvejus, kai asmens
tapatybe patvirtinancio dokumento kopija neteikiama.

Jeigu praSymas-paraiska ir Apraso 8 punkte nurodyti dokumentai siunciami elektroniniu
pastu, praSymas-paraiska turi biiti pasiraSytas kvalifikuotu elektroniniu paraSu, atitinkanciu 2014 m.
liepos 23 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamente (ES) Nr. 910/2014 dél elektroninés
atpazinties ir elektroniniy operacijy patikimumo uztikrinimo paslaugy vidaus rinkoje, Kuriuo
panaikinama Direktyva 1999/93/EB, nustatytus kvalifikuotam elektroniniam paraSui keliamus
reikalavimus, o prasyma-paraiska ir dokumentus teikianio asmens tapatybg patvirtinancio
dokumento kopija neteikiama arba teikiamos paprastu parasu pasiraSyto praSymo-paraiskos ir Apraso
8 punkte nurodyty dokumenty skaitmeninés kopijos.



Jeigu asmuo praSymag-paraiska ir ApraSo 8 punkte nurodytus dokumentus teikia per
Socialinés paramos Seimai informacing sistemg arba kitomis elektroniniy rySiy priemonémis ir jeigu
tokia elektronin¢ paslauga, leidzianti nustatyti asmens tapatybe, teikiama valstybés elektroninés
valdzios sistemoje, kartu su praS§ymu-paraiska ir Apraso 8 punkte nurodytais dokumentais prasyma-
paraiska ir dokumentus teikianc¢io asmens tapatybe patvirtinanc¢io dokumento kopija neteikiama.

12. Registry, Valstybes 1nf0rmac1n1q sistemy tvarkytojai, valstybés ir (ar) savivaldybiy
institucijos, jstaigos, jmonés ir organizacijos savivaldybés praSymu privalo nemokamai teikti
savivaldybés administracijai ar jgaliotai jstaigai dokumentus ir (ar) duomenis, kuriy reikia nustatant
teis¢ gauti asmening pagalba, jei reikalingy dokumenty ir (ar) duomeny registruose ir valstybés
informacinése sistemose néra. Dokumentai ir (ar) duomenys teikiami asmens duomeny teikimo
sutarCiy nustatyta tvarka arba pagal praSyma, kuriame savivaldybés administracija ar jgaliota jstaiga,
kreipdamasi dél dokumenty ir (ar) duomeny, nurodo asmens, dél kurio kreipiasi, varda, pavarde ir
gimimo datg, asmens dokumenty ir (ar) duomeny gavimo teisinj pagrinda, praSomy dokumenty ir (ar)
duomeny apimt] ir teisétg tiksla.

13. Savivaldybés administracijoje ar jgaliotoje jstaigoje gauti Apraso 8 punkte nurodyti
dokumentai ir (ar) kita informacija uZregistruojami suteikiant jiems registracijos numerj ir ne véliau
kaip per 3 darbo dienas nuo jy uZregistravimo dienos savivaldybés mero nustatyta tvarka perduodami
socialiniam darbuotojui (toliau — socialinis darbuotojas).

IV SKYRIUS
ASMENINES PAGALBOS POREIK] NUSTATANTYS SUBJEKTAI IR ASMENINES
PAGALBOS POREIKIO NUSTATYMO TVARKA

14. Asmeninés pagalbos asmeniui poreikj nustato socialinis darbuotojas. Asmens ar asmens
atstovo sutikimu (pageidavimu), vertinant asmens asmeninés pagalbos poreikj, gali dalyvauti ir
asmenims su negalia atstovaujan¢ios nevyriausybiné€s organizacijos atstovas (sutikimas pazymimas
Asmeninés pagalbos poreikio vertinimo klausimyne (Apraso 2 priedas) (toliau — Klausimynas).

15. Asmeninés pagalbos asmeniui poreikis nustatomas dvejiems metams, jie pradedami
skai¢iuoti nuo visy Saliy pasiraSytos Asmeninés pagalbos teikimo sutarties (toliau — Sutartis) dienos.

16. Asmeninés pagalbos poreikis vertinamas individualiai pagal klausimyne nurodytus
asmens, turin¢io teis¢ gauti asmenin¢ pagalba, poreikius, uzpildant klausimyng pagal Siuos kriterijus
ir atsizvelgiant | asmens uzimtumui (pavyzdziui, darbui, mokslui) skirtg laika, asmens miego ir (ar)
asmens poilsio laika:

16.1. asmuo turi pirmumo teis¢, nurodytg Apraso 7 punkte;

16.2. asmens socialinis dalyvumas (pavyzdziui, dirba, mokosi);

16.3. asmens judumas vykstant j darboviete, ugdymo, neformaliojo ugdymo jstaigas, dienos
centrus, valstybés ar savivaldybés institucijas, jstaigas, organizacijas, laisvalaikio praleidimo ir kitas
vietas;

16.4. asmens sveikatos buklé;

16.5. kasdien¢ asmens veikla ir asmeninés pagalbos poreikis vykdant 4 veiklas (asmens
higiena, mityba, judéjimas / mobilumas, socialiniai santykiai) namuose ir vieSojoje aplinkoje.

17. Socialinis darbuotojas, gaves ApraSo 8 punkte nurodytus dokumentus, ne véliau kaip per
10 darbo dieny nuo jy gavimo dienos jvertina asmeninés pagalbos asmeniui poreikj ir rastu pateikia
savivaldybés administracijai, priimanciai sprendimg, motyvuota iSvada ir rekomendacija dél
asmeninés pagalbos skyrimo konkreCiam asmeniui tikslingumo (netikslingumo), uzpildydamas
klausimyno 10 punkta (toliau — iSvada ir rekomendacija dél asmeninés pagalbos skyrimo).
Atsizvelgiant | objektyvias aplinkybes (pavyzdZiui, asmuo, pageidaujantis gauti asmening pagalba,
iSvyko arba gydosi stacionarioje gydymo jstaigoje, socialinis darbuotojas pateiké motyvuota
tarnybinj praneSimg dél termino pratesimo (nurodomas asmens, kuriam turi biiti atliktas asmeninés
pagalbos poreikio vertinimas, vardas, pavardé, gimimo data ir termino pratgsimo priezastis (-Ys)),
asmeninés pagalbos poreikio jvertinimo terminas gali biiti pratestas dar 10 darbo dieny. Jei iSvadoje
ir rekomendacijoje dél asmeninés pagalbos skyrimo nurodoma, kad asmeniui tikslinga skirti



asmening pagalba, nurodomas valandy skaiCius per dieng ir per ménesj, dieny skaiCius, veiklos,
kurias vykdant asmeniui reikia asmeninio asistento pagalbos.

18. Jei socialiniam darbuotojui reikalingi papildomi dokumentai ir (ar) informacija, susijusi
su asmeninés pagalbos poreikio nustatymu, nenurodyti Apraso 8 punkte, jis gali praSyti asmens ar
asmens atstovo pateikti papildomus dokumentus (jy kopijas) ir (ar) kita informacija, reikalingg
pildant klausimyng.

19. Jei, jvertinus asmens asmeninés pagalbos poreikj, paaiskéja, kad asmeninés pagalbos
jam neuztenka arba asmuo yra jraSytas ] savivaldybés ar valstybés eile trumpalaikei ar ilgalaikei
socialinei globai gauti, socialinis darbuotojas asmeniui ar asmens atstovui bei savivaldybés
administracijos padaliniui, atsakingam uz socialiniy paslaugy teikima, pateikia rekomendacijg dél
socialiniy paslaugy poreikio vertinimo (nurodomas asmens vardas ir pavardé, gyvenamosios vietos
adresas, rekomendacija dél konkreCiy socialiniy paslaugy poreikio vertinimo ir teikimo
organizavimo), i$skyrus atvejus, kai asmuo jau jraSytas ] eilg socialinéms paslaugoms gauti. Tokiu
atveju, rekomenduojama asmenings pagalbos teikimg derinti su socialinémis paslaugomis.

20. Jei, jvertinus asmeninés pagalbos asmeniui poreikj, paaiskéja, kad asmeninés pagalbos
poreikis pagal Apraso 16.5 papunktyje nurodyta kriterijy asmeniui gali biiti patenkinamas teikiant
socialinés paslaugas, socialinis darbuotojas asmeniui ar asmens atstovui bei savivaldybés
administracijos padaliniui, atsakingam uZz socialiniy paslaugy teikimg, pateikia rekomendacijg dél
socialiniy paslaugy poreikio vertinimo (nurodomas asmens vardas ir pavardé, gyvenamosios vietos
adresas, rekomendacija dél konkreciy socialiniy paslaugy poreikio vertinimo ir organizavimo). Tokiu
atveju asmeninés pagalbos asmeniui poreikis nenustatomas.

21. Savivaldybés administracija, gavusi socialinio darbuotojo i§vadg ir rekomendacijg dél
asmeninés pagalbos skyrimo, per 5 darbo dienas priima sprendimg dél asmeninés pagalbos skyrimo
tikslingumo (netikslingumo) (toliau — sprendimas). Sprendimo pavyzdiné forma pateikiama ApraSo
3 priede.

Jei priilmamas sprendimas, kad asmening pagalba asmeniui skirti tikslinga, sprendime
nurodomas sprendimg priémusio subjekto pavadinimas, sprendimo priémimo data ir numeris,
asmens, dél kurio priimtas sprendimas, vardas ir pavardé, gimimo data, teisinis ir faktinis pagrindas
ar kitos sprendimui jtakos tur¢jusios aplinkybés, motyvai, sprendimo apskundimo tvarka, jvardijant
konkre¢ig skundg nagrinéjancig institucijg ar jstaigg, skundo padavimo terming, galimg suteikti
asmeniui asmeninés pagalbos trukme (valandy skaiCiy per ménesj, kuris gali didéti arba mazéti ne
daugiau kaip 10 procenty, atsizvelgiant j faktiskai teikiamg asmenine pagalbg ir individualius asmens
poreikius (pavyzdziui, uzsitesia asmens vizitas sveikatos prieziiiros, valstybés ar savivaldybés
jstaigoje ar renginys, kuriame asmuo dalyvauja) (valandos apvalinamos iki sveikojo skaiCiaus),
veiklas, kurias vykdant asmeniui gali biiti teikiama asmenin¢ pagalba, asmeniniy asistenty skaiCiy,
asmeninés pagalbos teikéjo duomenis (juridinio asmens pavadinimg, buveinés adresa).

Jei priimamas sprendimas, kad asmeniui skirti asmening pagalba netikslinga, sprendime
nurodomas sprendimg priémusio subjekto pavadinimas, sprendimo priémimo data ir numeris,
asmens, dél kurio priimtas sprendimas, vardas ir pavardé, gimimo data, teisinis ir faktinis pagrindas
ar kitos sprendimui jtakos turéjusios aplinkybés, motyvai, sprendimo apskundimo tvarka, jvardijant
konkrecig skundg nagrin¢jancia institucijg ar jstaigg, skundo padavimo terming.

22. Savivaldybés administracijos paskirtas darbuotojas ne véliau kaip per 3 darbo dienas nuo
sprendimo priémimo dienos asmens prasyme-paraiSkoje nurodytu biidu informuoja asmenj ar asmens
atstova apie priimtg sprendima, kartu pateikdamas tokio sprendimo kopija.

23. Jei asmuo ar asmens atstovas nesutinka su savivaldybés administracijos sprendimu, jis
turi teis¢ $j sprendimg per 1 ménesj nuo jo gavimo dienos apskysti savivaldybés merui arba Lietuvos
Respublikos ikiteisminio administraciniy giny nagrin¢jimo tvarkos jstatymo ir (arba) Lietuvos
Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

24. Jei asmuo ar asmens atstovas savivaldybés administracijos sprendimg skundZia
savivaldybés merui, savivaldybés mero sprendimu per 20 darbo dieny nuo skundo gavimo dienos turi
biiti sudaryta komisija (toliau — komisija) (i komisijos sudéti rekomenduojama jtraukti asmenims su
negalia atstovaujan¢iy nevyriausybiniy organizacijy atstova). Komisija per 10 darbo dieny susipaZzjsta



su savivaldybés administracijos sprendimu, asmens ar asmens atstovo savivaldybés administracijai
pateiktais dokumentais, juos jvertina ir priima sprendimg savivaldybés administracijos sprendimo
nekeisti arba jpareigoti savivaldybés administracija per komisijos nustatyta laikg ji pakeisti.
Komisijos sprendimas per 5 darbo dienas nuo jo priémimo dienos rastu ar elektroniniu pastu
pateikiamas savivaldybés administracijai. Savivaldybés administracija, gavusi komisijos sprendima
jpareigoti savivaldybés administracija per komisijos nustatyta laikg pakeisti priimta sprendima,
Apraso 21 punkto nustatyta tvarka priima sprendimg dél asmeninés pagalbos skyrimo.

25. Komisijos sprendimas gali buti skundziamas Ikiteisminio administraciniy gincy
nagrinéjimo tvarkos jstatymo ir (arba) Administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

26. Priémus sprendimg, kad asmeniui asmening pagalba skirti tikslinga, vadovaujantis
Asmens su negalia mokéjimo uz asmenine pagalbg dydzio nustatymo tvarka, patvirtinta Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro jsakymu (toliau — Mok¢jimo dydZio nustatymo
tvarka), atliekamas asmens finansiniy galimybiy mokéti uz asmening pagalba vertinimas ir asmuo ar
asmens atstovas ne veliau kaip per 20 darbo dieny nuo sprendimo gavimo dienos su savivaldybés
administracija, asmeninés pagalbos teikéju pasiraSo Sutart] (iSskyrus Apraso 28 punkte nurodytg
atveji), kurioje turi biiti nurodytas asmens vardas, pavard¢, gimimo data, asmeninés pagalbos teikimo
asmeniui tvarka ir sglygos, savivaldybés administracijos, asmeninés pagalbos teikéjo, asmeninio
asistento ir asmens ar asmens atstovo teisés bei pareigos (atsakomybés), asmens veiklos, kurias
vykdant bus teikiama asmeniné pagalba, jy apibiidinimas, Sios pagalbos teikimo laikas ir trukmeé,
asmeninio asistento keitimo sglygos ir tvarka, mokéjimo uZz asmening pagalbg tvarka ir terminai,
pakartotinio asmeninés pagalbos poreikio vertinimo dé¢l pasikeitusiy asmens gyvenimo aplinkybiy,
pakartotinio asmens finansiniy galimybiy vertinimo dél pasikeitusiy asmens pajamy asmeninés
pagalbos gavimo laikotarpiu salygos ir tvarka, kita svarbi informacija, galinti turéti jtakos asmeninés
pagalbos teikimui konkre¢iam asmeniui (informacija apie asmens negalios pobudj galimas krizines
situacijas ir veiksmus, biitinus asmeninio asistento pagalbos teikimui uztikrinti). Pavyzdiné sutarties
forma pateikiama ApraSo 4 priede. Jei Sutarties dél objektyviy priezasCiy (pavyzdziui, dél asmens ar
asmens atstovo ligos, traumos, i§vykimo i§ Salies ir pan.) nejmanoma pasirasyti per nurodytg terming,
Sis terminas gali biiti pratestas vieng kartg dar 20 darbo dieny nuo skirto termino pasirasyti Sutartj
pasibaigimo dienos. Asmeniné pagalba asmeniui pradedama teikti tik visoms Salims pasiraSius
Sutartj. Asmeninés pagalbos teikéjo paskirtas asmeninis asistentas, prie§ pradédamas asmeniui teikti
asmenine¢ pagalba, su Sutartimi supazindinamas pasirasytinai.

27. Jei Sutartis nepasiraSsoma per 40 darbo dieny nuo sprendimo gavimo dienos,
savivaldybés administracijos priimtas sprendimas pripazjstamas netekusiu galios. Jei asmuo
pageidauja gauti asmening pagalbg ar asmens atstovas pageidauja, kad asmeniui tokia pagalba biity
teikiama, jis (arba asmens atstovas) turi i$ naujo kreiptis j savivaldybés administracijga Apraso
[11 skyriuje nustatyta tvarka.

28. Jei, nusprendusi, kad asmeniui asmening pagalba skirti tikslinga, bet einamaisiais metais
skirty valstybés biudzeto 1Sy neuZtenka, savivaldybés administracija asmenj jraSo ] asmeny,
pageidaujanciy gauti asmening pagalba, sarasa (nurodomas asmens, pageidaujancio gauti asmening
pagalba, vardas, pavardé, gimimo data, praSymo pateikimo data, pirmumo teis¢ gauti asmening
pagalba), jam pasiilo kitas paslaugas (pavyzdziui, pagalba i namus, socialinés reabilitacijos
asmenims su negalia paslaugas) (asmens finansiniy galimybiy mokéti uz asmening pagalba
vertinimas atliekamas ir Sutartis pasiraSoma tik atéjus asmens eilei gauti asmenin¢ pagalba) arba
asmeninés pagalbos teikima organizuoja savivaldybés biudzeto léSomis, vadovaudamasi Aprasu
(atlickamas asmens finansiniy galimybiy mokéti uz asmening pagalba vertinimas ir pasiraSoma
Sutartis).

29. Asmuo ar asmens atstovas turi teis¢ asmeninés pagalbos teikéjui sitlyti teikiant
asmening pagalba pasitelkti asmens poreikius atitinkant] asmeninj asistenta (savivaldybés
administracijos sprendimu — kelis asmeninius asistentus), atitinkantj Asmens su negalia teisiy
apsaugos pagrindy jstatymo 2 straipsnio 4 dalyje ir 27 straipsnio 2 dalyje asmeniniam asistentui
nustatytus reikalavimus ir galintj teikti asmeniui asmenin¢ pagalba, nurodydamas jo varda, pavarde,
telefono rySio numer;j ir (ar) elektroninio pasto adresa. Tokiu atveju Sutart] pasiraSo savivaldybés



administracija, asmeninés pagalbos teikéjas, asmuo ar asmens atstovas ir asmens ar asmens atstovo
pasiilytas pasitelkti asmeninis asistentas. Si Sutartis gali bati kei¢iama tik savivaldybés
administracijos, asmens ar asmens atstovo, asmeninés pagalbos teikéjo ir (ar) asmens ar asmens
atstovo pasiiilyto pasitelkti asmeninio asistento raSytiniu sutarimu.

30. Asmens ar asmens atstovo pasiiilytas pasitelkti asmeninis asistentas asmening pagalba
teikia pagal darbo sutartj, sudarytg su asmeninés pagalbos teikéju, arba pagal individualios veiklos
pazyma ar verslo liudijima. Asmens ar asmens atstovo pasiiilytas pasitelkti asmeninis asistentas
vykdo Apraso VII skyriuje nurodytas funkcijas ir asmeninés pagalbos teikéjui, su kuriuo sudaryta
Sutartis, teikia Apraso 40.2 ir 40.3 papunkciuose nurodytg informacija.

31. Asmeninio asistento praSymu (asmeninés pagalbos teikéjui pateikiamas laisvos formos
prasymas, kuriame nurodomas asmeninio asistento vardas, pavardé, prasymo tikslas) asmeninés
pagalbos teikéjas iSduoda nustatytos formos Asmeninio asistento identifikavimo pazymg (Apraso
5 priedas). Ji i8duodama atskirai dél kiekvieno asmens, kuriam teikiama asmeniné pagalba.

32. Rekomenduojama, kad asmeninés pagalbos teikéjai sudaryty salygas asmeniniams
asistentams periodiSkai (pavyzdziui, ne reCiau kaip kartg per 6 ménesius) dalytis patirtimi, susijusia
su asmeninés pagalbos teikimu, taip pat, iSnagrin¢je¢ asmeniniy asistenty prasSymus dél problemy,
kylan¢iy teikiant asmening pagalbg (teikiami tarpusavio sutarCiy nustatyta tvarka), ne re€iau kaip
1 kartg per metus organizuoty jiems mokymus, sieckdami kelti jy kompetencijas.

V SKYRIUS
ASMENINES PAGALBOS POREIKIO PERVERTINIMAS NEPASIBAIGUS
NUSTATYTAM TERMINUI

33. Asmeninés pagalbos poreikio pervertinimas nepasibaigus nustatytam terminui
atlieckamas d¢l pasikeitusiy aplinkybiy, turinciy (galin€iy turéti) jtakos asmeninés pagalbos teikimui
konkre¢iam asmeniui (pavyzdziui, pakito (pageréjo ar pablogéjo) asmens sveikatos biikle, pasikeité
asmens mobilumas (pavyzdziui, asmuo pradéjo dirbti, lankyti ugdymo jstaigg, gauti socialines
paslaugas) ir jam reikia daugiau ar maziau asmeninés pagalbos valandy.

34. Inicijuoti asmeninés pagalbos poreikio pervertinimg nepasibaigus nustatytam terminui
gali:

34.1. asmuo ar asmens atstovas. Tokiu atveju asmuo ar asmens atstovas Apraso 11 punkto
nustatyta tvarka savivaldybés administracijai pateikia Apraso 8.1 papunktyje nurodyta praSymg-
paraisSka ir, jei reikia, kitus pasikeitusius Apraso 8 punkte nurodytus dokumentus;

34.2. savivaldybés administracija, paaiskéjus, kad asmuo, norintis gauti asmening pagalba,
ar asmens atstovas, kreipdamiesi dél asmeninés pagalbos, pateiké netinkamus arba ne visus
dokumentus ir (ar) kitag informacijg, reikalingg asmeninés pagalbos poreikiui jvertinti ir nustatyti,
arba gavusi asmeninio asistento ar asmeninés pagalbos teikéjo laisvos formos praSyma (nurodomas
asmeninio asistento vardas, pavardé ar asmeninés pagalbos teikéjo pavadinimas, asmens, dél kurio
teikiamas praSymas atlikti asmeninés pagalbos poreikio pervertinima, vardas, pavardé ir pasikeitusios
aplinkybés, turincios (galinCios turéti) jtakos asmeninés pagalbos teikimui konkreciam asmeniui),
arba jvertinusi ApraSo 55 punkte nurodyta Asmeninés pagalbos teikéjo ataskaita ar (ir) asmens ar
asmens atstovo skundus, praSymus, pasitilymus, susijusius su asmeninés pagalbos teikimu
konkreciam asmeniui, per 10 darbo dieny informuoja asmenj ar asmens atstova raStu apie
inicijuojamg asmeninés pagalbos poreikio pervertinima nepasibaigus nustatytam terminui
(nurodomas asmens, dél kurio inicijuojamas asmeninés pagalbos poreikio pervertinimas nepasibaigus
nustatytam terminui, vardas, pavardé ir prieZastys, lémusios asmeninés pagalbos poreikio
pervertinimg nepasibaigus nustatytam terminui, numatomo pervertinimo data).

35. Asmeninés pagalbos poreikio pervertinimas nepasibaigus nustatytam terminui
atlickamas ApraSo IV skyriuje nustatyta tvarka.

VI SKYRIUS
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PAKARTOTINIS ASMENINES PAGALBOS POREIKIO VERTINIMAS PASIBAIGUS
NUSTATYTAM ASMENINES PAGALBOS POREIKIO TERMINUI

36. Likus ne daugiau kaip 30 dieny iki Sutarties termino pabaigos arba pasibaigus Siam
terminui, asmuo ar asmens atstovas turi teis¢ savivaldybés administracijai ar jgaliotai jstaigai Apraso
11 punkte nustatyta tvarka pateikti praS§yma-paraiska ir, jei reikia, kitus pasikeitusius Apraso 8 punkte
nurodytus dokumentus.

37. Savivaldybés administracija ar jgaliota jstaiga, gavusi ApraSo 36 punkte nustatyta tvarka
pateikta prasyma-paraiska ir dokumentus, jvertina, ar asmuo turi pirmumo teis¢ gauti asmening
pagalbg, ir organizuoja asmeninés pagalbos asmeniui poreikio vertinimg ApraSo IV skyriaus
nustatyta tvarka.

38. Jei nusprendziama, kad asmeniui asmening pagalbg skirti tikslinga, kad asmuo turi
pirmumo teis¢ gauti asmening pagalbg ir kad einamaisiais metais savivaldybés administracijai skirty
valstybés biudzeto 1€Sy asmeninei pagalbai teikti uztenka, vadovaujantis Mokéjimo dydzio nustatymo
tvarka, atlickamas asmens finansiniy galimybiy mokeéti uz asmening pagalbg vertinimas ir pasiraSoma
Sutartis.

Jei einamaisiais metais savivaldybés administracijai skirty valstybés biudZeto 1¢Sy
neuztenka, savivaldybés administracija asmening pagalba gali teikti i§ savivaldybés biudzeto 1éSy
arba asmenj jrasyti | asmeny, pageidaujanc¢iy gauti asmening pagalba, sgrasg, nurodyta ApraSo
28 punkte.

39. Jei asmuo, ApraSo 36 punkte nustatyta tvarka pateikes praSyma-paraiska ir dokumentus,
pirmumo teisés gauti asmening pagalbg neturi, bet priimamas sprendimas, kad asmeniui asmening
pagalbg skirti tikslinga ir kad einamaisiais metais savivaldybés administracijai skirty valstybés
biudzeto 1éSy asmeninei pagalbai teikti uztenka, vadovaujantis Mokéjimo dydzio nustatymo tvarka,
atlickamas asmens finansiniy galimybiy mokéti uz asmeninge pagalbg vertinimas ir pasiraSoma
Sutartis.

Jei einamaisiais metais savivaldybés administracijai skirty valstybés biudzeto 1€Sy asmeninei
pagalbai teikti neuztenka, savivaldybés administracija gali asmening pagalba teikti i§ savivaldybés
biudzeto 1éSy arba asmenj jrasyti | asmeny, pageidaujaniy gauti asmening pagalba, sarasa, nurodyta
Apraso 28 punkte, ir (ar) jam pasitlyti kitas socialines paslaugas (pavyzdziui, pagalbg | namus,
socialinés reabilitacijos asmenims su negalia bendruomen¢je paslaugas).

VIl SKYRIUS
ASMENINIO ASISTENTO FUNKCIJOS

40. Asmeninis asistentas vykdo Sias funkcijas:

40.1. teikia asmening pagalba asmeniui Sutartyje nustatytomis salygomis;

40.2. nedelsdamas, ne veliau kaip per 2 darbo dienas nuo toliau iSvardyty aplinkybiy
atsiradimo dienos, raStu informuoja asmeninés pagalbos teikéjg apie:

40.2.1. pasikeitusias aplinkybes, turinCias (galinCias turéti) jtakos asmeninés pagalbos
teikimui konkre€iam asmeniui, ir tik kiek biitina asmeninei pagalbai uztikrinti (pavyzdZiui, asmuo
iSvyko, pakeité gyvenamaja vieta, miré, pakito jo sveikatos buklé (pageréjo ar pablogéjo) ar jvyko
kity poky¢iy (pavyzdziui, asmuo pradéjo dirbti, lankyti ugdymo jstaiga, gauti socialines paslaugas ir
pan.), pasikeit¢ asmens gyvenamoji aplinka (pavyzdZiui, bustas buvo pritaikytas pagal asmens
poreikius), nurodydamas asmens, kuriam teikiamos asmeninio asistento paslaugos, varda, pavarde,
pasikeitusias aplinkybes ir jy pasikeitimo datg. Asmeninés pagalbos teikéjas Sig informacija ne véliau
kaip per 2 darbo dienas nuo jos gavimo dienos rastu pateikia savivaldybés administracijai;

40.2.2. asmens ar asmens atstovo skundus, praSymus, pasiiilymus, susijusius su asmeninés
pagalbos teikimu konkreciam asmeniui, nurodydamas asmens, kuriam teikiamos asmeninio asistento
paslaugos, varda, pavardg, jo skundus, prasymus, pasitlymus;



40.2.3. nusiskundimus dél konkretaus asmens ar asmens atstovo elgesio, turincio jtakos
tinkamam asmeninés pagalbos teikimui, nurodydamas asmens, kuriam teikiamos asmeninio asistento
paslaugos, ir (jeigu taikoma) jo atstovo varda, pavardg, nusiskundimus dél elgesio;

40.3. savivaldybés mero nustatyta tvarka ir terminais, bet ne reciau kaip karta per ketvirtj,
taip pat pasibaigus Sutarties terminui, asmeninés pagalbos teikéjui pateikia asmeninés pagalbos
teikimo ataskaitg (toliau — asmeninio asistento ataskaita). Asmeninio asistento ataskaitoje asmeninis
asistentas nurodo savo vardg ir pavardg, asmens, kuriam buvo teikiama asmeniné pagalba, varda ir
pavarde, asmeninés pagalbos teikimo data, laika, trumpai apibiidina suteiktos asmeninés pagalbos
pobudj, jei reikia, pateikia kitg informacija, turéjusig jtakos teikiamos asmeninés pagalbos kokybei ir
(ar) apim¢iai. Asmeninio asistento ataskaitoje iSvadg apie asmeniui suteiktos asmeninés pagalbos
kokybe pateikia ir pats asmuo ar asmens atstovas, nurodydamas savo varda ir pavardg. Ataskaitg
pasiraso asmuo ar asmens atstovas ir asmeninis asistentas.

41. Asmeninis asistentas, atsizvelgdamas j konkretaus asmens poreikius, asmens galimybes
ir Sutartyje nustatytas salygas, padeda asmeniui:

41.1. teikia jam pagalba atliekant darbus ir vykdant veiklas (darbai ir vykdomos veiklos
atlieckamos kartu, bet ne uz asmenj), kuriy dél negalios jis negali atlikti savarankiskai ir kurie biitini
siekiant gyventi savarankiskai ir veikti visose gyvenimo srityse;

41.2. teikia jam individualig diskretiSkg pagalba, susijusia su asmens higiena (padeda
apsirengti, nusiprausti, nusimaudyti, pasinaudoti tualetu ir kt.);

41.3. lydi jj | sveikatos prieziliros ir (ar) kitas valstybés ir (ar) savivaldybés institucijas,
Jstaigas, organizacijas, uzimtumo jstaigas, darbovietg, laisvalaikio praleidimo vieta ir kt., teikia
pagalbg judant jvairiais pavirsiais ir kt.;

41.4. teikia pagalbg maitinimosi procese (paruoSia stalo jrankius, padeda juos pakelti ir
palaikyti valgymo metu, padeda planuoti mitybg ir kt.);

41.5. teikia individualia pagalba, padedancig adekvaciai reaguoti j jj supancig aplinka,
uzmegzti ir palaikyti su ja socialinius santykius (bendrauti, kalbéti, orientuotis laike ir aplinkoje,
laikytis dienos rezimo, ugdytis savivoka, gebéjimag disponuoti finansiniais iStekliais, buti socialiai
aktyviam, organizuoti poilsj, laisvalaikj ir kt.).

42. Asmeninés pagalbos teikéjai asmeniniams asistentams skiria nekontaktiniy valandy jy
kelionéms 1§ vieno asmens pas kitg, asmeniniy asistenty ataskaitoms pildyti, kvalifikacijai kelti,
kurios nejskaiCiuojamos j pagalbos asmeniui teikimo laikg ir apmokamos i$ valstybés biudzeto &Sy,
skirty asmeninei pagalbai teikti. Per biudzetinius metus vienam asmeniniam asistentui gali biti
skiriama ne daugiau kaip 80 nekontaktiniy valandy.

43. Asmeninis asistentas neteikia pagalbos, susijusios su mokymo, darbo funkcijy, sveikatos
priezitros ar nepilnamecio asmens prieziiros dél jo amziaus procesu (pavyzdziui, neatliecka uz
asmen] buities ir namy ruosSos darby, nevykdo slaugytojo ar slaugytojo padéjéjo, mokytojo ar
mokinio pad¢jéjo, studijy padéjéjo, darbo asistento funkcijy, neteikia pagalbos priimant kasdienius
sprendimus, nelydi vaiko iki 8 mety | ugdymo istaigas ir i§ jy, neatstovauja vaikui iki 18 mety,
nedalyvauja kartu su asmeniu medicininés reabilitacijos veiklose, asmens ugdymo ar uzimtumo
veiklose, kurios vykdomos socialines ir ugdymo paslaugas teikianCiose jstaigose, nepadeda
teisétiems asmens atstovams uZztikrinti jo priezitiros, kurig turi uztikrinti patys teiséti asmens atstovai,

ir kt.).

. VI SKYRIUS
ASMENINES PAGALBOS TEIKIMO SUSTABDYMAS, ATNAUJINIMAS AR
NUTRAUKIMAS, ASMENINES PAGALBOS TEIKEJO KEITIMAS

44. Sprendima dél asmeninés pagalbos teikimo sustabdymo, atnaujinimo ar nutraukimo
asmeninés pagalbos teikéjo arba asmens ar asmens atstovo savivaldybés mero nustatyta tvarka
pateiktu siiilymu priima savivaldybés administracija. Apraso 45.2, 45.4, 45.5 ir 45.7 papunkciuose
nurodytais atvejais ir tvarka asmeninés pagalbos teikima asmeniui sustabdo asmeninés pagalbos
teikéjas.
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45. Asmeninés pagalbos teikimas asmeniui sustabdomas:

45.1. paaiskéjus, kad asmuo, norintis gauti asmenin¢ pagalba, ar asmens atstovas,
kreipdamiesi dél asmeninés pagalbos, pateiké netinkamus arba ne visus dokumentus ir (ar) kitg
informacija, reikalingg asmeninés pagalbos poreikiui jvertinti ir nustatyti. Tokiu atveju asmeninés
pagalbos teikimas asmeniui sustabdomas nuo Siy aplinkybiy paaiSkéjimo dienos, iki asmeniui bus
pakartotinai nustatytas asmeninés pagalbos poreikis, jvertinus tinkamus arba visus dokumentus ir (ar)
kitg informacija, reikalingg asmeninés pagalbos poreikiui jvertinti ir nustatyti;

45.2. jtarus, kad asmenin¢ pagalba gaunantis asmuo gali sirgti uzkreciamgja liga. Tokiu
atveju asmeninés pagalbos teikéjas asmeninés pagalbos teikimg asmeniui sustabdo nedelsdamas, tg
pacia dieng, — iki tol, kol rastu bus gauta sveikatos priezitiros specialisto iSvada, kad asmuo
(nmurodomas asmens vardas, pavardé, gimimo data) nekelia pavojaus asmeninio asistento sveikatai,
bet ne ilgiau kaip 10 darbo dieny. Jei asmening pagalbg gaunantis asmuo ar asmens atstovas per
10 darbo dieny nuo asmeninés pagalbos teikimo sustabdymo dienos rastu ar elektroniniy rysiy
priemonémis asmening€s pagalbos teikéjui nepateikia sveikatos prieziiiros specialisto iSvados, kad
asmuo, gaunantis asmenin¢ pagalbg, nekelia pavojaus asmeninio asistento sveikatai, asmeninés
pagalbos teikéjas apie tai rastu ar elektroniniy ryS$iy priemonémis informuoja savivaldybés
administracijg (nurodomas asmens, gaunan¢io asmenin¢ pagalba, vardas, pavardé, gimimo data), o
savivaldybés administracija nedelsdama priima sprendimg dél asmeninés pagalbos teikimo
sustabdymo;

45.3. jei asmuo ar asmens atstovas nesilaiko Sutartyje nurodyty salygy ir tvarkos. Tokiu
atveju asmeninés pagalbos teikimas asmeniui sustabdomas per 2 darbo dienas nuo Siy aplinkybiy
paaiskéjimo dienos;

45.4. asmeniui ar asmens atstovui pateikus rastiskag prasyma sustabdyti asmeninés pagalbos
teikimg (nurodomas asmens, kuriam prasoma sustabdyti asmeninés pagalbos teikimg, vardas,
pavard¢, telefono rySio numeris ir (ar) elektroninio pasto adresas, gyvenamosios vietos adresas,
konkretus laikotarpis, kuriuo prasoma sustabdyti asmeninés pagalbos teikimg). Tokiu atveju
asmeninés pagalbos teikimas asmeniui sustabdomas ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo prasymo
pateikimo dienos ir ne ilgiau kaip 40 darbo dieny nepertraukiamai. Kai asmeninés pagalbos teikimag
praSoma stabdyti iki 5 darbo dieny, asmeninés pagalbos teikimg asmeniui sustabdo ir véliau jj
atnaujina asmeninés pagalbos teikéjas apie tai informaves savivaldybés administracijg rastu
(nurodomas asmens, kuriam prasoma sustabdyti asmeninés pagalbos teikima, vardas, pavarde,
gimimo data, asmeninés pagalbos teikimo sustabdymo terminas) ir gaves jos rastiSkg sutikimg
(nurodomas asmens, kuriam prasoma sustabdyti asmeninés pagalbos teikimg, vardas, pavardé,
gimimo data, asmeninés pagalbos teikimo sustabdymo terminas);

45.5. jei asmuo iSvyksta arba stacionarioje gydymo jstaigoje (jskaitant ir i§ Privalomojo
sveikatos draudimo fondo biudZeto 1éSy apmokamos stacionarinés slaugos, palaikomojo gydymo,
paliatyviosios pagalbos paslaugas) gydosi ilgiau kaip 10 darbo dieny nepertraukiamai. Tokiu atveju
asmeninés pagalbos teikéjas sustabdo asmeninés pagalbos teikimg asmeniui nuo $iy aplinkybiy
paaiskéjimo dienos ir apie tai rastu ar elektroniniy rySiy priemonémis informuoja savivaldybés
administracija (nurodomas asmens, gaunan¢io asmenin¢ pagalba, vardas, pavardé, gimimo data,
asmeninés pagalbos teikimo sustabdymo data). Jei aplinkybées, dél kuriy buvo sustabdytas asmeninés
pagalbos teikimas, neiSnyksta ilgiau nei 10 darbo dieny, asmeninés pagalbos teikéjas apie tai raStu ar
elektroniniy ry$iy priemonémis informuoja savivaldybés administracija (nurodomas asmens,
gaunancio asmenin¢ pagalbg, vardas, pavardé, gimimo data), o savivaldybés administracija
nedelsdama priima sprendimg dél asmeninés pagalbos teikimo sustabdymo;

45.6. jei asmuo ar asmens atstovas per 1 ménesj nuo gauto reikalavimo sumokéti skola uz
suteikta asmening pagalba jos nesumoka ir nesilaiko savivaldybés administracijos ar asmeninés
pagalbos teik¢jo sudaryto skolos grazinimo grafiko. Tokiu atveju savivaldybés administracija
sustabdo asmeninés pagalbos teikimg, iki asmuo ar asmens atstovas sumoka skola uz suteikta
asmening pagalba, bet ne ilgiau kaip 20 darbo dieny;

45.7. jei asmeninis asistentas negali asmeniui teikti asmeninés pagalbos ilgiau kaip 5 darbo
dienas nepertraukiamai (pavyzdZiui, jam susirgus, atostogy metu), o asmuo ar asmens atstovas
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nesutinka, kad asmeninio asistento ligos ar atostogy metu jam asmening pagalbag teikty kitas
asmeninés pagalbos teikéjo pasiiilytas asmeninis asistentas. Tokiu atveju asmeninés pagalbos teikéjas
asmeninés pagalbos teikimg asmeniui sustabdo nedelsdamas (ta pacig dieng) ir apie tai rasStu ar
elektroniniy ry$iy priemonémis informuoja savivaldybés administracija (nurodomas asmens,
gaunancio asmening pagalbg, vardas, pavardé, gimimo data, asmeninés pagalbos sustabdymo ir
planuojamo asmeninés pagalbos teikimo asmeniui atnaujinimo data).

46. Asmeninés pagalbos teikimas asmeniui atnaujinamas ne véliau kaip per 5 darbo dienas
iSnykus aplinkybéms, dél kuriy buvo priimtas sprendimas sustabdyti asmeninés pagalbos teikima, ir
(ar) pakartotinai nustacius asmeninés pagalbos asmeniui poreik]j.

47. Asmeninés pagalbos teikimas nutraukiamas nedelsiant arba ne véliau kaip per 5 darbo
dienas nuo $iy aplinkybiy paaiskéjimo dienos, jei Sutartyje nenustatyta kitaip:

47.1. asmeniui ar asmens atstovui raStu atsisakius teikiamos asmeninés pagalbos
(nurodomas asmens vardas, pavardé, gimimo data bei data, nuo kada atsisakoma asmeninés
pagalbos). Jei asmuo ar asmens atstovas nenurodo datos, nuo kada atsisako teikiamos asmeninés
pagalbos, asmeninés pagalbos teikimas asmeniui nutraukiamas ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo
asmens ar asmens atstovo rastiSko atsisakymo savivaldybés administracijoje gavimo dienos;

47.2. jei asmeniui nebenustatomas nejgalumo lygis ar dalyvumo lygis. Tokiu atveju
asmeninés pagalbos teikimas asmeniui nutraukiamas nuo Agentiiros sprendimo dél nejgalumo lygio
ar dalyvumo lygio nustatymo priémimo dienos;

47.3. asmeniui apsigyvenus socialinés globos jstaigoje, kriziy centre arba Svietimo jstaigoje;

47.4. asmeniui iSvykus nuolat gyventi  kitg savivaldybe. Savivaldybéje, | kurig asmuo
iSvyko nuolat gyventi ir ten deklaravo savo gyvenamgja vieta, asmens ar asmens atstovo
pageidavimu (teikiama savivaldybés administracijos nustatyta tvarka) asmeniné pagalba teikiama
tokiomis pacCiomis salygomis ir tokios pacios apimties, kokia buvo teikta savivaldybéje, kurioje
asmuo iki tol gyveno, iki asmeninés pagalbos poreikio pervertinimo ir (ar) sustabdymo, ir (ar)
nutraukimo;

47.5. asmeniui mirus;

47.6. Apraso 45.1-45.5 papunkciuose nurodytoms aplinkybéms neiSnykus ilgiau kaip
40 darbo dieny, o ApraSo 45.6 papunktyje nurodytoms aplinkybéms — ilgiau kaip 20 darbo dieny;

47.7. jei asmuo iSvyksta ar stacionarioje gydymo jstaigoje gydosi ilgiau kaip 40 darbo dieny
nepertraukiamai.

48. Jei savivaldybéje yra daugiau nei vienas asmeninés pagalbos teikéjas, asmuo ar asmens
atstovas turi teis¢ savivaldybés administracijai pateikti laisvos formos prasyma dél asmeninés
pagalbos teikéjo keitimo, kuriame turi biiti nurodytas asmens, pageidaujan¢io keisti asmeninés
pagalbos teikéja, vardas ir pavardé, gyvenamosios vietos adresas arba nuolatinés gyvenamosios
vietos adresas (jei jos nesutampa), ir (ar) elektroninio pasto adresas, ir (ar) telefono rySio numeris,
asmens, kuriam gali buti teikiama informacija apie priimtus sprendimus dél asmeninés pagalbos
teikéjo keitimo, vardas ir pavardé, korespondencijos ir (ar) elektroninio pasto adresas, ir (ar) telefono
ry$io numeris, informacijos apie priimtg sprendimg dél asmeninés pagalbos teikéjo keitimo pateikimo
biidas ir pageidaujamas asmeninés pagalbos teikéjas (juridinio asmens pavadinimas). PraSyme asmuo
ar asmens atstovas turi nurodyti objektyvia (-ias) priezastj (-is) (pavyzdziui, asmeninés pagalbos
teik¢jas nesilaiko Sutartyje nurodyty salygy ir tvarkos, teikiama pagalba specifiska ir pan.), dél kurios
(-iy) jis praso pakeisti asmeninés pagalbos teikéja.

49. Sprendimas dél asmeninés pagalbos teikéjo keitimo (toliau — sprendimas dél teikéjo
keitimo) priimamas per 5 darbo dienas nuo Apraso 47 punkte nurodyto praSymo gavimo dienos.
Sprendime dé¢l teikéjo keitimo nurodoma minéta sprendimg priémusio subjekto pavadinimas,
sprendimo dél teikéjo keitimo priémimo data ir numeris, asmens, dél kurio priimtas sprendimas dél
teikejo keitimo, vardas ir pavarde, teisinis ir faktinis pagrindas ar kitos sprendimui dél teikéjo keitimo
itakos turé¢jusios aplinkybés, motyvai, sprendimg dél teikéjo keitimo priémusio asmens vardas,
pavardé ir pareigos. Jeigu priimamas sprendimas d¢l teikéjo keitimo nekeisti asmeninés pagalbos
teikéjo, sprendime dél teikéjo keitimo nurodoma (-0S) motyvuota (-os) atsisakymo keisti asmeninés
pagalbos teikéja priezastis (-ys). Apie priimtag sprendimg dél teikéjo keitimo savivaldybés
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administracija per 5 darbo dienas prasyme dél asmeninés pagalbos teikéjo keitimo nurodytu biidu
informuoja asmenj ar asmens atstova, pateikdama sprendimo dél teikéjo keitimo kopija.

50. Asmuo ar asmens atstovas, gaves neigiamg sprendimg dél asmeninés pagalbos teikéjo
keitimo, pakartotinai dél asmeninés pagalbos teikéjo keitimo gali kreiptis tik atsiradus naujy
objektyviy priezas¢iy arba neigiama sprendimg apskysti Apraso 23 ir 24 punktuose nustatyta tvarka.
Sprendimas dél asmens ar asmens atstovo pakartotinio praS§ymo dél asmeninés pagalbos teikéjo
keitimo priimamas Apraso 48 punkte nustatyta tvarka.

51. Asmuo ar asmens atstovas, gaves teigiamg sprendimg dél asmeninés pagalbos teikéjo
keitimo, pasiraso Sutartj.

IX SKYRIUS
ASMENINES PAGALBOS TEIKIMO FINANSAVIMAS IR KONTROLE

52. Asmeninés pagalbos teikimas finansuojamas i§ valstybés biudzeto €Sy, kurias
savivaldybéms paskirsto Agentiira, vadovaudamasi Valstybés biudzeto 1éSy asmeninei pagalbai teikti
paskirstymo, pervedimo, naudojimo, atsiskaitymo ir kontrolés tvarkos apraSu, patvirtintu socialinés
apsaugos ir darbo ministro jsakymu, arba i§ savivaldybés biudzeto 1€Sy.

53. Asmeninei pagalbai teikti savivaldybés mero nustatyta tvarka gali bati naudojamos ir
kitos lésos.

54. Asmeninés pagalbos teikéjas, kontroliuodamas, kaip asmeninis asistentas teikia
asmening pagalbg, gaves Asmeninio asistento ataskaitg, jvertina asmens ar asmens atstovo iSvadg del
asmeniui suteiktos asmeninés pagalbos kokybés ir tai, ar suteikta asmeniné pagalba atitinka asmens
poreikius, Aprase nustatytus reikalavimus. Prireikus asmeninés pagalbos teikéjas gali praSyti
asmeninio asistento iSsamiau pagrijsti teikty asmeninés pagalbos valandy skaiciy.

55. Asmeninés pagalbos teikéjas savivaldybés administracijai savivaldybés mero nustatyta
tvarka teikia Asmeninés pagalbos teikéjo ataskaita. Savivaldybés administracijos praSymu asmeninés
pagalbos teikéjas jai pateikia ir asmeniniy asistenty ataskaitas.

56. Savivaldybés administracija, koordinuodama ir kontroliuodama asmeninés pagalbos
teikimg savivaldybés teritorijoje, vertina, ar:

56.1. asmeninés pagalbos poreikio vertinimas atliktas vadovaujantis Apraso 16 punktu;

56.2. asmeninés pagalbos teikéjo asmeniui teikiama asmeniné pagalba atitinka ApraSo
reikalavimus;

56.3. asmeninés pagalbos teikéjas pagal Asmeninés pagalbos teikéjo ataskaitas teikia
duomenis, patvirtinancius, kad asmeninei pagalbai teikti skirtos 1€Sos naudojamos efektyviai, pagal
tiksling paskirt;.

57. Savivaldybés administracija teikia Agenttrai veiklos ir finansines ataskaitas pagal Lésy
naudojimo sutartyse, kurios pasiraSomos vadovaujantis Valstybés biudZeto 1éSy asmeninei pagalbai
teikti paskirstymo, pervedimo, naudojimo, atsiskaitymo ir kontrolés tvarkos apraSu, patvirtintu
socialinés apsaugos ir darbo ministro jsakymu, nustatyta tvarka, formg ir terminus.

58. Agentiira, kontroliuodama asmeninés pagalbos teikimg savivaldybés teritorijoje
Agentiiros direktoriaus nustatyta tvarka, vertina:

58.1. ar savivaldybés administracijos ir asmeninés pagalbos teikéjo teikiama asmenine
pagalba atitinka ApraSo reikalavimus (pavyzdZiui, asmeninés pagalbos gavéjy atitiktis ApraSo
Il skyriaus reikalavimams; ar socialinio darbuotojo ApraSo 17 punkte nustatyta tvarka pateikta iSvada
ir rekomendacija dé¢l asmeninés pagalbos skyrimo yra pagrista ir parengta vadovaujantis Apraso
16 punktu);

58.2. ar skirtos 1éSos naudojamos efektyviai, pagal tiksling paskirt;.

X SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
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59. Asmuo ar asmens atstovas, pateikes informacija ir (ar) dokumentus, reikalingus
asmeninei pagalbai gauti, atsako uz pateikty dokumenty ir (ar) informacijos teisinguma.

60. Asmuo, kuriam teikiama asmeniné pagalba, ar asmens atstovas turi teise¢ i§ savivaldybés
administracijos ir (ar) asmeninés pagalbos teikéjo gauti visg informacijg ir dokumentus (jy kopijas),
susijusius su jam teikiama asmenine pagalba.

61. Asmens duomenys tvarkomi vadovaujantis 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento
ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél
laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny
apsaugos reglamentas) nuostatomis. Asmens duomenys tvarkomi asmeninio asistento poreikio
jvertinimo, asmeninio asistento paslaugy teikimo, 1€Sy skyrimo asmeninio asistento paslaugoms teikti
skyrimo ir administravimo, atsiskaitymo ir $iy paslaugy kokybés kontrolés vykdymo tikslais.

62. Duomeny subjekty teisés jgyvendinamos Reglamento (ES) 2016/679 ir duomeny
valdytojo, 1 kurj kreipiamasi dél duomeny subjekty teisiy jgyvendinimo, nustatyta tvarka.

63. Dokumentai saugomi ir tvarkomi Lietuvos Respublikos dokumenty ir archyvy jstatymo
nustatyta tvarka.




Asmeninés pagalbos poreikio nustatymo ir asmenines
pagalbos teikimo tvarkos apraso
1 priedas

(PraSymo-paraiskos dél asmeninés pagalbos forma)

ASMUO, PAGEIDAUJANTIS GAUTI ASMENINE PAGALBA (toliau — asmuo):

[ Vardas HEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE

| Pavarde HEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE

[Asmenskodas | [ [ | [ [ [ | [ [ []

Gyvenamosios vietos adresas

Pastaba. Asmuo nepildo, duomenys apie gyvenamosios vietos adresa, deklaravimo data ar asmens jraSymo j
gyvenamosios vietos neturin¢iy asmeny apskaita data gaunami i$ registry ir valstybés informaciniy sistemy.

Nuolatinés gyvenamosios vietos adresas,
jeigu jis nesutampa su gyvenamgja vieta

Telefono rySio numeris

Elektroninio pasto adresas

(jei dél asmeninés pagalbos teikimo asmeniui kreipiasi vienas is jo tévy, jtéviy ar globéjy (ripintojy), ar pilnameciy vaiky (jvaikiy), ar apripintojas, ar
asmens sutuoktinis, ar asmens jgaliotas kitas asmuo (toliau — asmens atstovas), nurodomas asmens atstovo vardas, pavardé, korespondencijos adresas,
telefono rysSio numeris, elektroninio pasto adresas)

(savivaldybés administracijos (seniiinijos), j kurig kreipiamasi, pavadinimas)

PRASYMAS-PARAISKA DEL ASMENINES PAGALBOS

20 m. d.

Prasau skirti asmening¢ pagalba.

(asmens vardas, pavardeé)

1. Dél asmeninés pagalbos gavimo kreipiuosi (asmuo kreipiasi) (pazymeékite ).

1.1.[ ] pirmg karta;

1.2. [ ] pakartotinai pasibaigus nustatyto asmeninés pagalbos poreikio terminui;

1.3. [] pakartotinai nepasibaigus nustatytam asmeninés pagalbos poreikio terminui dél Sios (Siy)
priezasties (-¢iy)

(nurodykite priezastj (-iS)

2. PRIDEDAMA (pridedamus dokumentus pazymékite [X)):
2.1. [] dokumentai, pazymos ar jy kopijos, patvirtinan¢ios asmens pajamas, kiti dokumentai

—_lapai (-y);



2.2. [ ] asmens negalig patvirtinantis dokumentas: Asmens su negalia teisiy apsaugos agentiiros
prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Agentiira) iSduotas
asmens su negalia pazyméjimas ar jo Kopija;

2.3. [ ] dokumentai ar jy kopijos, pagrindziantys asmens pirmumo teis¢ gauti asmenine pagalbg
(pvz., moksleivio ar studento pazymejimo kopija ir pamoky ar studijy tvarkarastis, darbdavio pazyma,
kad asmuo dirba pas $j darbdavj, dokumento ar pazymos, kad asmuo yra registruotas Uzimtumo
tarnyboje prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, kopija ir pan.),
lapai (-u);

2.4. [ ] dokumentai ar jy kopijos, patvirtinantys asmens atstovavimo pagrindg (gimimo
liudijimas, jgaliojimas, asmens ar asmens atstovo rastiSkas sutikimas (nurodomas vardas, pavarde,
gimimo data), kad kitas asmuo asmeniui gali atstovauti asmeninés pagalbos gavimo klausimais
(nurodomas atstovaujamo ir atstovaujancio asmens vardas, pavardé, gimimo data) ir pan.),
___lapai (-u);

2.5.[ ]1 priedas. Informacija apie asmens pajamas;

2.6.[ ]2 priedas. Deklaracija.

Pastaba. Asmeniui ar asmens atstovui nereikia pateikti praS§ymo-paraiskos dél asmeninés pagalbos 2 punkte nurodyty dokumenty ir
(ar) informacijos, jei savivaldybés administracija dokumentus ir (ar) informacija gali gauti i§ registry ir valstybés informaciniy sistemy.

3.[ ] SUTINKU sumokéti 20 procenty savivaldybés mero nustatyto asmeninés pagalbos teikimo
iSlaidy dydzio (jei sutinkate, pazymékite X))

Pastaba. Asmeniui ar asmens atstovui sutikus, asmens pajamos néra vertinamos.

(asmens ar asmens atstovo parasas)

4. Informacija apie priimta sprendimg dél asmeninés pagalbos skyrimo tikslingumo
(netikslingumo) / skundo dél priimto sprendimo dél asmeninés pagalbos skyrimo tikslingumo
(netikslingumo) nagrinéjimo rezultatus prasau pateikti (pazymeékite x):

4.1.[ ] pastu ;

(gyvenamosios vietos adresas arba nuolatinés gyvenamosios vietos adresas, jeigu jis nesutampa su gyvenamgja vieta)

4.2.[ ] elektroniniu pastu ;

(elektroninio pasto adresas)
4.3. [ ] kitu bidu

(irasykite)

5. PATVIRTINU, kad Informacinj lapelj (3 priedas) gavau

(asmens ar asmens atstovo para&as)

Pastaba. Informacinis lapelis jteikiamas uzregistravus praSymg-paraiska dél asmeninés pagalbos.

Prasyma-paraiska déel asmeninés pagalbos pateikeé:

Asmuo / asmens atstovas
(tinkamgq variantg pabraukite)

(parasas) (vardas ir pavardé)
Pildo prasymg-paraiskq priemes darbuotojas

PraSymas-paraiska dél asmeninés pagalbos gauta

(gavimo data)

[ ] Pateikti visi reikalingi dokumentai.



[ ] Nepateikti dokumentai (pildoma tiek eiluciy, kiek reikia):

Eil. | Dokumento pavadinimas Dokumento pateikimo | Dokumenta

Nr. data priémusio
darbuotojo vardas,
pavardé¢ ir parasas

o w1

astaba. Lentelés treioji ir ketvirtoji skiltys pildomos, kai asmuo ar asmens atstovas pateikia trukstamus dokumentus.

Prasyma-paraiska dél asmeninés pagalbos prieme ir Informacinj lapelj jteike

(pareigy pavadinimas) (parasas) (vardas ir pavardé)




Prasymo-paraiskos d¢l asmeninés pagalbos
1 priedas

(asmens, pageidaujanc¢io gauti asmenine pagalba (toliau — asmuo), vardas ir pavardé)
INFORMACIJA APIE ASMENS PAJAMAS

1. Asmens finansiniy galimybiy vertinimas:

1.1 atliekamas, jei:

1.1.1. asmeniui paskirtos ir mokamos individualios pagalbos teikimo i$laidy kompensacijos
dydis maZesnis negu 2 valstybés remiamy pajamy (toliau —VRP) dydziai. Siuo atveju asmens
finansinés galimybés vertinamos nustatant, ar visos jo gaunamos pajamos didesnés nei 2 VRP dydziai.
Jeigu, jvertinus asmens finansines galimybes, nustatoma, kad jo pajamos didesnés nei 2 VRP dydziai,
mokéjimo uz asmening pagalbg dydis apskai¢iuojamas vadovaujantis Asmens su negalia mokejimo uz
asmening pagalbg dydZio nustatymo tvarkos apraSo, patvirtinto Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministro 2021 m. liepos 1 d. jsakymu Nr. A1-478 ,,.Dél Lietuvos Respublikos asmens
su negalia teisiy apsaugos pagrindy jstatymo 27 straipsnio jgyvendinimo* (toliau — Aprasas), 15 arba
18 punktu.

1.1.2. asmeniui neskirta ir nemokama individualios pagalbos teikimo iSlaidy kompensacija.
Siuo atveju asmens finansinés galimybés vertinamos nustatant, ar jo gaunamos pajamos didesnés nei
2 VRP dydziai. Jeigu, jvertinus asmens finansines galimybes, nustatoma, kad jo pajamos didesnés nei 2
VRP dydziai, mokéjimo uz asmening pagalbg dydis apskai¢iuojamas vadovaujantis Apraso 16 arba 19
punktu;

1.2. neatliekamas, jei:

1.2.1. asmeniui paskirtos ir mokamos individualios pagalbos teikimo iSlaidy kompensacijos
dydis yra didesnis negu 2 VRP dydziai. Siuo atveju asmens mokéjimas uz asmenine pagalba
apskaiCiuojamas vadovaujantis ApraSo 15 arba 18 punktu;

1.2.2. asmuo ar asmens atstovas praSymo-paraiSkos 3 punkte pazymi, kad sutinka sumoketi
visg sumg — 20 procenty savivaldybés mero nustatyto asmeninés pagalbos teikimo iSlaidy dydzio.

2. Asmens per paskutinius 3 ménesius iki praSymo-paraiSkos dél asmeninés pagalbos
pateikimo dienos gautos pajamos

(nurodyti metus ir ménesius)

Eil. Asmens pajamos eurais
Nr. Pajamy raisSies pavadinimas

1 mén. 2 mén. 3 mén.

2.1. | Pagal darbo sutartj arba darbo santykiams
prilyginty teisiniy santykiy pagrindu gautos
pajamos, jskaitant iSeitines iSmokas ir
kompensacijas, i§skyrus asmeny su negalia
pagal darbo sutartj arba darbo santykiams
prilyginty teisiniy santykiy pagrindu gautas
pajamas, jei jos nevirSija Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nustatytos
minimaliosios ménesinés algos

2.2. | Individualios imonés savininko, tikrosios
tkinés bendrijos, komanditinés tikinés




bendrijos tikrojo nario, mazosios bendrijos
nario pajamos, gautos i$ $ios jmonés ar
bendrijos apmokestinto pelno

2.3.

Individualios veiklos pajamos

2.4.

Autorinis atlyginimas, pajamos, gautos i$
sporto veiklos, atlikéjo veiklos

2.5.

Pensijos, socialinio draudimo senatvés arba
netekto darbingumo (invalidumo) pensijy
priemokos, pensijy iSmokos ir vietoj
pensijy mokamos kompensacijos, rentos,
18skyrus socialinio draudimo nasliy
pensijas

2.6.

Salpos i§mokos, mokamos pagal Lietuvos
Respublikos salpos pensijy istatyma

2.7.

Individualios pagalbos teikimo iSlaidy
kompensacijos, mokamos pagal Lietuvos
Respublikos tiksliniy kompensacijy
Jstatyma

2.8.

Ligos, profesinés reabilitacijos, motinystes,
tévystes, vaiko priezitiros iSmokos,
statutiniams valstybés tarnautojams
(pareigtinams) ir krasto apsaugos sistemos
kariams laikino nedarbingumo, néStumo ir
gimdymo atostogy, tévystés atostogy ar
atostogy vaikui prizitréti laikotarpiais
18mokeétos iS§mokos

2.9.

Nedarbo socialinio draudimo isSmokos,
dalinio darbo iSmokos, mokamos pagal
Lietuvos Respublikos nedarbo socialinio
draudimo jstatyma

2.10.

Palukanos

2.11.

Dividendai

2.12.

Periodinés vaiko i§laikymo iSmokos,
mokamos pagal Lietuvos Respublikos
civilinj kodeksag

2.13.

ISmokos, mokamos pagal Lietuvos
Respublikos vaiky islaikymo iSmoky
istatyma

2.14.

Turto nuomos pajamos (iSskyrus atvejj, kai
asmuo moka uz ilgalaike socialing globg ir
Sio mokeéjimo dydis nustatomas
atsizvelgiant | jo turimg turtg)

2.15.

Periodinés netekto darbingumo
kompensacijos ir iSmokos, mokamos pagal
Lietuvos Respublikos nelaimingy
atsitikimy darbe ir profesiniy ligy




socialinio draudimo jstatyma ar Lietuvos
Respublikos Zalos atlyginimo dél
nelaimingy atsitikimy darbe ar susirgimo
profesine liga laikingjj jstatyma

2.16. | Periodinés zalos atlygimo iSmokos,
mokamos pagal Civilinj kodeksa

2.17. | Transporto islaidy kompensacija (jei
teikiamos transporto organizavimo
paslaugos ar instituciné socialiné globa)

2.18. | IsSmoka besimokancio ar studijuojancio
asmens vaiko prieZiiirai, iSmoka gimus vienu
metu daugiau kaip vienam vaikui, iSmoka
privalomosios pradinés karo tarnybos kario
vaikui, mokamos pagal Lietuvos Respublikos
18moky vaikams jstatyma

2.19. | Socialinés pasalpos, mokamos pagal Lietuvos
Respublikos piniginés socialinés paramos
nepasiturintiems gyventojams jstatyma

Pastabos:

1. Jei asmens pajamos apmokestinamos gyventojy pajamy mokesCiu, | asmens pajamas jskaitomos jo pajamos, gautos po
apmokestinimo gyventojy pajamy mokesciu, atitinkamai atskaicius valstybinio socialinio draudimo jmokas, jeigu Sios jmokos
atskaitomos Jei asmens pajamos, nurodytos lentelés 2.1 papunktyje, virSija Vyriausybés nustatyta minimaligja ménesing alga, j jo
pajamas jskaitoma tik pajamy dalis, virSijanti 1 minimaliosios ménesinés algos dyd;.

2. Duomeny apie asmens pajamas, nurodytas lentelés 2.5-2.9, 2.15-2.16, 2.18-2.19 papunkciuose, pateikti nereikia, jei gaunami i§
iSmokas mokanc¢iy institucijy ar jstaigy pagal asmens duomeny teikimo sutartis gauti ir savivaldybés turimi duomenys.

3. Nurodant lentelés 2.10-2.11 ir 2.14 papunkéiuose pateiktas asmens pajamas, kurios yra bendroji jungtiné nuosavybé,

apskaiciuojama ir nurodoma tik asmeniui, pageidaujanciam gauti asmening pagalba, priklausanti pajamy dalis.

Asmuo / asmens atstovas (tinkamqg variantg pabraukite)

(data) (parasas) (asmens ar asmens atstovo
vardas ir pavardé¢)




PraSymo-paraiSkos de¢l asmeninés pagalbos
2 priedas

DEKLARACIJA
Ag, 1
(asmens, pageidaujancio gauti asmening pagalbag (toliau — asmuo), ar vieno i§ jo tévy, jtéviy ar globéjy (ripintojy), ar pilnameciy vaiky (jvaikiy),
ar apriipintojo, ar asmens sutuoktinio, ar asmens jgalioto kito asmens) (toliau — asmens atstovas) vardas ir pavardé)

1. ESU INFORMUQOTAS (-A), KAD:
asmeningés pagalbos teikimo tikslais apie mane (mano Seimos narlus) ar asmenj, kuriam prasoma
teikti asmening pagalbg, bus renkama informacija i$ kity institucijy ir duomenys apie man (mano
Seimai) ar asmeniui, kuriam prasoma teikti asmening pagalba, skirtas socialines paslaugas (skirtos
socialinés paslaugos, skyrimo laikotarpis);
privalau teikti asmenine¢ pagalbg teikianCiam teikéjui ar asmeniniam asistentui informacija,
reikalingg asmeninei pagalbai teikti ar jos testinumui uZtikrinti;
savivaldybés administracija gali pareikalauti papildomy dokumenty, patvirtinan¢iy, kad mano
(mano Seimos nariy) ar asmens, kuriam praSoma skirti asmening pagalba, pateikti duomenys
teisingi;
jei neteisinga informacija pateikta sgmoningai, asmeninés pagalbos teikimas man gali buti
nutrauktas arba sustabdytas.

2. PATVIRTINU, kad pateikta informacija yra teisinga.

3. ISIPAREIGOJU pranesti savivaldybés administracijai ar asmeninés pagalbos teikéjui, ar
asmeniniam asistentui apie mano ar asmens, kuriam prasoma skirti asmening¢ pagalbg, pajamy
pokycCius asmeninés pagalbos teikimo laikotarpiu.

4. ESU INFORMUOTAS (-A) IR ZINAU, KAD:

4.1. pasikeitus mano pajamoms, mano finansinés galimybés 1§ naujo bus jvertintos ne véliau kaip per
2 ménesius nuo minétos informacijos gavimo dienos;

4.2. jeigu nesutinku su savivaldybés administracijos priimtu sprendimu dél asmeninés pagalbos
skyrimo tikslingumo (netikslingumo), §j sprendima galiu apskysti savivaldybés merui per 1 ménesj
nuo jo gavimo dienos arba per 1 ménesj Lietuvos Respublikos ikiteisminio administraciniy gincy
nagrin€jimo tvarkos jstatymo ir (arba) Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo
nustatyta tvarka;

4.3. su manimi mano nurodytu biidu (prasymo-paraiskos 4 punktas) gali biiti susisiekta papildomai
del dokumenty ir (ar) kitos informacijos, reikalingy mano skundui pateikti, nagrinéti ir (ar) patikslinti.

5. PATEIKIU asmens dokumentg (tinkamq variantg pazyméti [X)):

[ pasa;
[ ] asmens tapatybés kortele;
[ ] Lietuvos Respublikos ilgalaikio gyventojo leidimg gyventi Europos Sajungoje.

Pastabos:

1. Jeigu asmuo dokumentus ir (ar) kita informacija pateikia asmeniSkai atvykes | savivaldybés administracija, padaromos ir
patvirtinamos pateikty dokumenty, iSskyrus asmens tapatybe patvirtinantj dokuments, kopijos ir dokumentai grazinami juos
pateikusiam asmeniui. Asmens tapatybe patvirtinantis dokumentas, jsitikinus dokumentus ir (ar) kita informacija teikianc¢io asmens
tapatybe, grazinamas jj pateikusiam asmeniui, asmens tapatybe¢ patvirtinanc¢io dokumento kopija nedaroma.

2. Jeigu dokumentai ir (ar) kita informacija teikiami per atstova arba siunciami pasto siunta, per Socialinés paramos Seimai informacine
sistema, elektroniniu pa$tu ar kitomis elektroniniy rySiy priemonémis arba per kurjerj, prie praS§ymo turi bati pridedamos visy
Asmeninés pagalbos poreikio nustatymo ir asmeninés pagalbos teikimo tvarkos apraSo, patvirtinto Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministro 2021 m. liepos 1 d. jsakymu Nr. A1-478 ,,Dél Lietuvos Respublikos asmens su negalia teisiy apsaugos
pagrindy jstatymo 27 straipsnio jgyvendinimo® (toliau — Asmeninés pagalbos teikimo aprasas), 8 punkte nurodyty dokumenty kopijos,
iskaitant asmens tapatybe patvirtinanéio dokumento kopija, iSskyrus Asmeninés pagalbos teikimo apraso 8 punkte nustatytus atvejus,
kai asmens tapatyb¢ patvirtinancio dokumento kopija neteikiama. Jeigu praSymas-paraiska ir Asmeninés pagalbos teikimo apraso
8 punkte nurodyti dokumentai siunc¢iami elektroniniu pastu, praSymas-paraika turi buti pasiraSytas kvalifikuotu elektroniniu parasu,



atitinkanciu 2014 m. liepos 23 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamente (ES) Nr. 910/2014 dél elektroninés atpazinties ir
elektroniniy operacijy patikimumo uZtikrinimo paslaugy vidaus rinkoje, kuriuo panaikinama Direktyva 1999/93/EB, nustatytus
kvalifikuotam elektroniniam parasui keliamus reikalavimus, o praSyma-paraiSka ir dokumentus teikiancio asmens tapatybe
patvirtinancio dokumento kopija neteikiama arba pateikiamos paprastu paraSu pasiraSyto praSymo-paraiskos ir Asmeninés pagalbos
teikimo apraso 8 punkte nurodyty dokumenty skaitmeninés kopijos. Jeigu asmuo praSyma-paraiska ir Asmeninés pagalbos teikimo
apraso 8 punkte nurodytus dokumentus teikia per Socialinés paramos Seimai informacing sistema arba kitomis elektroniniy rysiy
priemonémis ir jeigu valstybés elektroninés valdZios sistemoje teikiama elektroniné paslauga, leidzianti nustatyti asmens tapatybe,
kartu su prasymu-paraiska ir Asmeninés pagalbos teikimo apraso 8 punkte nurodytais dokumentais pra§yma-paraiska ir dokumentus
teikiancio asmens tapatybe patvirtinancio dokumento kopija neteikiama.

(data) (paraas) (asmens ar asmens atstovo
vardas ir pavardé)




Asmeninés pagalbos poreikio nustatymo ir
asmeningés pagalbos teikimo tvarkos apraso
2 priedas

(Asmeninés pagalbos poreikio vertinimo klausimyno forma)

(savivaldybés administracijos pavadinimas)

ASMENINES PAGALBOS POREIKIO VERTINIMO KLAUSIMYNAS

Nr.

(data)

(asmens, pageidaujancio gauti asmenine pagalbg (toliau — asmuo), vardas ir pavardé, gimimo data)

(asmens vieno i§ jo tévy (jtéviy) ar globéjy (rlpintojy), ar pilnameciy vaiky (jvaikiy), ar apripintojo, ar asmens
sutuoktinio, ar asmens jgalioto kito asmens (toliau — asmens atstovas) vardas ir pavardé)

Su asmeninés pagalbos poreikio vertinimo tvarka esu supazindintas (-a), Asmeninés
pagalbos poreikio vertinimo klausimyno (toliau — klausimynas) reikSmé, vertinant asmeninés
pagalbos poreikj ir pobiidj, man yra Zinoma.

Sutinku / nesutinku (tinkamq variantq pabraukite), kad asmeninés pagalbos poreikio
vertinimo metu dalyvauty asmenims su negalia atstovaujancios nevyriausybin€s organizacijos
atstovas.

Asmuo ar asmens atstovas

(parasas) (vardas ir pavardé) (data)
| DALIS

Pastabos:

1. Pirma klausimyno dalis pildoma remiantis asmens ar asmens atstovo pagal Asmeninés pagalbos poreikio nustatymo ir
asmeninés pagalbos teikimo tvarkos apraSo, patvirtinto Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2021 m. liepos 1
d. jsakymu Nr. A1-478 ,,Dél Lietuvos Respublikos asmens su negalia teisiy apsaugos pagrindy jstatymo 27 straipsnio jgyvendinimo®,
8 punkta pateiktais dokumentais ir (ar) informacija asmeninés pagalbos poreikiui nustatyti.

2. Pildant klausimyna, tinkamg variantg reikia pazymeéti [XI arba jrasyti kita asmens ar asmens atstovo pateiktag informacija.

1. Asmuo:

1.1. [ asmuo iki 18 mety;

1.2. [1 darbingo amZiaus asmuo;
1.3. [J pensinio amZiaus asmuo.

2. Asmens pirmumo teisé gauti asmenin¢ pagalba:

2.1. [0 vyresnis nei 14 mety ir kuris mokosi pagal formaliojo Svietimo programas;

2.2. [J dirba arba ieSko darbo, naudodamasis Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — UZimtumo tarnyba) teikiamomis pagalbos
jsidarbinant paslaugomis;

2.3. [J gyvena vienas;

2.4. [ néra.

3. Asmens socialinis dalyvumas:



3.1. [ lanko ugdymo jstaiga;

3.2. O dirba arba ieSko darbo;

3.3. [ lanko neformaliojo, dienos uzimtumo jstaiga;

3.4. U Kkita (jrasykite informacijq, kurig norite pateikti kaip turinciq reiksmés sprendziant
klausimg dél asmeninés pagalbos poreikio)

4. Asmens mobilumas (kaip asmuo nuvyksta | darboviete ar ugdymo, neformaliojo,
dienos uZimtumo jstaiga, valstybés ar savivaldybés instituciju, istaigy, organizaciju,
laisvalaikio praleidimo vietg):

4.1. [ asmuo pats vairuoja automobilj ar kitg transporto priemong;

4.2. [1 asmuo nuvyksta vieSuoju transportu;

4.3. [1 asmeniui nuvykti reikalingas specialusis transportas;

4.4. 11 Kita (jrasykite informacijq, kurig norite pateikti kaip turinciq reiksmés sprendziant
klausimq dél asmeninés pagalbos poreikio)

5. Asmens sveikatos sutrikimai ir emociné biisena:

5.1. [J asmens negalios pobudis (jrasykite) ;

5.2. [J veiksmai ar jvykiai, turintys jtakos asmens elgesio pasikeitimui (jei yra, trumpal juos
aprasykite) ;

5.3. [0 asmuo yra alergiskas (jei taip, trumpai aprasykite, kas jg sukelia)

5.4. [J asmuo nuolat vartoja asmenj gydanc¢io gydytojo jam paskirtus vaistus (nurodyklte
vaistus administruojancio asmens vardg, pavarde) ;

5.5. [J asmeniui teikiamos slaugytojo ar slaugytojo padéjéjo paslaugos;

5.6. [1 Kkita (jrasykite informacijq, kurig norite pateikti kaip turincig reiksmés sprendziant
klausimq dél asmeninés pagalbos poreikio)

6. Kokios ir kaip daZnai asmeniui teikiamos socialinés paslaugos, kokia juy trukmé?
(kiek dieny per savaite; kiek valandy per dienq, per savaite; kokia paslaugy trukmé, socialiniy
paslaugy teikéjo juridinio asmens pavadinimas, ar asmuo yra jrasytas i eile ilgalaikei socialinei
globai  gauti, ar  asmuo  jraSytas |  eile  socialinems  paslaugoms  gauti)

Il DALIS

Pastaba. Antroje klausimyno dalyje pateikiami klausimai, susij¢ su kasdiene asmens veikla, ir individualiai vertinamas
asmeninés pagalbos poreikis vykdant 4 veiklas (asmens higiena, mityba, judéjimas / mobilumas, socialiniai santykiai).



7. Asmens veikla ir asmeninio asistento
pagalbos poreikis

Asmens veiklos vertinimas ir trumpas apraSymas

Nereikia asmeninio
asistento pagalbos

(pazymeéti X)

Reikia asmeninio asistento pagalbos
(nurodyti, kokios asmeninio asistento
pagalbos reikia)

Reikia kito specialisto pagalbos / kitos
paslaugos (nurodyti, kokio specialisto /
kokios paslaugos reikia)

7.1. Asmens higiena. Ar asmeniui reikalinga diskretiS§ka pagalba (kontaktiné ar Zodiné) atliekant procediiras, susijusias su asmens higiena
(prausiantis, maudantis, valantis dantis, rengiantis, naudojantis tualetu ir kt.)? Ar asmuo supranta Siy veiksmy esme, ar jam nesunku priimti

adekvacius sprendimus?

7.1.1. Savitarnos jgtidZiai: prausimasis,
maudymasis, kiino prieziiira, naudojimasis
tualetu (pvz., reikia raginti, kad atlikty Siuos
veiksmus, stebéti, ar juos atlieka saugiai,
padéti (kontaktinés ar zodinés) atlikti Stuos
veiksmus, paaiskinti jy esme; paruosti
prausimosi priemones).

Pastaba. Asmeninis asistentas neatlieka
asmeniui akiy, ausy, nosies, burnos, nagy ir
kity organy higieninés prieziiiros, nemaudo
asmens, nekeifia asmeniui higieniniy
priemoniy, medicinos priemoniy (pvz.,
kateteriy, tvars¢iy).

7.1.2. Rengimasis (pvz., reikia pagalbos
rengiantis, aunantis batus, pasirenkant
tinkamga apranga pagal mety laikg ir (ar) oro
salygas).

7.2. Mityba. Ar asmeniui reikalinga pagalba (kontaktiné ar Zodiné) maitinimosi procese (stalo jrankiy

ir kt.)? Ar asmuo supranta Siy veiksmy esme, ar jam nesunku priimti adekvacius sprendimus?

paruosimas, palaikymas valgymo metu

7.2.1. Pagalba maitinimosi procese (valgant,
geriant, planuojant mityba, perkant
produktus, naudojantis buitiniais prietaisais
maistui gaminti) (pvz., reikia raginti, kad
valgyty, kramtyty, stebéti, kad neuZspringty;
paduoti stalo jrankius, padéti juos pakelti ir
palaikyti valgymo metu, jpilti gérimo,
stebéti, ar saugiai naudojasi buitiniais




prietaisais gamindamas maistg).
Pastaba. Asmeninis asistentas negamina
maisto asmeniui, neplauna indy.

7.3. Judéjimas / mobilumas. Ar asmeniui reikalinga kito asmens pagalba vykstant (einant) i tasko A i taskg B, lipant laiptais, judant jvairiais
pavirsiais ir kt.? Ar asmuo supranta Siy veiksmuy esme, ar jam nesunku atlikti Siuos veiksmus?

7.3.1. Atsisédimas, atsistojimas, ranky
valdymas, persikélimas (pvz., sunkiai
atsistoja ir (ar) atsiséda, tad reikia pagalbos
atliekant Sivos veiksmus; sunkiai valdo
plastaka ar pirStus, be kito asmens
kontaktinés ar techninés pagalbos
priemones negali persikelti i§ vienos vietos |
kitg).

Pastaba. Asmeninis asistentas neatlieka
asmens kiino padéties keitimo veiksmy uz
asmenyj, tik padeda jam pakeisti kiino padét]
(pvz., jeigu dél fizinés buklés asmuo negali
aktyviai dalyvauti kiino padéties keitimo
procese, rekomenduojamos alternatyvios
socialinés paslaugos).

7.3.2. Ejimas ir judéjimas i§ vieno tasko j
kitg (pvz., nesugeba savarankiskai iSeiti i§
namy, pasiekti kelionés tikslo, grjzti atgal
(pvz., nuvykti  mokykla ar darbovietg ir
grizti atgal), sunkiai vaiksto (pvz., negali
eiti ilgy atstumy, naudojasi judéjimo
techninés pagalbos priemonémis); savisauga
atliekant Siuos veiksmus (pvz., vengia
susizeisti, nukristi, kitaip susizaloti; saugiai
pereiti gatve).

7.4. Socialiniai santykiai. Ar asmeniui reikalinga kito asmens pagalba bendraujant, orientuojantis laike ir aplinkoje, ugdant savivoka,
organizuojant laisvalaikj ir poilsj, disponuojant finansiniais iStekliais ir kt.? Ar asmuo supranta $iy veiksmy esme, ar jam nesunku priimti
adekvacius sprendimus?

7.4.1. Kalbéjimas ir (ar) kalbos suvokimas
(pvz., nesupranta arba sunkiai supranta, ka




sako kiti asmenys, negeba pats kalbéti,
kalba pavieniais zodziais arba pasitelkia
kitas priemones (gestus ar paveikslélius),
tad reikia padéti suprasti, ka sako Kkiti
asmenys.

7.4.2. Orientavimasis laike, savivoka,
dienos rezimo laikymasis (pvz., atlikdamas
tam tikrus darbus ar veiksmus, praranda
laiko nuovoka, negali be kito asmens
pagalbos ar priminimo atlikti suplanuoty
dienos darby (pvz., nuvykti ] ugdymo

Jstaiga).

7.4.3. Socialinis bendravimas, poilsis ir
laisvalaikis (pvz., nepalaiko pokalbio,
nesupranta arba sunkiai supranta kity
Zmoniy jausmus ir ] juos nereaguoja,
neuzmezga rysiy su bendraamziais, negeba
savarankiSkai organizuoti savo laisvalaikio,
be pagalbos negali nuvykti j laisvalaikio
praleidimo vietg).

7.4.4. Disponavimas finansiniais istekliais
(racionalus finansiniy iStekliy naudojimas ir
planavimas) (pvz., reikia pagalbos
planuojant ménesio biudzeta, apmokant
saskaitas).

7.4.5. Gydytojo paskirty vaisty vartojimas
(pvz., reikia priminti, kad laikas vartoti
vaistus, juos paduoti).

Pastabos.

1. Asmeninés pagalbos veiklos, nurodytos lentelés 7.4.3 papunktyje, nevertinamos asmenims iki 14 mety.

2. Asmenings pagalbos veiklos, nurodytos lentelés 7.4.4 ir 7.4.5 papunk¢iuose, nevertinamos asmenims iki 18 mety.

3. Asmeninés pagalbos veikla, nurodyta lentelés 7.4.5 papunktyje, nevertinama asmenims, jeigu reikalingas gydytojo paskirty vaisty administravimas.

8. Asmens ar asmens atstovo pageidavimai asmeniniam asistentui (jei buty nustatytas asmeninés pagalbos poreikis) (jrasykite):
8.1.




8.2. :
8.3.

9. Asmens ar asmens atstovo pageidaujamas asmeninés pagalbos poreikis (valandy skaicius, dieny skaicius, veiklos ir pan.) (jrasykite):

10. Motyvuota iSvada ir rekomendacijos dél asmeninés pagalbos asmeniui poreikio (jrasoma isvada ir rekomendacija dél asmens asmeninés
pagalbos skyrimo tikslingumo (netikslingumo): valandy skaicius per dieng ir per ménesj, dieny skaicius, veiklos, kurias vykdant reikéty asmeninio
asistento pagalbos, rekomendacijos dél kity paslaugy (pvz., socialiniy) poreikio):

ASmuo ar asmens atstovas

(parasas) (vardas ir pavarde)

Socialinis darbuotojas

(parasas) (vardas ir pavarde)

Asmenims su negalia atstovaujancios
nevyriausybinés organizacijos atstovas

(parasas) (vardas ir pavard¢)




Prasymo-paraiskos d¢l asmeninés pagalbos
3 priedas

INFORMACINIS LAPELIS

(asmens, kuriam jteikiamas lapelis, vardas ir pavardé)

Prasymas-paraiska dél asmeninés pagalbos gauta , reg. Nr.
(gavimo data)

[ Pateikti visi reikalingi dokumentai
[] Nepateikti dokumentai (pildoma tiek eiluciy, kiek reikia):

Eil. | Dokumento pavadinimas Dokumento pateikimo | Dokumenta

Nr. data priémusio
darbuotojo
vardas, pavarde¢ ir
parasas

1.

2.

3.

Pastaba. Lentelés trecioji ir ketvirtoji skiltys pildomos, kai asmuo ar vienas i$ jo tévy, jtéviy ar globéjy (rtipintojy), ar pilnameciy
vaiky (jvaikiy), ar aprlipintojas, ar asmens sutuoktinis, ar asmens jgaliotas kitas asmuo pateikia trikstamus dokumentus.

Prasyma-paraiska dél asmeninés pagalbos ir dokumentus prieme

(pareigy pavadinimas) (parasas) (vardas ir pavardé)




Asmeninés pagalbos poreikio nustatymo ir
asmeningés pagalbos teikimo tvarkos apraso
3 priedas

(Sprendimo dél asmeninés pagalbos skyrimo tikslingumo (netikslingumo) pavyzdiné forma)

(savivaldybés administracijos pavadinimas)

SPRENDIMAS
DEL ASMENINES PAGALBOS SKYRIMO TIKSLINGUMO (NETIKSLINGUMO)

20 m. d. Nr.

(sudarymo vieta)

Vadovaudamasis (-i) Asmeninés pagalbos poreikio nustatymo ir asmeninés pagalbos teikimo
tvarkos apraSo, patvirtinto Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro
2021 m. liepos 1 d. jsakymu Nr. A1-478 ,.Dél Lietuvos Respublikos asmens su negalia teisiy
pagrindy jstatymo 27 straipsnio jgyvendinimo®, 21 punktu ir atsizvelgdamas (-a) |
(nurodyti datg)

prasyma

(asmens, pageidaujancio gauti asmening pagalba, ar vieno i$

jo tévy, itéviy ar globéjy (rlipintojy), ar pilnameciy vaiky (jvaikiy), ar apripintojo,
ar asmens sutuoktinio, ar asmens jgalioto kito asmens vardas, pavardé)

Nr. )

(jstaigos, kurios socialinis darbuotojas jvertino ir nustaté asmeninés pagalbos poreikj asmeniui, pavadinimas)

pateikta iSvadg ir rekomendacijg dél asmeninés pagalbos skyrimo,nusprend Zia, kad:

, gimusiam (-iai) :
(asmens vardas, pavardé) (gimimo data)

gyvenamaja vieta deklaravusiam (-iai)

(gyvenamosios vietos adresas)
arba, jeigu gyvenamosios vietos adresas nesutampa su nuolatine gyvenamaja vieta,

gyvenanéiam ,
(nuolatinés gyvenamosios vietos adresas)

tikslinga / netikslinga skirti (tinkamg variantg pabraukti) asmening pagalba.

Jei priimamas sprendimas, kad asmeniui asmening pagalba skirti tikslinga, nurodoma:

Galima asmeninés pagalbos teikimo trukmé val. / mén.

Asmeninio asistento pagalba teikti vykdant $ias veiklas (tinkamgq veiklg pazymétiX<])

Asmens higiena

Savitarnos igiidziai (prausimasis, maudymasis, kiino prieziiira, naudojimasis []
tualetu)

Rengimasis (virSutiniy ir apatiniy drabuziy vilkimasis, baty avimasis, tinkamos []
aprangos pasirinkimas)

Mityba

Maitinimasis (valgymas, gérimas, rijimas), pagalba maitinimosi procese ‘ L]




Judéjimas / mobilumas

Atsisédimas, atsistojimas, ranky valdymas, persikélimas

Ejimas ir judéjimas i§ vieno tasko j kita

Socialiniai santykiai ir aplinka

Kalbéjimas ir (ar) kalbos suvokimas

Orientavimasis laike, savivoka ir dienos rezimo laikymasis

Socialinis bendravimas

Poilsis ir laisvalaikis

Disponavimas finansiniais istekliais

Vaisty vartojimas

N O

Galimi asmeninés pagalbos teikéjai (pildoma tiek eiluciy, kiek savivaldybés administracijos
sprendimu skiriama asmeniniy asistenty):

Eil.
Nr.

Paslaugy teikéjo duomenys (pavadinimas, buveinés adresas, telefono rySio numeris)

1.

2.

3.

Jei priimamas sprendimas, kad asmeniui skirti asmening pagalbg netikslinga, nurodomas teisinis ir
faktinis pagrindas ar kitos sprendimui jtakos turéjusios aplinkybés, motyvai bei galimybés skirti
kitas galimas paslaugas (pvz., socialines) (jei asmeniui jy reikia):

Jei nesutinkate su Siuo sprendimu, jj galite skysti:

1) per 1 ménesj nuo jo gavimo dienos — savivaldybés
merui;

(savivaldybés pavadinimas)

2) per 1 ménesj nuo jo gavimo dienos — Lietuvos administraciniy gin¢y komisijai ar jos
padaliniui Lietuvos Respublikos ikiteisminio administraciniy gin¢y nagrin¢jimo tvarkos
jstatymo nustatyta tvarka arba

3) per 1 ménesj nuo jo gavimo dienos — apygardos teismui Lietuvos
(apygardos pavadinimas)

Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

(sprendimg priémusio savivaldybés
administracijos valstybés tarnautojo vardas, pavardé ir pareigos) (parasas)




Asmeninés pagalbos poreikio nustatymo ir
asmeningés pagalbos teikimo tvarkos apraso
4 priedas

(Asmeninés pagalbos teikimo sutarties pavyzdiné forma)

ASMENINES PAGALBOS TEIKIMO SUTARTIS

20 m. d. Nr.

(sudarymo vieta)

|. SUTARTIES SALYS

savivaldybés administracija,

miesto ar rajono pavadinimas

atstovaujama

(pareigos, vardas, pavardé)
veikiancio pagal ,
(atstovavimo pagrindas)

Asmeninés pagalbos teikéjas

(juridinio asmens pavadinimas, kodas)

atstovaujamas (toliau — asmeninés pagalbos teikéjas),

(pareigos, vardas, pavardé)

ir

asmeninés pagalbos gavéjas ,

(vardas, pavardé)

gimes (-usi)

(gimimo data)
(toliau — asmeninés pagalbos gavéjas)
(jei taikoma), ir

asmeninis asistentas (-ai) :

(vardas, pavardé)

toliau kartu — Salys,

vadovaudamosi Asmeninés pagalbos poreikio nustatymo ir asmeninés pagalbos teikimo tvarkos
aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2021 m. liepos 1 d.
jsakymu Nr. A1-478 ,D¢l Lietuvos Respublikos asmens su negalia teisiy apsaugos pagrindy
istatymo 27 straipsnio jgyvendinimo* (toliau — Aprasas Nr. 1), ir



atsizvelgdamos 1 (nurodyti
savivaldybés pavadinimg) administracijos (data (metai-ménuo-diena) sprendimg Nr.
(numeris) dél asmeninés pagalbos skyrimo tikslingumo (toliau — Sprendimas),

sudaré §ig asmeninés pagalbos teikimo sutartj (toliau — sutartis).
Il. SUTARTIES OBJEKTAS

Pagal §ig sutart] asmeninés pagalbos teikéjas ir asmeninis asistentas ApraSo Nr.1
nustatyta tvarka, atsizvelgdami j individualius asmeninés pagalbos gavéjo poreikius, jsipareigoja
suteikti jam individualia pagalbg, o asmeninés pagalbos gavéjas — ja priimti ir vykdyti Sioje
sutartyje numatytus jsipareigojimus. Savivaldybés administracija atsako uz asmeninés pagalbos
teikimo organizavimag ir jos kokybés uZtikrinima.

I11. ASMENINES PAGALBOS TEIKIMO TVARKA IR SALYGOS

1. Asmeniné pagalba asmeninés pagalbos gavéjui teikiama Apraso Nr. 1 nustatyta tvarka,
jvertinus asmeninés pagalbos poreikj ir (nurodyti
savivaldybés pavadinimg) administracijai priemus Sprendima.

2. Bendru asmeninés pagalbos gavéjo ar vieno iS jo tévy (jtéviy), ar globéjy (rupintojy), ar
pilnameciy vaiky (jvaikiy), ar apriipintojo, ar asmeninés pagalbos gavéjo sutuoktinio, ar asmeninés
pagalbos gavejo jgalioto kito asmens (toliau — asmeninés pagalbos gavéjo atstovas) ir asmeninés
pagalbos teikéjo sutarimu asmeninés pagalbos gavéjui skiriamas asmeninis asistentas (savivaldybés
administracijos sprendimu — keli asmeniniai asistentai) arba asmeninés pagalbos gavéjas ar
asmeninés pagalbos gavéjo atstovas turi teis¢ pasitelkti asmeninés pagalbos gavéjo ar asmeninés
pagalbos gaveéjo atstovo sitilomag asmeninj asistentg. Asmeninis asistentas turi atitikti Asmens su
negalia teisiy apsaugos pagrindy jstatymo 27 straipsnio 2 dalyje nustatytus reikalavimus.

3. Atsizvelgdamas | Sprendimg, asmeninés pagalbos teikéjas jsipareigoja uztikrinti, kad
asmeninés pagalbos gavéjui asmeniné pagalba biity teikiama iki val. per ménes] vykdant
Sias veiklas:

Asmeninés Asmeninés pagalbos apibudinimas Asmeninés pagalbos teikimo
pagalbos gavéjo (trumpas teikiamos asmeninés pagalbos aprasymas) laikas ir trukmé (dienos, trukmeé
veikla valandomis)

Asmens higiena
(pvz.: prausimasis,
maudymasis, kiino
priezitra,
naudojimasis
tualetu, virSutiniy ir
apatiniy drabuziy
vilkimasis, baty
avimasis, tinkamos
aprangos
pasirinkimas)

Mityba

(pvz.: stalo jrankiy
pakélimas ir
palaikymas valgant,
saugumo
uztikrinimas
naudojant buitinius




prietaisus)

Judéjimas /
mobilumas

(pvz.: atsisédimas,
atsistojimas, ranky
valdymas,
persikélimas, ¢jimas
ir judéjimas i$ tasko
A jtaska B)

Socialiniai
santykiai ir aplinka
(pvz.: kalb¢jimas ir
(ar) kalbos
suvokimas,
racionalus finansiniy
iStekliy valdymas,
orientavimasis laike
ir aplinkoje,
savivoka bei dienos
rezimo laikymasis,
gydytojo paskirty
vaisty vartojimas,
socialinis
bendravimas, poilsis
ir laisvalaikis)

4.

(irasyti kitg svarbiq informacijq, galinciq turéti jtakos asmeninés pagalbos teikimui konkreciam
asmeniui (pvz., informacijq apie asmens ligg (-as), vartojamus vaistus, galimas krizines situacijas ir
veiksmus, buitinus asmeninio asistento paslaugy teikimui uZtikrinti).

5. Asmeningés pagalbos teikéjo paskirtas asmeninis asistentas (savivaldybés administracijos
sprendimu — keli asmeniniai asistentai) ar asmeninés pagalbos gavéjo pasitelktas asmeninis
asistentas asmeninés pagalbos gavéjui teikia tik tg pagalbg, kuri vertinant asmeninés pagalbos
poreikj jam buvo nustatyta.

IV. FINANSINIU GALIMYBIU VERTINIMAS

6. Asmeninés pagalbos gaveéjo finansiniy galimybiy mokéti uz asmening pagalbg
vertinimg atlieka (jrasyti savivaldybés administracijos pavadinimg).

7. Asmeninés pagalbos gavéjo finansiniy galimybiy vertinimas:

7.1. atliekamas, jei:

7.1.1. asmeninés pagalbos gavéjui paskirtos ir mokamos individualios pagalbos teikimo
iSlaidy kompensacijos dydis yra mazesnis negu 2 valstybés remiamy pajamy (toliau — VRP)
dydziai. Siuo atveju asmens finansinés galimybés vertinamos nustatant, ar visos jo gaunamos
pajamos didesnés nei 2 VRP dydziai. Jeigu, jvertinus asmeninés pagalbos gavéjo finansines
galimybes, nustatoma, kad jo pajamos didesnés nei 2 VRP dydziai, mokéjimo uz asmening pagalba
dydis apskaic¢iuojamas vadovaujantis Asmens su negalia mokéjimo uz asmening pagalba dydZio
nustatymo tvarkos apraSo, patvirtinto Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro
2021 m. liepos 1 d. isakymu Nr. A1-478 ,Dél Lietuvos Respublikos asmens su negalia teisiy
apsaugos pagrindy jstatymo 27 straipsnio jgyvendinimo® (toliau — ApraSas Nr. 2), 15 arba 18
punktu.
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7.1.2. asmenings pagalbos gavéjui neskirta ir nemokama individualios pagalbos teikimo
i§laidy kompensacija. Siuo atveju asmeninés pagalbos gavéjo finansinés galimybés vertinamos
nustatant, ar jo gaunamos pajamos didesnés nei 2 VRP dydziai. Jeigu, jvertinus asmeninés pagalbos
gavéjo finansines galimybes, nustatoma, kad jo pajamos didesnés nei 2 VRP dydziai, mokéjimo uz
asmening pagalbg dydis apskai¢iuojamas vadovaujantis Apraso Nr. 2 16 arba 19 punktu;

7.2. neatliekamas, jei:

7.2.1. asmeninés pagalbos gavéjui paskirtos ir mokamos individualios pagalbos teikimo
i§laidy kompensacijos dydis yra didesnis negu 2 VRP dydZiai. Siuo atveju asmeninés pagalbos
gavéjo mokéjimas uz asmening pagalbg apskaiCiuojamas vadovaujantis Apraso Nr. 2 15 arba 18
punktu;

7.2.2 asmeninés pagalbos gavéjas ar asmeninés pagalbos gavéjo atstovas praSymo-
paraiS8kos 3 punkte pazymi, kad sutinka sumokéti visg sumg — 20 procenty savivaldybés mero
nustatyto asmeninés pagalbos teikimo i$laidy dydzio.

8. Pasikeitus asmeninés pagalbos gavéjo pajamoms ar asmeninés pagalbos gavéjui
nustacius didesnj ar mazesnj teikiamos asmeninés pagalbos valandy skai¢iy, asmeninés pagalbos
gavejas ar jo atstovas ne veliau kaip per 20 darbo dieny nuo asmeninés pagalbos gavéjo pajamy
pasikeitimo dienos rastu apie tai pranesa savivaldybés administracijai, o savivaldybés administracija
ApraSo Nr. 2 nustatyta tvarka organizuoja asmens finansiniy galimybiy vertinimg (vertinant
pajamas skaiCiuojamos to ménesio, kada gauta informacija apie pasikeitusias asmens pajamas arba
apie asmeniui nustatytg didesnj ar mazesnj teikiamos asmeninés pagalbos valandy skai¢iy pajamos
arba po jo einanCio ménesio pajamos). Naujai apskaiCiuotas mokéjimas asmeniui taikomas nuo
asmens finansiniy galimybiy vertinimo atlikimo dienos.

9. Kilus jtarimui arba gavus kity institucijy pranesimg apie tai, kad asmeninés pagalbos
gavejas ar asmeninés pagalbos gavéjo atstovas pateiké neteisingus duomenis, galincius turéti jtakos
asmens finansiniy galimybiy vertinimui, savivaldybés administracija turi teis¢ pareikalauti i§
asmens ar asmens atstovo papildomy dokumenty, patvirtinanciy pateikty duomeny teisinguma, ir
savo ar asmeninés pagalbos teikéjo iniciatyva teikti savivaldybés administracijai i§ naujo jvertinti
asmens finansines galimybes.

V. MOKEJIMO UZ SUTEIKTA ASMENINE PAGALBA TVARKA

10. Asmeninés pagalbos gavéjas uz suteikta asmening pagalbg moka pagal savivaldybés
mero nustatyta savivaldybés gyventojy mokéjimo uz asmening pagalbg tvarka.

11. Asmeninés pagalbos ménesio kaina asmeninés pagalbos gavéjui ar asmenings
pagalbos gavéjo atstovui nurodoma asmeninés pagalbos teikéjo ar savivaldybés administracijos
pateiktame dokumente (pvz., saskaitoje faktiiroje, mokéjimo praneSime). Vienas i§ $iy dokumenty,
apskai¢iavus mokest] uz pra¢jusj meénesj faktiSkai suteikta asmening pagalbg, jam pateikiamas
pasiraSytinai kiekvieng ménesj. Mok¢jimo dydis uz trumpiau nei vieng kalendorinj meénes;j teikta
asmening pagalba proporcingai teiktos asmeninés pagalbos trukmei.

12. Mokest] uz pra¢jusj ménesj suteikta asmening pagalbg asmeninés pagalbos gavéjas
sumoka iki kito ménesio deSimtos dienos pagal pateikta pinigy priémimo kvita arba pervesdamas
pinigus | saskaita (nurodyti j kieno sqskaitq, pvz., savivaldybés administracijos ar asmeninés
pagalbos gavéjo) pagal pateikta mokéjimo dokumenta. Kiekvieny mety mokestis uz gruodzio
menes] turi buti apmokeétas pagal gruodZio ménes;j pateikta pinigy priemimo kvitg arba pavedimu j
saskaitg pagal pateikta mokéjimo dokumenta.

V1. SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS PAREIGOS IR TEISES

13. Savivaldybés administracijos pareigos:
13.1. prireikus parengti sutarties pakeitimo projekta;
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13.2. gavus asmeningés pagalbos teikéjo praneSimg, kad asmeninés pagalbos gavéjas ilgiau
kaip 1 ménesj nemoka uz suteikta asmening pagalba ir nesilaiko savivaldybés administracijos ar
asmeninés pagalbos teikéjo sudaryto skolos grazinimo grafiko, asmeninés pagalbos gavéjui ar
asmeninés pagalbos gavéjo atstovui iSsiysti reikalavimg sumokeéti skolg. Jei asmeninés pagalbos
gavéjas ar asmeninés pagalbos gavéjo atstovas per 1 ménesj nuo gauto reikalavimo sumokéti skolg
uz suteikta asmening pagalba jos nesumoka ir nesilaiko sudaryto skolos grazinimo grafiko,
savivaldybés administracija sustabdo asmeninés pagalbos teikima, iki asmeninés pagalbos gavéjas
ar asmeninés pagalbos gavéjo atstovas sumoka uz suteikta asmening pagalba, bet ne ilgiau kaip
20 darbo dieny. Jei asmeninés pagalbos gavéjas ar asmeninés pagalbos gavéjo atstovas nesumoka
uz suteikta asmening pagalbg per numatytg terming, asmeninés pagalbos teikimas nutraukiamas;

13.3. per 20 dieny nuo asmeninés pagalbos teikéjo pateiktos saskaitos ir asmeninés
pagalbos teikimo ataskaitos gavimo savivaldybés administracijoje dienos sumokéti uz praéjusj
meénes] asmeninés pagalbos gaveéjui faktiSkai suteikta asmening pagalbg, atémus asmeninés
pagalbos gavéjo mokama dalj.

14. Savivaldybés administracijos teisés:

14.1. kontroliuoti, kaip asmeninés pagalbos teikéjas organizuoja asmeninés pagalbos
teikima;

14.2. vykdyti asmeninés pagalbos gavéjo ar asmeninés pagalbos gavéjo atstovo (jy
sutikimu) apklausas apie asmeninés pagalbos teikimo kokybe;

14.3. atleisti asmeninés pagalbos gavéjg nuo mokesc¢io uz asmening pagalba, vadovaujantis
savivaldybés mero nustatyta tvarka (jrasyti tvarkos priéemimo datq, numerj ir pavadinimg).

VII. ASMENINES PAGALBOS TEIKEJO PAREIGOS IR TEISES

15. Asmeninés pagalbos teikéjo pareigos:

15.1. paskirti asmeninés pagalbos gavéjui asmeninj asistentg, atsizvelgiant | Asmens su
negalia teisiy apsaugos pagrindy jstatymo 27 straipsnio 2 dalyje nustatytus reikalavimus;

15.2. uztikrinti asmeninés pagalbos gavéjo ar (ir) asmeninés pagalbos gavéjo atstovo (jeigu
taikoma) ir asmeninio asistento (jeigu taikoma) asmens duomeny konfidencialuma;

15.3. nedelsiant, ne véliau kaip per 2 darbo dienas nuo informacijos apie pasikeitusias
aplinkybes, turinCias (galinCias turéti) jtakos asmeninés pagalbos teikimui, gavimo dienos, rastu
informuoti (nurodyti savivaldybés pavadinimg) administracija,
nurodant asmens pagalbos gavéjo vardg, pavarde ir pasikeitusias aplinkybes;

15.4. nagrinéti asmeninés pagalbos gavéjo ar asmeninés pagalbos gavéjo atstovo skundus,
praSymus, pasiiilymus, susijusius su asmeninés pagalbos teikimu;

15.5. kontroliuoti, kaip asmeninis asistentas teikia asmenin¢ pagalba; gavus asmeninio
asistento ataskaitas, jvertinti asmeninés pagalbos gavéjo ar asmeninés pagalbos gavéjo atstovo
iSvada dél suteiktos asmeninés pagalbos kokybés ir apimties ir tai, ar suteikta asmeniné pagalba
atitinka asmeninés pagalbos gavéjo poreikius, Aprase Nr. 1 nustatytus reikalavimus;

15.6. jtraukti j apskaita ir dokumentuose fiksuoti visg asmeninés pagalbos gavéjui suteikta
asmening pagalba, jos pobudj;

15.7. kita (jrasyti)

16. Asmeninés pagalbos teikéjo teisés:

16.1. gauti visg su asmeninés pagalbos teikimu susijusig informacijg i§ asmeninio asistento
ir asmeninés pagalbos gavejo ar asmeninés pagalbos gavéjo atstovo;

16.2. tikrinti asmeninio asistento teikiamos pagalbos kokybe asmeninés pagalbos teikéjo
Jstaigos nustatyta tvarka;

16.3. teikti savivaldybés administracijai laisvos formos praSymg dél asmeninés pagalbos
poreikio pervertinimo asmeninés pagalbos gavéjui (nurodomas asmeninio asistento vardas, pavardé
ar asmeninés pagalbos teikéjo pavadinimas, asmens, del kurio teikiamas praSymas atlikti asmeninés
pagalbos poreikio pervertinimg, vardas, pavardé ir pasikeitusios aplinkybés, turinCios (galinios
turéti) jtakos asmeninés pagalbos teikimui konkrec¢iam asmeniui);




16.4. kita (jrasyti)

VI11. ASMENINIO ASISTENTO PAREIGOS IR TEISES
(JEI TAIKOMA)

17. Asmeninio asistento pareigos:

17.1. uztikrinti asmeninés pagalbos gavéjo ar (ir) asmeninés pagalbos gavéjo atstovo (jeigu
taikoma) asmens duomeny konfidencialuma;

17.2. kokybiskai teikti Sprendime ir sutartyje nurodyta asmening pagalba;

17.3. gerbti asmeninés pagalbos gavéjo orumg ir prigimtines teises, jo laisvo
apsisprendimo teisg;

17.4. uztikrinti mandagius, pasitik€jimu, pagarba ir pagalba gristus santykius su asmeningés
pagalbos gavéju, asmenine pagalba teikti sgziningai, patikimai, neSaliSkai ir empatiskai;

17.5. biti lojaliam asmeninés pagalbos gavéjui, teikti pirmenybe jo interesams ir veikti
gavus jo ar asmeninés pagalbos gavéjo atstovo pritarimg, iSskyrus Lietuvos Respublikos teisés
aktuose numatytus atvejus, kai kyla grésmé¢ jam pacCiam, asmeninés pagalbos gaveéjui ar
aplinkiniams;

17.6. nereikalauti ir (ar) neimti i§ asmeninés pagalbos gavéjo atlygio jokia forma;

17.7. prireikus pasitelkti kity sriCiy specialistus;

17.8. nedelsiant, ne véliau kaip per 2 darbo dienas nuo toliau iSvardyty aplinkybiy
atsiradimo dienos, rastu informuoti asmeninés pagalbos teikéja apie:

17.8.1. pasikeitusias aplinkybes, turinCias (galin¢ias turéti) jtakos asmeninés pagalbos
teikimui konkre¢iam asmeniui, ir tik tiek, kiek butina asmeninei pagalbai uztikrinti (pvz., asmuo
iSvyko, pakeité gyvenamaja vieta, mir¢, pakito jo sveikatos biiklé (pageréjo ar pablogéjo) ar jvyko
kity pokyCiy (pvz., asmuo pradé¢jo dirbti, lankyti ugdymo jstaiga, pradéjo gauti stacionarios
socialinés globos paslaugas ir pan.), pasikeit¢ asmens gyvenamoji aplinka (pvz., biistas buvo
pritaikytas pagal asmens poreikius), nurodydamas asmens, kuriam teikiamos asmeninio asistento
paslaugos, varda, pavarde, pasikeitusias aplinkybes ir jy pasikeitimo data;

17.8.2. asmeninés pagalbos gavéjo ar asmeninés pagalbos gavéjo atstovo skundus,
prasSymus, pasitlymus, susijusius su asmeninés pagalbos teikimu, nurodydamas asmens, kuriam
teikiamos asmeninio asistento paslaugos, varda, pavarde;

17.9. (nurodyti savivaldybés
pavadinimg) Mero nustatytais terminais — (nurodyti terming) — pateikti
asmeninés pagalbos teikéjui asmeninés pagalbos teikimo ataskaitas;

17.10. kita (jrasyti)

18. Asmeninio asistento teises:

18.1. jei néra atskiro raSytinio susitarimo su asmeninés pagalbos gavéju ar asmeninés
pagalbos gavéjo atstovu, atsisakyti teikti kita, nei nurodyta Sprendime ir sutartyje, asmening
pagalba;

18.2. atsisakyti teikti asmening pagalba, jei asmeninés pagalbos gavéjo elgesys ir (ar)
sveikatos buklé kelia grésmg asmeniniam asistentui ir (ar) jo sveikatai, gyvybei;

18.3. teikti savivaldybés administracijai laisvos formos prasyma dél asmeninés pagalbos
poreikio pervertinimo asmeninés pagalbos gavéjui (nurodomas asmeninio asistento vardas, pavardé
ar asmeninés pagalbos teikéjo pavadinimas, asmens, del kurio teikiamas praSymas atlikti asmeninés
pagalbos poreikio pervertinimg, vardas, pavardé ir pasikeitusios aplinkybés, turinCios (galinios
turéti) jtakos asmeninés pagalbos teikimui konkreciam asmeniui);

18.4. kita (jrasyti)

IX. ASMENINES PAGALBOS GAVEJO IR ASMENINES PAGALBOS GAVEJO
ATSTOVO (JEI TAIKOMA) PAREIGOS IR TEISES
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19. Asmeninés pagalbos gavéjo ir asmeninés pagalbos gavéjo atstovo (jei taikoma)
pareigos:

19.1. teikti savivaldybés administracijai, asmeninés pagalbos teikéjui ir asmeniniam
asistentui visg reikiamg teisingg informacija ir dokumentus, jei informacijos ir (ar) dokumenty néra
registruose ir valstybés informacinése sistemose;

19.2. gerbti asmeninio asistento orumg ir vertinti jo teikiamg pagalba;

19.3. nereikalauti asmeninio asistento teikti kitokio pobudzio pagalbos, nei numatyta
Sprendime ir sutartyje, iSskyrus papildomame raSytiniame susitarime su asmeniniu asistentu
numatytg kitg galima suteikti asmening pagalba;

19.4. informuoti asmeninj asistenta apie asmeninés pagalbos gavéjo sveikatos bikle,
individualius poreikius ir galimas krizines situacijas;

19.5. apmokeéti asmeninio asistento kelioniy Lietuvos Respublikoje ir (ar) j kitas valstybes
biliety, apgyvendinimo ir kitas iSlaidas, taip pat su laisvalaikio praleidimu susijusias i§laidas, jeigu
asmeninés pagalbos gaveéjas pageidauja su asmeniniu asistentu keliauti Lietuvos Respublikoje ir (ar)
vykti 1 kitas valstybes, kartu praleisti laisvalaikj;

19.6. savivaldybés mero nustatytais terminais ir tvarka patikrinti asmeninés pagalbos
teikimo ataskaitas, pateikti jose iSvadas apie suteiktos asmeninés pagalbos kokybe ir pasiraSyti
minétg ataskaitg. Ataskaitg pasiraso ir iSvadg pateikia asmeninés pagalbos gavéjas ar asmeninés
pagalbos gavéjo atstovas;

19.7. uztikrinti mandagius pasitikéjimu, pagarba ir pagalba grjstus santykius su asmeniniu
asistentu,

19.8. informuoti asmeninés pagalbos teikéja ar asmeninj asistenta apie aplinkybes,
galincias turéti jtakos asmeninés pagalbos teikimui (pvz., asmeninés pagalbos teikimas sustabdytas,
asmeninés pagalbos gavéjas iSvyko, asmeninés pagalbos gavéjo sveikatos biiklé pasikeité ir pan.),
nurodydamas asmeninés pagalbos gavéjo varda, pavarde, aplinkybes ir jy atsiradimo pradzios ir
pabaigos datg (jei ji zinoma);

19.9. laiku sumokeéti uz suteikta asmenine pagalba;

19.10. laikytis sutartyje nustatyty salygy;

19.11. kita (jrasyti) )

20. Asmeninés pagalbos gavejo ir asmeninés pagalbos gavéjo atstovo (jei taikoma) teisés:

20.1. sutartyje nustatyta tvarka atsisakyti gaunamos asmeninés pagalbos, jei ji neatitinka
asmeninés pagalbos gavéjo poreikiy ir (ar) interesy;

20.2. raSytiniu susitarimu su asmeniniu asistentu numatyti papildomas asmeninio asistento
paslaugas, kurios nenumatytos Aprase Nr. 1, Sprendime ir $ioje sutartyje, ir apmokéti visas su tuo
susijusias iSlaidas;

20.3. rastu kreiptis | (nurodyti savivaldybés pavadinimg)
administracijg su praSymu pakeisti asmeninés pagalbos teikéja (nurodomas asmens, pageidaujancio
keisti asmeninés pagalbos teikéja, vardas ir pavarde, gyvenamosios vietos adresas arba nuolatinés
gyvenamosios vietos adresas (jei jos nesutampa), ir (ar) elektroninio pasto adresas, ir (ar) telefono
ry§io numeris, asmens, kuriam gali biiti teikiama informacija apie priimtus sprendimus dél
asmeninés pagalbos teikéjo keitimo, vardas ir pavarde, korespondencijos adresas ir (ar) elektroninio
pasto adresas, ir (ar) telefono rySio numeris, informacijos apie priimta sprendimg del asmeninés
pagalbos teikéjo keitimo pateikimo budas, pageidaujamas asmeninés pagalbos teikéjas (juridinio
asmens pavadinimas) ir objektyvios prieZastys, del kuriy praSoma keisti asmeninés pagalbos teikeja;

20.4. pateikia ApraSo Nr. 1 8.1 papunktyje nurodyta praSyma-paraiska ir, jei reikia, kitus
pasikeitusius ApraSo Nr. 1 8 punkte nurodytus dokumentus dél pakartotinio asmeninés pagalbos
poreikio pervertinimo nepasibaigus nustatytam terminui;

20.5. kita (jrasyti)

X. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
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21. Sutartis gali biti kei¢iama ir (ar) papildoma rastisku Saliy susitarimu. Visi Saliy
pasirasyti sutarties pakeitimai ir (ar) papildymai laikomi neatskiriama sutarties dalimi.

22. Sutartis sustabdoma, nutraukiama ar atnaujinama
(nurodyti savivaldybés pavadinimg) administracijai ApraSo
Nr. 1 VII skyriaus nustatyta tvarka priémus sprendimg dél asmeninés pagalbos teikimo
sustabdymo, atnaujinimo ar nutraukimo.

23. Nesutarimai dé¢l sutarties vykdymo sprendziami Saliy derybomis, o nesusitarus —
Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

24. Kitos Saliy prievolés, neaptartos sutartyje, vykdomos Lietuvos Respublikos teisés akty
nustatyta tvarka.

25. Sutartis jsigalioja, kai ja pasiraso abi (visos (jei taikoma) Salys, ir galioja 2 metus.

26. Sutartis sudaryta trimis (keturiais (jei taikoma) egzemplioriais, turinCiais vienoda
teising galia, po vieng kiekvienai Saliai.

X1. SALIU ADRESAI IR REKVIZITAI

SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJA ASMENINES PAGALBOS GAVEJAS
(nurodyti savivaldybés pavadinimg)
Vardas, pavardé

Istaigos juridinio asmens pavadinimas Gyvenamosios vietos adresas arba nuolatinés
Kodas gyvenamosios vietos adresas, jei jis nesutampa
Registruotos buveinés adresas su gyvenamaja vieta
Telefono rySio numeris Telefono rySio numeris
El pasto adresas El. pasto adresas
Istaigos vadovo ar jo jgalioto asmens Parasas
pareigos, vardas pavarde, parasas
A V. (jei taikoma)
Asmeninés pagalbos gavéjo atstovo vardas,
pavarde

ASMENINES PAGALBOS TEIKEJAS Korespondencijos adresas

Telefono rySio numeris

Istaigos juridinio asmens pavadinimas EL pasto adresas

Kodas

Registruotos buveinés adresas
Telefono rySio numeris

El pasto adresas

Parasas

Istaigos vadovo ar jo jgalioto asmens
pareigos, vardas pavardé, parasas
A V.

(jei taikoma)

ASMENINIS ASISTENTAS
Vardas, pavarde
Korespondencijos adresas
Telefono rySio numeris

El. pasSto adresas

Parasas
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Pastaba. Asmeninis asistentas sutarties $alis yra tik tuo atveju, jei jis yra pasitelktas asmeninés pagalbos gavéjo ar asmeninés
pagalbos gaveéjo atstovo.




Asmeninés pagalbos poreikio nustatymo ir
asmeningés pagalbos teikimo tvarkos apraso
5 priedas

(Asmeninio asistento identifikavimo paZymos forma)

ASMENINIO ASISTENTO IDENTIFIKAVIMO PAZYMA

20 m. d.
(data)

Sia
pazyma

(asmeninés pagalbos teikéjo juridinio asmens pavadinimas, kodas)

atstovaujamas

(istaigos vadovo ar jo jgalioto asmens pareigos, vardas, pavardeé)

(toliau — asmeninés pagalbos teikéjas), patvirtina, kad asmeninis asistentas

| Vardas ENEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEN

| Pavarde ENEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEN

teikia asmenin¢ pagalba

(asmeninés pagalbos gavéjo vardas, pavardeé)

Pazymos galiojimo terminas

(metai-ménuo-diena)

Asmeninés pagalbos teikéjas

(pareigos, vardas, pavarde, parasas)

A V.




PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos
ir darbo ministro

2021 m. liepos 1 d. jsakymu Nr. A1-478
(Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos
ir darbo ministro

2023 m. gruodzio 7 d. jsakymo Nr. A1-804
redakcija)

ASMENS SU NEGALIA MOKEJIMO UZ ASMENINE PAGALBA DYDZIO
NUSTATYMO TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Asmens su negalia moké¢jimo uz asmening pagalbg dydzio nustatymo tvarkos aprasas
(toliau — Aprasas) reglamentuoja asmens su negalia, gaunanéio asmening¢ pagalbg (toliau —
asmuo), mokejimo uz asmening pagalba dydj, jo nustatymg, asmens finansiniy galimybiy mokeéti
uz asmening pagalbg vertinimg (toliau — asmens finansiniy galimybiy vertinimas).

2. Aprasas taikomas nustatant asmens mokéjimo uz asmening pagalba, kurios poreikj
nustato socialiniai darbuotojai ir kuri teikiama 1§ Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto 1éSy,
dyd;.

3. Vadovaudamasis ApraSu, kiekvienos savivaldybés meras nustato savivaldybés
gyventojy mokéjimo uz asmeninge pagalbg tvarkg (mokéjimo uz asmening pagalbg dydj ir
valandinj jkainj, mokéjimo uz asmening pagalba pagrindus ir sglygas), kuri skelbiama Lietuvos
Respublikos Seimo kanceliarijos teisés akty informacinéje sistemoje ir kurig rekomenduojama
skelbti savivaldybés interneto svetainéje.

4. Perkamos ar finansuojamos asmeninés pagalbos valandinj jkainj savivaldybés meras
nustato, atsizvelgdamas j asmeninés pagalbos teikimo ir organizavimo islaidas, jy panaudojimo
efektyvumag ir Sios pagalbos teikimo savivaldybés teritorijoje ypatumus. Asmeninés pagalbos
valandinis jkainis negali virSyti savivaldybés tarybos nustatyto maksimalaus pagalbos j namus
iSlaidy finansavimo savivaldybés gyventojams dydzio (t. y. valandos kainos vienam asmeniui).

5. Perkamos ar finansuojamos asmeninés pagalbos valandinj jkainj sudaro:

5.1. asmening pagalbg teikian¢iy darbuotojy darbo uzmokestis (jskaitant ir valstybinio
socialinio draudimo jmokas, darbdaviy socialing paramg pinigais) — ne maziau nei 75 procentai
valandinio jkainio;

5.2. asmening¢ pagalbg organizuojanciy darbuotojy darbo uZmokestis (jskaitant ir
valstybinio socialinio draudimo jmokas, darbdaviy socialing paramg pinigais), asmenin¢ pagalba
teikian¢iy darbuotojy kvalifikacijos kélimo ir komandiruociy iSlaidos bei rySiy irangos ir rySiy
paslaugy jsigijimo iSlaidos, transporto iSlaidos, susijusios su asmeninés pagalbos teikimu, kity
prekiy bei paslaugy, susijusiy su asmeninés pagalbos teikimu, jsigijimo islaidos — ne daugiau
kaip 25 procentai valandinio jkainio.

6. Savivaldybiy administracijos valstybés biudZeto léSas asmeninei pagalbai teikti ir
administruoti bei asmeny mokéjimus uz asmeninés pagalbos teikima apskaito ir naudoja
vadovaudamosi Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais. Sios léSos gali biiti
naudojamos tik faktiSkai teikiamai asmeninei pagalbai finansuoti (taip pat ir asmeniniams
asistentams skirtoms nekontaktinéms valandoms apmokéti) ir jos administravimo iSlaidoms
padengti. Kiekvienos savivaldybés meras nustato 1éSy asmeninei pagalbai teikti ir administruoti
apskaitymo ir naudojimo tvarka.
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7. Aprase vartojamos sagvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Lietuvos Respublikos
asmens su negalia teisiy apsaugos pagrindy jstatyme, Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy
istatyme, Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatyme.

Il SKYRIUS
ASMENS MOKEJIMO UZ ASMENINE PAGALBA DYDIS

8. Asmens mokéjimo uz asmening pagalbg dydj nustato savivaldybés administracija,
vadovaudamasi Asmens su negalia teisiy apsaugos pagrindy jstatymu ir Aprasu.

9. Asmens mokéjimo uz asmening pagalbg dydis nustatomas pinigine iSraiSka. Asmuo
moka tik uz valandas, kuriomis asmeniné pagalba jam faktiskai buvo teikiama, iSskyrus atveji,
kai asmuo ar vienas i§ jo tévy, jtéviy, pilnameciy vaiky (jvaikiy), ar globéjas (riipintojas), ar
apriipintojas, ar asmens jgaliotas kitas asmuo (toliau — asmens atstovas) atsisako asmeninés
pagalbos teikimo, Asmeninés pagalbos teikimo sutartyje (toliau — Sutartis) nustatyta tvarka
informuodamas apie tai asmeninj asistentg ar asmeninés pagalbos teikeja, likus maziau kaip 12
valandy i1ki jos teikimo pradzios. Tokiu atveju asmuo moka kaip uz vieng dieng teiktos
asmeninés pagalbos valandas.

10. Asmens mokéjimo uz asmening pagalbg dydis kiekvienam asmeniui nustatomas
individualiai, jvertinus jo finansines galimybes mokéti uz asmening pagalbg ir (ar) jam (Seimai)
teikiamas socialines paslaugas. Socialiniy paslaugy raSys nustatytos Socialiniy paslaugy
jstatyme, o jy turinys pagal riiSis ir socialiniy paslaugy jstaigy tipus apibréztas Socialiniy
paslaugy kataloge, patvirtintame socialinés apsaugos ir darbo ministro jsakymu.

11. Asmeniui, kurio pajamos yra mazesnés negu 2 valstybés remiamy pajamy (toliau —
VRP) dydziai, asmeniné pagalba teikiama nemokamai.

12. Savivaldybés administracija, gavusi ir iSnagrinéjusi asmens ar asmens atstovo
savivaldybés mero nustatyta tvarka pateikta prasyma atleisti asmenj nuo mokéjimo uz asmening
pagalbg ir Apraso 12.1-12.3 papunkciuose nurodytus faktus patvirtinan¢ias pazymas ar kitus
dokumentus, patvirtinan¢ius papildomas iSlaidas, patirtus nuostolius ar aplinkybes (pvz.:
draudimo bendrovés nuostoliy ar zalos akta, patvirtinant], kad jvykis néra draudziamasis;
prieSgaisrinés gelbéjimo tarnybos pazymga apie gaisrg ar kitas pazymas apie iStikusias nelaimes;
policijos pazyma apie vagystés atvejj ar kitus dokumentus, patvirtinanc¢ius papildomas islaidas ar
patirtus nuostolius), savivaldybés administracijos direktoriaus sprendimu turi teis¢ atleisti asmenj
nuo mok¢jimo uz asmenine pagalbg dél:

12.1. asmens turto praradimo dél stichinés nelaimés, gaisro ar vagystés;

12.2. asmens Seimos nario mirties;

12.3. kity prieZaséiy, nustatyty savivaldybés mero. Tokiais atvejais asmeninés pagalbos
teikimo i8laidos finansuojamos i$ savivaldybés biudzeto 1esy.

13. Savivaldybés administracijos direktoriaus sprendimas atleisti asmenj nuo mokéjimo
uz asmening pagalbg Apraso 12.1 ir 12.2 papunkc¢iuose nurodytais pagrindais galioja 6 ménesius
nuo Sio sprendimo priémimo dienos. Asmeninés pagalbos teikimo iSlaidos Siuo laikotarpiu
finansuojamos i§ Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto 1éSy, skirty savivaldybei asmeninei
pagalbai teikti.

) 5 111 SKYRIUS 5
MOKEJIMO UZ ASMENINE PAGALBA DYDZIO NUSTATYMAS

14. Asmens moké¢jimo uz asmening pagalba dydis negali virSyti 20 procenty asmeninés
pagalbos teikimo i$laidy dydzio.

15. Mokéjimo uZz asmening pagalba, jei asmeniui paskirta ir mokama individualios
pagalbos teikimo iSlaidy kompensacija pagal Lietuvos Respublikos tiksliniy kompensacijy
istatyma, dydis neturi virSyti asmeniui mokamos individualios pagalbos teikimo iSlaidy
kompensacijos dydzio.
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16. Jeigu asmeniui nepaskirta ir nemokama individualios pagalbos teikimo iSlaidy
kompensacija, mokéjimo uz asmening pagalba dydis negali vir§yti 20 procenty asmeninés
pagalbos teikimo i$laidy dydzio ir 20 procenty asmens pajamy. Mokéjimo uz asmening pagalba,
kai asmeniui neskirta ir nemokama individualios pagalbos teikimo iSlaidy kompensacija, dydj
savivaldybés administracija apskai¢iuoja vertindama asmens, kuriam numatoma teikti asmening
pagalba, pajamas, vadovaudamasi Siomis nuostatomis:

16.1. asmens, kurio pajamos yra 2 VRP dydziai arba didesnés uz 2 VRP dydzius, bet
mazesnés uz 3 VRP dydzius, mokéjimo uz asmenine pagalbg dydis neturi vir§yti 5 procenty
asmens pajamy;

16.2. asmens, kurio pajamos yra 3 VRP dydziai arba didesnés uz 3 VRP dydzius, bet
mazesnés uz 4 VRP dydzius, mokéjimo uz asmening pagalba dydis neturi virSyti 10 procenty
asmens pajamy;

16.3. asmens, kurio pajamos yra 4 VRP dydziai arba didesnés uz 4 VRP dydzius, bet
mazesnés uz 5 VRP dydzius, mokéjimo uz asmening pagalba dydis neturi virSyti 15 procenty
asmens pajamy;

16.4. asmens, kurio pajamos yra 5 VRP dydziai arba didesnés uz 5 VRP dydzius,
moké&jimo uz asmening pagalba dydis neturi virSyti 20 procenty asmens pajamy.

IV SKYRIUS
MOKEJIMO UZ ASMENINE PAGALBA, JEI ASMENIUI TEIKIAMOS
SPECIALIOSIOS SOCIALINES PASLAUGOS, DYDZIO NUSTATYMAS

17. Asmuo, turintis teise gauti asmening pagalba, turi teis¢ gauti ir specialigsias socialines
paslaugas, iSskyrus socialinés globos paslaugas, teikiamas stacionarioje globos jstaigoje.

18. Jei asmeniui, kuriam paskirta ir mokama individualios pagalbos teikimo iSlaidy
kompensacija, nustatomas poreikis gauti asmening pagalbg ir specialigsias socialines paslaugas,
asmens mokeéjimo uz asmening pagalba dydis neturi vir§yti jam mokamos individualios pagalbos
teikimo iSlaidy kompensacijos dydzio, nesvarbu, kiek jis moka uZz specialigsias socialines
paslaugas.

19. Jei asmeniui, kuriam nepaskirta ir nemokama individualios pagalbos teikimo iSlaidy
kompensacija, nustatomas poreikis gauti asmenine pagalbg ir specialigsias socialines paslaugas,
asmens mokéjimo uz asmening pagalbg dydis apskaiciuojamas vadovaujantis Apraso 16 punktu,
atskaiCius savivaldybés mero nustatyta tvarka apskai¢iuota asmens mokéejimo uz specialigsias
socialines paslaugas dyd;.

V SKYRIUS
ASMENS FINANSINIU GALIMYBIU VERTINIMAS

20. Asmens finansinés galimybés mokéti uz asmening pagalba vertinamos tik
savivaldybés administracijai priémus teigiamg sprendimag dél asmeninés pagalbos skyrimo.
Asmens finansiniy galimybiy vertinimo metu nustatomi asmens mokéjimo uz asmening pagalba
Saltiniai ir jo gaunamy pajamy dydziai.

21. Asmens finansiniy galimybiy vertinimas:

21.1. atliekamas, jei:

21.1.1. asmeniui paskirtos ir mokamos individualios pagalbos teikimo iSlaidy
kompensacijos dydis yra maZesnis negu 2 VRP dydziai. Siuo atveju asmens finansinés
galimybés vertinamos nustatant, ar visos jo gaunamos pajamos didesnés nei 2 VRP dydziai.
Jeigu, jvertinus asmens finansines galimybes, nustatoma, kad jo pajamos yra didesnés nei 2 VRP
dydziai, mokejimo uz asmening pagalba dydis apskaiiuojamas vadovaujantis Apraso 15 arba
18 punktu;

21.1.2. asmeniui neskirta ir nemokama individualios pagalbos teikimo iSlaidy
kompensacija. Siuo atveju asmens finansinés galimybés vertinamos nustatant, ar jo gaunamos
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pajamos didesnés nei 2 VRP dydziai. Jeigu, jvertinus asmens finansines galimybes, nustatoma,
kad jo pajamos yra didesnés nei 2 VRP dydziai, mokéjimo uz asmenin¢ pagalba dydis
apskai¢iuojamas vadovaujantis Apraso 16 arba 19 punktu;

21.2. neatliekamas, jei:

21.2.1. asmeniui paskirtos ir mokamos individualios pagalbos teikimo iSlaidy
kompensacijos dydis yra didesnis negu 2 VRP dydziai. Siuo atveju asmens mokéjimas uz
asmenin¢ pagalba apskai¢iuojamas vadovaujantis Apraso 15 arba 18 punktu;

21.2.2. asmuo ar asmens atstovas praSymo-paraiskos 3 punkte pazymi, kad sutinka
mokéti visg sumg — 20 procenty savivaldybés mero nustatyto asmeninés pagalbos teikimo islaidy
dydzio.

22. Asmuo, pageidaujantis gauti asmenin¢ pagalba, ar asmens atstovas savivaldybés
administracijai ar savivaldybés mero nustatyta tvarka jgaliotai jstaigai pateikia Asmeninés
pagalbos poreikio nustatymo ir asmeninés pagalbos teikimo tvarkos apraSo, patvirtinto socialinés
apsaugos ir darbo ministro jsakymu, 1 priede nustatytos formos praSyma-paraiSkg dél asmeninés
pagalbos (toliau — praSymas-paraiska).

23. Savivaldybés administracija jvertina asmens finansines galimybes mokéti uz
asmening pagalba pagal praSyme-paraiskoje nurodytus duomenis, savivaldybés administracijos
turimus duomenis ir duomenis, savivaldybés administracijos gaunamus i§ registry ir valstybés
informaciniy sistemy, ar pagal duomenis, gaunamus pagal praSymg ir (ar) duomeny teikimo
sutartis i§ valstybés ir (ar) savivaldybés institucijy, jstaigy, jmoniy ir organizacijy.

24. Lietuvos Respublikos juridiniai ir fiziniai asmenys savivaldybés administracijos ar
asmeninés pagalbos teikéjo, ar asmens, pageidaujanCio gauti asmening pagalba, ar asmens
atstovo raSytiniu praSymu (nurodomas asmens, dé¢l kurio kreipiamasi, vardas, pavardé, gimimo
data) per 20 darbo dieny nuo praSymo gavimo dienos parengia ir iSduoda pazymg apie asmens
gaunamas pajamas.

25. Valstybés ir savivaldybiy jmonés, jstaigos ir organizacijos savivaldybés
administracijos praSymu (nurodomas asmens, dé¢l kurio kreipiamasi, vardas, pavard¢, gimimo
data, teisinis duomeny gavimo pagrindas, duomeny apimtis ir teikimo biidas) arba duomeny
teikimo sutartyje nustatyta tvarka per 20 darbo dieny nuo pra§ymo gavimo dienos turi parengti ir
pateikti savivaldybés administracijai informacijg, susijusig su asmens finansiniy galimybiy
vertinimu, t. y. informacijg apie asmens gaunamas pajamas (pagal riisis, pvz.: tikslines iSmokas,
piniging parama, skirtg nepasiturintiems asmenims) ir jy dydzius.

26. Pasikeitus asmens pajamoms arba nustacius didesnj ar mazesnj asmeniui teikiamos
asmeninés pagalbos valandy skaiCiy, asmuo ar asmens atstovas Sutartyje nustatyta tvarka ne
véliau kaip per 20 darbo dieny nuo asmens pajamy pasikeitimo dienos arba didesnio ar mazesnio
asmeniui teikiamos asmeninés pagalbos valandy skaifiaus nustatymo dienos rastu apie tai
pranesa savivaldybés administracijai, pateikdamas duomenis, nurodytus Sutartyje.

27. Savivaldybés administracija, gavusi informacija apie pasikeitusias asmens pajamas
arba apie asmeniui nustatyta didesnj ar mazesnj teikiamos asmeninés pagalbos valandy skaiciy,
ne véliau kaip per 2 meénesius nuo Sios informacijos gavimo dienos i§ naujo atliecka asmens
finansiniy galimybiy vertinimg (vertinant pajamas skai¢iuojamos to ménesio, kurj gauta
informacija apie pasikeitusias asmens pajamas arba apie asmeniui nustatytg didesnj ar maZesnj
teikiamos asmeninés pagalbos valandy skaiciy, pajamos arba po jo einancio ménesio pajamos).
Naujai apskai¢iuotas mokejimas asmeniui taikomas nuo jo finansiniy galimybiy jvertinimo
dienos.

28. Kilus jtarimui arba gavus kity institucijy prane§ima apie tai, kad asmening pagalba
gaunantis asmuo ar asmens atstovas pateiké neteisingus duomenis, galin€ius turéti jtakos asmens
finansiniy galimybiy vertinimui, savivaldybés administracija turi teis¢ reikalauti i§ asmens ar
asmens atstovo papildomy dokumenty, patvirtinan¢iy pateikty duomeny teisinguma, ir savo ar
asmeninés pagalbos teikéjo iniciatyva i§ naujo vertinti asmens finansines galimybes.

VI SKYRIUS
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BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

29. Savivaldybés administracija uztikrina gauty asmens duomeny konfidencialumg.
Asmens duomenys tvarkomi atsizvelgiant j 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir
Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél
laisvo tokiy duomeny judé¢jimo, kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny
apsaugos reglamentas), nuostatas.

30. Dokumentai saugomi Lietuvos Respublikos dokumenty ir archyvy jstatymo nustatyta
tvarka Lietuvos vyriausiojo archyvaro nustatytais terminais.

31. Duomeny subjekty teisés jgyvendinamos duomeny valdytojo, j kurj kreipiamasi dél
duomeny subjekty teisiy jgyvendinimo, nustatyta tvarka, vadovaujantis Reglamentu (ES)
2016/679.




PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos
ir darbo ministro

2021 m. liepos 1 d. jsakymu Nr. A1-478
(Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos
ir darbo ministro

2023 m. gruodzio 7 d. jsakymo Nr. A1-804
redakcija)

VALSTYBES BIUDZETO LESU ASMENINEI PAGALBAI TEIKTI PASKIRSTYMO,
PERVEDIMO, NAUDOJIMO, ATSISKAITYMO IR KONTROLES TVARKOS
APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Valstybés biudzeto 1éSy asmeninei pagalbai teikti paskirstymo, pervedimo,
naudojimo, atsiskaitymo ir kontrolés tvarkos aprasas (toliau — Aprasas) reglamentuoja Lietuvos
Respublikos valstybés biudzeto léSy (toliau — 1éSos) asmeninei pagalbai teikti paskirstymag
savivaldybiy administracijoms, sutar¢iy su savivaldybiy administracijomis deél 1éSy, skirty
asmeninei pagalbai teikti ir administruoti, naudojimo (toliau — Sutartis) sudaryma ir 1ésy
pervedimg savivaldybiy administracijoms, iSlaidy samaty tikslinimg, 1éSy naudojimo,
atsiskaitymo uz jy naudojimg ir jy naudojimo kontrolés tvarka.

2. ApraSe vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Lietuvos
Respublikos asmens su negalia teisiy apsaugos pagrindy jstatyme, Lietuvos Respublikos
biudzeto sandaros jstatyme ir Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatyme.

Il SKYRIUS
LESU ASMENINEI PAGALBAI TEIKTI PASKIRSTYMAS, SUTARCIU SUDARYMAS
IR LESU PERVEDIMAS

3. LéSos atitinkamiems biudZetiniams metams savivaldybiy administracijoms asmeninei
pagalbai teikti ir administruoti paskirstomos Asmens su negalia teisiy apsaugos agentiiros prie
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Agentiira) direktoriaus
isakymu iki biudzZetiniy mety pradzios, atsizvelgiant } atitinkamy mety Lietuvos Respublikos
valstybés biudZeto ir savivaldybiy biudZety finansiniy rodikliy patvirtinimo jstatymg.

4. Asmeninés pagalbos teikimui administruoti savivaldybiy administracijoms skiriama
iki 2 procenty atitinkamiems biudZzetiniams metams skirty 1éSy asmeninei pagalbai teikti
(skiriama suma apvalinama iki sveikojo skaiCiaus). Konkrety asmeninés pagalbos teikimui
administruoti skiriamy 1€Sy dydi kiekvienai savivaldybei vieniems metams iki biudZetiniy mety
pradZios nustato Agentiiros direktorius jsakymu dél 1éSy skyrimo.

5. Padidinus savivaldybés administracijai atitinkamiems biudZetiniams metams skirtas
léSas asmeninei pagalbai teikti, atitinkamai didinamos 1€3os, skirtos asmeninés pagalbos teikimui
administruoti, taciau nevirSijamas Apraso 4 punkte asmeninés pagalbos teikimui administruoti
nustatytas dydis procentais, skaiCiuojant nuo asmeninei pagalbai teikti atitinkamiems
biudzetiniams metams skirty 1&sy.



6. Sumazinus savivaldybés administracijai atitinkamiems biudzetiniams metams skirtas
léSas asmeninei pagalbai teikti, atitinkamai mazinamos léSos, skirtos asmeninés pagalbos
teikimui administruoti, kad jos nevir§yty Apraso 4 punkte nustatyto 1éSy dydzio procentais,
skaiCiuojant nuo asmeninei pagalbai teikti atitinkamiems biudzetiniams metams skirty 1&sy.

7. Asmeninés pagalbos teikimui savivaldybése administruoti skirtas 1€Sas savivaldybiy
administracijos naudoja darbuotojy, administruojanciy asmeninés pagalbos poreikio nustatymg ir
teikima, ir (ar) socialiniy darbuotojy, atliekanciy asmeninés pagalbos poreikio vertinimg, darbo
uzmokesciui, darbdaviy socialinei paramai ir socialinio draudimo jmokoms mokéti.

8. Lésos asmeninei pagalbai teikti ir administruoti atitinkamiems biudZetiniams metams
iki biudzetiniy mety pradzios paskirstomos taip: 100 procenty skirty 1Sy paskirstoma
savivaldybéms proporcingai pagal jose einamyjy mety gruodzio 1 d. asmening pagalba
gaunan¢iy asmeny su negalia skaiCiy ir asmeny jraSyty j asmeny, pageidaujanciy gauti asmening
pagalba, saraSa, skaifiy. Einamaisiais biudzetiniais metais papildomos léSos savivaldybéms
skiriamos atsizvelgiant ] turimas léSas pagal savivaldybiy administracijy Agentiirai pateiktg
informacijg apie papildomy lésy poreikj.

9. Agentiira, gavusi Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
(toliau — Ministerija) informacijg apie atitinkamais biudZetiniais metais asmeninei pagalbai teikti
ir administruoti skirty €Sy dydj, Sias 1éSas paskirsto savivaldybéms ir apie tai raStu informuoja jy
administracijas. Savivaldybés administracija, gavusi Agentiiros informacijg apie skirtas I€Sas, ne
véliau kaip per 30 dieny nuo Sios informacijos gavimo dienos raStu informuoja Agentiirg, kiek
skirty 1Sy planuoja panaudoti.

10. Agentiira organizuoja Sutar¢iy sudarymg ir jas pasiraso. Sutartyse turi biiti nustatyta
Siy 1ésy pervedimo, gragzinimo, naudojimo ir atsiskaitymo uz jy naudojimg tvarka ir terminai,
ataskaity formos bei kitos Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto ir savivaldybiy biudzety
sudarymo ir vykdymo taisykliy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2001 m. geguzes
14 d. nutarimu Nr. 543 , D¢l Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto ir savivaldybiy biudzety
sudarymo ir vykdymo taisykliy patvirtinimo®, 61 punkte nurodytos sglygos. Prie Sutarties turi
biti pridéta savivaldybés administracijos parengta ir su Agentiira suderinta islaidy sgmata.

11. [sigaliojus Agenttiros direktoriaus jsakymui dél 1éSy skyrimo, savivaldybiy
administracijos parengia, su Agentira suderina iSlaidy samatg ir prireikus jg tikslina Apraso
[11 skyriuje nustatyta tvarka.

12. Agentura pagal savivaldybés administracijos parengtg ir su ja suderintg islaidy
samatg kiekvieng ketvirt] Nacionaliniam bendryjy funkcijy centrui pateikia Agentiiros patvirtintg
mokéjimo paraiSkag asmeninei pagalbai teikti ir administruoti (tiesiogiai, pasStu, pasirasyta
Agenttiros direktoriaus arba jo jgalioto Agentiiros tarnautojo ar darbuotojo ir vyriausiojo
buhalterio (finansininko) paprastu parasSu, arba elektroniniy rySiy priemonémis, pasiraSyta
kvalifikuotu elektroniniu parasu).

111 SKYRIUS
ISLAIDU SAMATOS TIKSLINIMAS

13. Savivaldybés administracija turi teise¢ tikslinti iSlaidy sagmata, nekeisdama Agentiiros
direktoriaus jsakymu dél 1esy skyrimo skirtos 1éSy sumos, pateikdama Agenturai laisvos formos
motyvuotg praSyma (nurodomas juridinio asmens pavadinimas, praSymas pakeisti iSlaidy samatg
ir pakeitimo argumentai) ir iSlaidy samatos pakeitimo projekta del 1eSy, skirty asmeninei
pagalbai teikti ir administruoti, perskirstymo bisimiems ketvir€iams karta per ketvirt] iki
einamojo ketvir¢io paskutinio ménesio 16 dienos (jeigu teikiami tiesiogiai, pastu — pasiraSytus
savivaldybés administracijos direktoriaus arba jo jgalioto savivaldybés administracijos tarnautojo



ar darbuotojo ir vyriausiojo buhalterio (finansininko) paprastu parasu, o jei teikiami elektroniniy
ry$iy priemonémis, — pasirasytus kvalifikuotu elektroniniu parasu).

14. Agentura per 5 darbo dienas, iSnagrinéjusi savivaldybés administracijos ApraSo
13 punkte nustatyta tvarka pateikta motyvuotg praSymg ir pritarusi iSlaidy samatos projekto
tikslinimams, pasiraso (jei i$laidy sagmata gauta tiesiogiai, pastu, pasiraSo paprastu parasu, o jei ji
gauta elektroniniy rySiy priemonémis, pasiraso kvalifikuotu elektroniniu parasu) patikslintg
iSlaidy samatg ir apie tai informuoja savivaldybés administracijg. Jei iSlaidy samatos projekte
Agentlira nustato netikslumy, ji apie tai elektroniniu pastu informuoja savivaldybés
administracijg ir papraso jj patikslinti per nustatyta terming.

15. LésSy asmeninei pagalbai teikti ir administruoti paskirstymas Agentiiros direktoriaus
jsakymu deél 1éSy skyrimo gali buti keiiamas, atsiradus papildomy léSy poreikiui ir (ar)
paaiskéjus, kad savivaldybés administracija 1éSy nepanaudos, jvertinusi papildomy lésy poreikj
ar nepanaudoty léSy sumg. Apie 1éSy nepanaudojimg savivaldybés administracija rastu ar
elektroniniy rySiy priemonémis informuoja Agentiirg iki einamyjy mety spalio 1 d., nurodydama
1é8y, kurios nebus panaudotos, dydj ir jy nepanaudojimo priezastj (-is). Esant papildomy 1ésy
poreikiui, savivaldybés administracija ne dazniau kaip kartg per ketvirt; Apraso 13 punkte
nustatyta tvarka Agentiirai pateikia motyvuotg praSyma pakeisti €Sy asmeninei pagalbai teikti ir
administruoti paskirstyma.

16. Agentiira, atsizvelgdama | atsiradusj papildomy 1éSy asmeninei pagalbai teikti ir
administruoti poreikj ar likusiy nepanaudoty 1éSy asmeninei pagalbai teikti ir administruoti dydj,
iSnagrinéja savivaldybés administracijos pateiktg praSyma pakeisti 16y asmeninei pagalbai teikti
ir administruoti paskirstymg per 30 darbo dieny nuo jo gavimo dienos. Pritarus savivaldybés
administracijos siilomam 1éSy asmeninei pagalbai teikti ir administruoti paskirstymo tikslinimui,
pakei¢iamas Agentiiros direktoriaus jsakymas de¢l 1éSy skyrimo. Jei nepritariama savivaldybés
administracijos siilomam 1éSy asmeninei pagalbai teikti ir administruoti paskirstymo tikslinimui,
apie priimtg sprendimg Agentiira informuoja savivaldybés administracijg elektroniniu pastu.

17. Savivaldybés administracija per 5 darbo dienas nuo Agentiiros direktoriaus jsakymo
dél lésy skyrimo asmeninei pagalbai teikti ir administruoti pakeitimo jsigaliojimo dienos ApraSo
13 punkte nustatyta tvarka pateikia Agentiirai motyvuotg praSymga patikslinti iSlaidy sgmatg ir
iSlaidy sagmatos pakeitimo projekta. Agentiira, iSnagrinéjusi savivaldybés administracijos pateikta
motyvuotg praSyma ir, pritarusi iSlaidy samatos patikslinimui, pasiraso (jei iSlaidy sgmata gauta
tiesiogiai, pastu, pasiraso paprastu parasu, o jei ji gauta elektroniniy rySiy priemonémis, pasiraso
kvalifikuotu elektroniniu parasu) patikslintg iSlaidy samatg ir apie tai informuoja savivaldybés
administracijg. Jei Agentira nustato netikslumy iSlaidy sagmatos projekte, ji apie tai elektroniniu
pastu informuoja savivaldybés administracijg ir papraso ji patikslinti per nustatyta terming.

18. Jei savivaldybés administracija, atsizvelgdama ] einamaisiais metais gautas l¢Sas
asmeninei pagalbai teikti, nustato, kad gauty 1éSy nepakanka naujiems asmeninés pagalbos
gavéjams, asmeniné¢ pagalba jiems pradedama teikti tik gavus Agentiiros patvirtinimg dél
savivaldybés administracijai skiriamy papildomy léSy ar nutraukus asmeninés pagalbos teikima
esamiems asmeninés pagalbos gavéjams arba asmeniné pagalba jiems teikiama i§ savivaldybés
biudZzeto 1esy.

) IV SKYRIUS
LESU NAUDOJIMAS IR ATSISKAITYMAS UZ JU NAUDOJIMA

19. Savivaldybés administracija pagal Sutart] gautas léSas, skirtas asmeninei pagalbai
teikti, perveda vieSai pasirinktiems juridiniams asmenims, kurie teikia asmening pagalba, pagal
léSy pervedimo sutartis. LéSos asmeninei pagalbai teikti savivaldybés administracijos



paskirtiems savivaldybiy jsteigtiems paslaugy teikéjams skiriamos savivaldybés administracijos
direktoriaus jsakymu dél 1éSy skyrimo asmeninei pagalbai teikti. LéSos asmens ar asmens atstovo
pasitlyto pasitelkti asmens poreikius atitinkan¢io asmeninio asistento, kuris teikia asmening
pagalba, teikiamai asmeninei pagalbai apmokéti pervedamos asmeninés pagalbos teikéjui, su
kuriuo asmeninis asistentas yra sudargs Asmeninés pagalbos teikimo sutartj. Pagal IéSy
pervedimo sutart] gautas arba savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymu dél 1ésy
skyrimo asmeninei pagalbai teikti skirtas léSas asmening pagalba teikianti jstaiga ir (ar)
organizacija naudoja faktiskai suteiktos asmeninés pagalbos iSlaidoms apmokéti, vadovaudamasi
Siais Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy biudzety pajamy ir islaidy klasifikacijos,
patvirtintos Lietuvos Respublikos finansy ministro 2003 m. liepos 3 d. jsakymu Nr. 1K-184 , Dél
Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy biudZety pajamy ir iSlaidy klasifikacijos
patvirtinimo* (toliau — Klasifikacija), papunk¢iais:

19.1. islaidoms, susijusioms su asmenin¢ pagalbg teikian¢iy darbuotojy, kuriy
pareigybiy apraSymuose nustatytos su asmeninés pagalbos teikimu susijusios funkcijos, darbo
uzmokesciui (ne maziau nei 75 procentai valandinio jkainio):

19.1.1.,2.1.1.1.1.1. Darbo uzmokestis pinigais“. Siame papunktyje nurodytos i§laidos —
socialiniy paslaugy ijstaigos ir (ar) organizacijos, organizuojancios ir teikiancios asmening
pagalba, darbuotojy, kuriy pareigybiy apraSymuose nustatytos su asmeninés pagalbos teikimu
susijusios funkcijos, darbo uzmokestis;

19.1.2.,2.1.2.1.1.1. Socialinio draudimo jmokos®. Siame papunktyje nurodytos islaidos
— socialinio draudimo jmokos, mokamos nuo jstaigos ir (ar) organizacijos, organizuojancios ir
teikianCios asmening pagalbg, darbuotojams, kuriy pareigybiy apraSymuose nustatytos su
asmeninés pagalbos teikimu susijusios funkcijos, apskaiciuoto darbo uzmokescio;

19.1.3.,2.7.3.1.1.1. Darbdaviy socialiné¢ parama pinigais®. Siame papunktyje nurodytos
iSlaidos — nenutriikstamai mokamas darbo uzmokestis asmening pagalbg teikiantiems
darbuotojams ligos atveju (uz pirmas dvi ligos dienas); iSmokos jvykus nelaimingam atsitikimui;
parama esant sunkiai materialinei padéciai, mirties ir kitais atvejais; iSeitinés iSmokos ir nuo jy
apskaiciuotos socialinio draudimo jmokos;

19.1.4. ,2.2.1.1.1.30. Kity prekiy ir paslaugy jsigijimo i§laidos“. Siame papunktyje
nurodytos iSlaidos — asmeny ar asmeny atstovy pasiiilyty pasitelkti asmeniniy asistenty, kurie
teikia paslaugas pagal individualios veiklos pazymas ar verslo liudijimus ir su kuriais asmeninés
pagalbos teikéjai yra sudare Asmeninés pagalbos teikimo sutartis, paslaugy jsigijimo islaidos;

19.2. kitoms iSlaidoms, susijusioms su asmeninés pagalbos organizavimu ir teikimu (ne
daugiau nei 25 procentai valandinio jkainio):

19.2.1.,2.1.1.1.1.1. Darbo uzmokestis pinigais“. Siame papunktyje nurodytos i§laidos —
socialiniy paslaugy jstaigos ir (ar) organizacijos, organizuojancios ir teikiancios asmening
pagalba, darbuotojy, kuriy pareigybiy apraSymuose nustatytos su asmeninés pagalbos
organizavimu susijusios funkcijos, darbo uzmokestis;

19.2.2.,2.1.2.1.1.1. Socialinio draudimo jmokos®. Siame papunktyje nurodytos islaidos
— socialinio draudimo jmokos, mokamos nuo jstaigos ir (ar) organizacijos, organizuojancios ir
teikian¢ios asmening¢ pagalba, darbuotojams, kuriy pareigybiy apraSymuose nustatytos su
asmeninés pagalbos organizavimu susijusios funkcijos, apskaiciuoto darbo uzmokescio;

19.2.3.,2.7.3.1.1.1. Darbdaviy socialiné parama pinigais“. Siame papunktyje nurodytos
i8laidos — nenutriikstamai mokamas darbo uZmokestis asmening pagalba organizuojantiems
darbuotojams ligos atveju (uZ pirmas dvi ligos dienas); iSmokos jvykus nelaimingam atsitikimui;
parama esant sunkiai materialinei padéciai, mirties ir kitais atvejais; iSeitinés iSmokos ir nuo jy
apskaiciuotos socialinio draudimo jmokos;



19.2.4. ,2.2.1.1.1.11. Komandiruoéiy ilaidos“. Siame papunktyje nurodytos islaidos —
asmening pagalba teikian¢iy darbuotojy komandiruoCiy, susijusiy su kvalifikacijos kélimu,
18laidos;

19.2.5. ,2.2.1.1.1.16. Kvalifikacijos kélimo i§laidos“. Siame papunktyje nurodytos
iSlaidos — asmening pagalba teikianc¢iy darbuotojy profesinés kvalifikacijos kélimo, jgiidziy
ugdymo, ziniy tobulinimo islaidos;

19.2.6. ,2.2.1.1.1.05. Rysiy jrangos ir ry$iy paslaugy jsigijimo islaidos“. Siame
papunktyje nurodytos iSlaidos — rySiy jrangos ir rySiy paslaugy, reikalingy asmening pagalbg
organizuojanciy ir teikianciy darbuotojy darbo funkcijoms vykdyti, jsigijimo islaidos;

19.2.7.,2.2.1.1.1.06. Transporto iSlaikymo ir transporto paslaugy jsigijimo islaidos®.
Siame papunktyje nurodytos i§laidos — transporto i§laikymo ir transporto paslaugy, reikalingy
asmenine pagalbg teikian¢iy darbuotojy darbo funkcijoms vykdyti (pavyzdziui, nuvykti pas
asmening pagalba gaunant] asmenyj), jsigijimo iSlaidos;

19.2.8. ,2.2.1.1.1.02. Medikamenty ir medicininiy prekiy bei paslaugy jsigijimo
i§laidos“. Siame papunktyje nurodytos i$laidos — asmenine pagalba teikiandiy darbuotojy
apsaugos priemoniy (veido kaukés, dezinfekcinis skystis, vienkartinés pirstinés), biitiny
asmeninés pagalbos teikimui uztikrinti, pirmosios medicinos pagalbos rinkiniy jsigijimo islaidos;

19.2.9. ,2.2.1.1.1.30. Kity prekiy ir paslaugy jsigijimo i§laidos“. Siame papunktyje
nurodytos iSlaidos — prekiy ir paslaugy, butiny asmeninés pagalbos teikimui uztikrinti, jsigijimo
i8laidos (planuojamos patirti iSlaidos turi biiti suderintos su savivaldybés administracija ir
detalizuojamos: nurodami konkreciy planuojamy jsigyti prekiy ir paslaugy pavadinimai, jy
kiekiai, planuojamy patirti iSlaidy dydis).

20. Savivaldybés administracija einamaisiais metais gautas I€Sas asmeninei pagalbai
teikti gali perskirstyti tarp Klasifikacijos iSlaidy grupiy, nurodyty Apraso 19 punkte,
nepazeisdama ApraSo 19.1 papunkcio nuostaty.

21. Savivaldybés administracija Agentiirai teikia veiklos ir finansines ataskaitas
Sutartyje nustatyta tvarka ir terminais.

22. Einamaisiais metais savivaldybiy administracijoms skirtos I€Sos asmeninei pagalbai
teikti ir administruoti naudojamos iki einamyjy mety gruodzio 31 d., visiSkai atsiskaitant uz
einamyjy mety sausio—gruodzio ménesiais teiktg asmenine pagalba.

23. Savivaldybiy administracijos einamaisiais metais nepanaudotas léSas, skirtas
asmeninei pagalbai teikti ir administruoti, privalo grazinti Agentdrai iki kity mety sausio 5 d.

24. Agentiira savivaldybiy administracijy grazintas l¢Sas ] valstybés izdo saskaitg
grazina iki kity mety sausio 10 d.

. V SKYRIUS )
LESU NAUDOJIMO KONTROLE

25. Agentiira koordinuoja ir kontroliuoja Sutar¢iy vykdyma uztikrindama, kad
savivaldybiy administracijoms skirtos l¢Sos asmeninei pagalbai teikti ir administruoti biity
naudojamos pagal tiksling paskirtj, ir atsitiktiniu budu tikrina, kaip savivaldybiy administracijos
naudoja asmeninei pagalbai teikti ir administruoti skirtas 1éSas.

26. Savivaldybés administracija Ministerijos ir (ar) Agentiros reikalavimu privalo
pateikti visg informacija (pavyzdziui: veiklos organizavima, vidaus tvarkg reglamentuojancius
dokumentus, duomenis apie darbuotojy skaiCiy, duomenis apie 1éSy panaudojima pagal
Klasifikacija ir kt.), susijusia su 1ésy, skirty asmeninei pagalbai teikti ir administruoti, naudojimu
ir reikalingg 1€Sy naudojimo kontrolei atlikti. Asmens duomenys neteikiami.



27. Savivaldybiy administracijos kontroliuoja asmeninei pagalbai teikti ir administruoti
skirty 1éSy naudojima pagal tiksling paskirti, atsizvelgdamos i 1éSy skyrimg ir naudojimag
reglamentuojanciy teisés akty ir 1éSy pervedimo sutarCiy, sudaryty su asmeninés pagalbos
teik¢jais, ir (ar) jsakymy dél léSy skyrimo asmeninei pagalbai teikti nuostatas. Savivaldybiy
administracijy vidaus audito padaliniai pagal poreikj tikrina ir vertina asmeninés pagalbos
teikimg ir jai skirty léSy naudojimo tinkamuma, teisétuma.

28. Asmeninés pagalbos teik¢jai, atsizvelgdami | 1éSy skyrimg ir naudojima
reglamentuojanciy teisés akty ir sutarciy dél 1éSy pervedimo ir (ar) jsakymy dél 1ésy skyrimo
asmeninei pagalbai teikti nuostatas, uztikrina, kad skirtos 1éSos biity naudojamos pagal tiksling
paskirt]. LeéSas, panaudotas ne pagal tiksling paskirt]j ir (ar) netinkamai, ir (ar) neteisétai,
nesilaikant 1éSy pervedimo sutarCiy, asmeninés pagalbos teikéjai privalo nedelsdami grazinti
savivaldybiy administracijoms, o $ios — Agentirai. Siame Apraso punkte nurodyty lésy
negrazinus, jos iSieSkomos Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

29. Asmeninei pagalbai teikti ir administruoti skirtas 1éSas, panaudotas ne pagal tiksling
paskirt] ir (ar) nesilaikant Sutar¢iy, 1Sy naudojimg reglamentuojanciy teisés akty, savivaldybiy
administracijos nedelsdamos grazina Agenturai arba jos iSieSkomos Lietuvos Respublikos teisés
akty nustatyta tvarka.

30. Dokumentai saugomi Lietuvos Respublikos dokumenty ir archyvy jstatymo
nustatyta tvarka Lietuvos vyriausiojo archyvaro nustatytais terminais.

Pakeitimai:

1.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, [sakymas

Nr. A1-602, 2022-09-15, paskelbta TAR 2022-09-15, i. k. 2022-18904

Dél Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2021 m. liepos 1 d. jsakymo Nr. A1-478 ,.Dél
Lietuvos Respublikos nejgaliyjy socialinés integracijos jstatymo 25-1 straipsnio jgyvendinimo* pakeitimo

2.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, [sakymas

Nr. A1-220, 2023-04-04, paskelbta TAR 2023-04-04, i. k. 2023-06379

Dél Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2021 m. liepos 1 d. jsakymo Nr. A1-478 ,.Dél
Lietuvos Respublikos nejgaliyjy socialinés integracijos jstatymo 251 straipsnio jgyvendinimo® pakeitimo

3.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, Isakymas

Nr. A1-249, 2023-04-17, paskelbta TAR 2023-04-17, i. k. 2023-07402

Dél techninés klaidos iStaisymo Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2023 m. balandzio 4 d.
jsakyme Nr. A1-220 ,,Dél Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2021 m. liepos 1 d. jsakymo
Nr. A1-478 , D¢l Lietuvos Respublikos nejgaliyjy socialinés integracijos jstatymo 25-1 straipsnio jgyvendinimo®
pakeitimo*

4.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, Isakymas

Nr. A1-804, 2023-12-07, paskelbta TAR 2023-12-07, i. k. 2023-23735

D¢l Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2021 m. liepos 1 d. jsakymo Nr. A1-478 , D¢l
Lietuvos Respublikos nejgaliyjy socialinés integracijos jstatymo 25-1 straipsnio jgyvendinimo* pakeitimo
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