IeSkome Visagino savivaldybés Svietimo, kultiiros, sporto ir valstybinés kalbos kontrolés
skyriaus vyriausiojo specialisto (karjeros valstybés tarnautojo)

IeSkome turincio stiprius komunikavimo jguidzius, gebancio sklandziai déstyti mintis
raStu ir ZodZziu, kaupti, sisteminti ir analizuoti informacija, atsakingo, mokancio
savarankiSkai planuoti ir organizuoti darba, gebancio operatyviai spresti problemas
komandos nario!

Dokumenty pateikimo budas: el. bidu (per VATIS Atrankos modulj)

VISAGINO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS

SVIETIMO, KULTUROS, SPORTO IR VALSTYBINES KALBOS KONTROLES
SKYRIAUS

VYRIAUSIOJO SPECIALISTO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Pareigybés lygmuo — IX pareigybés lygmuo.

2. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas tiesiogiai pavaldus skyriaus vedéjui.

I SKYRIUS
VEIKLOS SRITIS

3. Pagrindin¢ veiklos sritis:

3.1. teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi prieziiira.
4. Papildoma (-0s) veiklos sritis (-ys):

4.1. vieSyjy paslaugy teikimo administravimas.

111 SKYRIUS
PAREIGYBES SPECIALIZACIJA

5. Pagrindinés veiklos srities specializacija:

5.1. Sporto ir fizinio aktyvumo stebésena ir analizeé.

6. Papildomos (-y) veiklos srities (-¢iy) specializacija:

6.1. Sporto politikos jgyvendinimo savivaldybés teritorijoje prieZiiira.

IV SKYRIUS
FUNKCIJOS

7. Apdoroja su teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi prieziiira
susijusig informacijg arba prireikus koordinuoja susijusios informacijos apdorojima.

8. Atlieka teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi prieZiiiros
veiklas arba prireikus koordinuoja teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir
laikymosi priezitiros veikly atlikima.



9. Konsultuoja, teikia metoding pagalba priskirtos srities klausimais.

10. Nagrinéja skundus ir kitus dokumentus sudétingais klausimais dél teisés akty ir
administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi prieziiiros vykdymo arba prireikus
koordinuoja skundy ir dokumenty sudétingais klausimais dél teisés akty ir administraciniy
sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi priezitiros vykdymo nagrinéjima, rengia atsakymus
prireikus koordinuoja atsakymy rengima.

11. Planuoja teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi priezitiros
veiklas arba prireikus koordinuoja teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir
laikymosi prieziiiros veikly planavima.

veiklomis susijusiy sprendimy, rekomendacijy, nurodymy vykdyma arba prireikus
koordinuoja su teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi priezitiros
veiklomis susijusiy sprendimy, rekomendacijy, nurodymy vykdymo priezitira.

13. Rengia ir teikia informacijg su teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir
laikymosi prieziiira susijusiais sudétingais klausimais arba prireikus koordinuoja informacijos
su teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi prieziiira susijusiais
sudétingais klausimais rengimg ir teikima.

14. Rengia ir teikia pasitilymus su teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir
laikymosi priezitira susijusiais klausimais.

15. Rengia teisés akty projektus ir kitus susijusius dokumentus del teisés akty ir
administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi priezitiros arba prireikus koordinuoja
teisés akty projekty ir kity susijusiy dokumenty dél teisés akty ir administraciniy sprendimy
igyvendinimo ir laikymosi priezitiros rengima.

16. Apdoroja su vieSyjy paslaugy teikimo administravimu susijusig informacija arba prireikus
koordinuoja su viesyjy paslaugy teikimo administravimu susijusios informacijos apdorojima.

17. Konsultuoja priskirtos srities klausimais.

18. Nagrinéja praSymus ir kitus dokumentus sudétingais klausimais dél vieSyjy paslaugy
teikimo administravimo veikly vykdymo arba prireikus koordinuoja praSymy ir kity
dokumenty sudétingais klausimais de¢l vieSyjy paslaugy teikimo administravimo veikly
vykdymo nagrinéjima, rengia sprendimus ir atsakymus arba prireikus koordinuoja sprendimy
ir atsakymy rengima.

19. Organizuoja vieSyjy paslaugy teikimo administravimg arba prireikus koordinuoja vieSyjy
paslaugy teikimo administravimo organizavima.

20. Priima ir aptarnauja asmenis arba prireikus koordinuoja asmeny pri€mimga ir aptarnavima.

21. Rengia ir teikia informacijg su vieSyjy paslaugy teikimo administravimu susijusiais
sudétingais klausimais arba prireikus koordinuoja viesyjy paslaugy teikimo administravimu
susijusiais sudétingais klausimais rengima ir teikima.

22. Rengia ir teikia pasiulymus su vieSyjy paslaugy teikimo administravimu susijusiais
klausimais.

23. Rengia teisés akty projektus ir kitus susijusius dokumentus dél vieSyjy paslaugy teikimo
administravimo arba prireikus koordinuoja teisés akty projekty ir kity susijusiy dokumenty dél
vieSyjy paslaugy teikimo administravimo rengima.

24. Kuruoja skyriaus vedéjo jsakymu priskirtas sporto viesasias jstaigas, kuriy savininké arba
dalininké yra Visagino savivaldyb¢, atsako uz jy veiklos kokybés jsivertinimg, rezultaty
analiz¢ ir naudojimg veiklos kokybés tobulinimui.

25. Vykdo kitus nenuolatinio pobtidzio su struktiirinio padalinio veikla susijusius pavedimus.



V SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

26. ISsilavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

26.1. issilavinimas — aukstasis universitetinis iSsilavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis)
arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

26.2. studijy kryptis — pedagogika (arba);

26.3. studijy kryptis — pasiekimy sportas (arba);

26.4. studijy kryptis — vieSasis administravimas (arba);
26.5. studijy kryptis — vadyba (arba);

arba:

26.6. issilavinimas — aukstasis universitetinis iSsilavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis)
arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

26.7. darbo patirtis — pedagoginio darbo patirtis;
26.8. darbo patirties trukmé — 1 metai.

27. Uzsienio kalbos mokeéjimo reikalavimai:
27.1. kalba — rusy;

27.2. kalbos mokejimo lygis — B1.

VI SKYRIUS
KOMPETENCIJOS

28. Bendrosios kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
28.1. vertés visuomenei kurimas — 3;

28.2. organizuotumas — 3;

28.3. patikimumas ir atsakingumas — 3;

28.4. analize ir pagrindimas — 4;

28.5. komunikacija — 3.

29. Specifinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
29.1. informacijos valdymas — 3;

29.2. kontrolés ir prieziiiros proceso valdymas — 3.
30. Profesinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
30.1. veiklos planavimas — 3.



