VISAGINO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
TEISES, PERSONALO IR CIVILINES METRIKACIJOS SKYRIAUS
VYRIAUSIOJO SPECIALISTO
PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Pareigybés lygmuo — IX pareigybés lygmuo.
2. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas tiesiogiai pavaldus skyriaus vedéjui.

Il SKYRIUS
VEIKLOS SRITIS

3. Pagrindiné¢ veiklos sritis:

3.1. teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi prieziiira.

4. Papildoma (-0s) veiklos sritis (-ys):

4.1. pagalba valstybés ar vietos valdzig jgyvendinantiems asmenims atlickant jiems nustatytas
funkcijas, i8skyrus vidaus administravimo funkcijas, kaip jos apibréZtos VieSojo
administravimo jstatyme (valstybés strategijy, strateginio lygmens ir nacionaliniy
programavimo lygmens planavimo dokumenty rengimas).

111 SKYRIUS
PAREIGYBES SPECIALIZACIJA

5. Pagrindinés veiklos srities specializacija:

5.1. mobilizacija, darby sauga, islaptintos informacijos administravimas.
6. Papildomos (-y) veiklos srities (-¢iy) specializacija:

6.1. Mobilizacija.

IV SKYRIUS
FUNKCIJOS

7. Apdoroja su teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi priezitira
susijusig informacija arba prireikus koordinuoja susijusios informacijos apdorojima.

8. Atlieka teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi prieziliros
veiklas arba prireikus koordinuoja teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir
laikymosi prieZzitiros veikly atlikimga.

9. Nagrin¢ja skundus ir kitus dokumentus sudétingais klausimais dé¢l teisés akty ir
administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi priezitiros vykdymo arba prireikus
koordinuoja skundy ir dokumenty sudétingais klausimais dél teisés akty ir administraciniy
sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi priezitros vykdymo nagrinéjima, rengia atsakymus
prireikus koordinuoja atsakymy rengima.

10. Konsultuoja, teikia metoding pagalbg priskirtos srities klausimais.

veiklomis susijusiy sprendimy, rekomendacijy, nurodymy vykdyma arba prireikus koordinuoja
su teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi priezitiros veiklomis
susijusiy sprendimy, rekomendacijy, nurodymy vykdymo priezitira.



12. Planuoja teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi prieziiiros
veiklas arba prireikus koordinuoja teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir
laikymosi priezitiros veikly planavima.

13. Rengia ir teikia informacijg su teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir
laikymosi prieziiira susijusiais sudétingais klausimais arba prireikus koordinuoja informacijos
su teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi priezilira susijusiais
sudétingais klausimais rengimg ir teikima.

14. Rengia ir teikia pasitlymus su teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir
laikymosi priezitira susijusiais klausimais.

15. Rengia teisés akty projektus ir kitus susijusius dokumentus dél teisés akty ir administraciniy
sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi priezitiros arba prireikus koordinuoja teisés akty projekty
ir kity susijusiy dokumenty dél teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir
laikymosi priezitiros rengima.

16. Konsultuoja priskirtos srities klausimais.

17. Rengia ir teikia pasitilymus su valstybés strategijy ir (ar) su strateginio lygmens ir (ar) su
nacionaliniy programavimo lygmens ir (ar) su veiklos lygmens planavimo dokumenty rengimu
susijusiais klausimais.

18. Rengia teisés akty projektus bei kitus dokumentus, susijusius su valstybés strategijy ir (ar)
su strateginio lygmens ir (ar) su nacionaliniy programavimo lygmens ir (ar) su veiklos lygmens
planavimo dokumenty jgyvendinimu ar stebésena arba prireikus koordinuoja teisés akty
projekty bei kity dokumenty dé¢l valstybés strategijy ir (ar) dél strateginio lygmens ir (ar) dél
nacionaliniy programavimo lygmens ir (ar) dél veiklos lygmens planavimo dokumenty
igyvendinimo ar stebésenos rengima.

19. Rengia ir teikia informacija su valstybés strategijy ir (ar) su strateginio lygmens ir (ar) su
nacionaliniy programavimo lygmens ir (ar) su veiklos lygmens planavimo dokumenty
igyvendinimu susijusiais sudétingais klausimais arba prireikus koordinuoja informacijos su
valstybés strategijy ir (ar) su strateginio lygmens ir (ar) su nacionaliniy programavimo lygmens
ir (ar) su veiklos lygmens planavimo dokumenty jgyvendinimu susijusiais sudétingais
klausimais rengimg ir teikimg.

20. Atlieka valstybés strategijy ir (ar) strateginio lygmens ir (ar) nacionaliniy programavimo
lygmens ir (ar) veiklos lygmens planavimo dokumenty jgyvendinimo stebéseng ir vertinima
arba prireikus koordinuoja valstybés strategijy ir (ar) strateginio lygmens ir (ar) nacionaliniy
programavimo lygmens ir (ar) veiklos lygmens planavimo dokumenty jgyvendinimg ir
vertinimg.

21. Rengia valstybés strategijy ir (ar) strateginio lygmens ir (ar) nacionaliniy programavimo
lygmens ir (ar) veiklos lygmens planavimo dokumentus arba prireikus koordinuoja valstybés
strategijy ir (ar) strateginio lygmens ir (ar) nacionaliniy programavimo lygmens ir (ar) veiklos
lygmens planavimo dokumenty rengima.

22. Apdoroja su valstybés strategijy ir (ar) su strateginio lygmens ir (ar) su nacionaliniy
programavimo lygmens ir (ar) su veiklos lygmens planavimo dokumenty rengimu susijusia
informacijg arba prireikus koordinuoja su valstybés strategijy ir (ar) su strateginio lygmens ir
(ar) su nacionaliniy programavimo lygmens ir (ar) su veiklos lygmens planavimo dokumenty
rengimu susijusios informacijos apdorojima.

23. Vykdo kitus nenuolatinio pobuidzio su struktiirinio padalinio veikla susijusius pavedimus.

24. Organizuoja ir dalyvauja nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy tyrime, analizuoja
nelaimingy atsitikimy darbe, profesiniy ligy bei incidenty aplinkybes bei prieZastis, siiilo
prevencines priemones jiems iSvengti.

25. Atlieka funkcijas, nustatytas savivaldybés administracijai Lietuvos Respublikos
mobilizacijos ir priimanciosios Salies paramos jstatyme.



V SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

26. I8silavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

26.1. i8silavinimas — aukstasis universitetinis iSsilavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis)
arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

26.2. studijy kryptis — teisé (arba);

26.3. studijy kryptis — vadyba (arba);

26.4. studijy kryptis — vieSasis administravimas (arba);

26.5. studijy kryptis — visuomenés saugumas (arba);

arba:

26.6. issilavinimas — aukstasis universitetinis i$silavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis)
arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

26.7. darbo patirties sritis — mobilizacijos srities patirtis;

26.8. darbo patirtis srityje — 1 metai;

27. Uzsienio kalbos mokéjimo reikalavimai:

27.1. kalba - angly;

27.2. kalbos moke¢jimo lygis — B2.

28. Atitikimas kitiems reikalavimams:

28.1. atitikti teisés aktuose nustatytus reikalavimus, bitinus iSduodant leidima dirbti ar
susipazinti su jslaptinta informacija, Zymima slaptumo Zyma ,,Slaptai®.

VI SKYRIUS
KOMPETENCIJOS

29. Bendrosios kompetencijos ir jy reikalaujami lygiai:
29.1. vertés visuomenei kiirimas - 3 lygis;

29.2. organizuotumas - 3 lygis;

29.3. patikimumas ir atsakingumas - 3 lygis;

29.4. analizé ir pagrindimas - 4 lygis;

29.5. komunikacija - 3 lygis.

30. Specifinés kompetencijos ir jy reikalaujami lygiai:
30.1. informacijos valdymas - 3 lygis;

30.2. kontrolés ir priezitiros proceso valdymas - 3 lygis.

Konkursg organizuojancios jstaigos kontaktai iSsamesnei informacijai:
Pareigos: Teisés, personalo ir civilinés metrikacijos skyriaus
vyriausioji specialisté

Vardas, Pavardé: AnZela Lugovaja

Telefonas: +370 38636023

El paStas: anzela.lugovaja@yvisaginas.lt



