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Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos civilinio proceso kodekso 465 straipsniu:
1. Tvirtinu Asmens gebéjimo pasiripinti savimi ir priimti kasdienius
sprendimus nustatymo tvarkos aprasg (pridedama).

2. Nustatau, kad Sis jsakymas jsigalioja 2016 m. sausio 1 d.
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ASMENS GEBEJIMO PASIRUPINTI SAVIMI IR PRIIMTI KASDIENIUS
SPRENDIMUS NUSTATYMO TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Asmens gebéjimo pasirtipinti savimi ir priimti kasdienius sprendimus nustatymo
tvarkos apraSas (toliau — Tvarkos apraSas) nustato asmens, kurj teismo praSoma pripaZzinti
neveiksniu tam tikroje srityje ar ribotai veiksniu tam tikroje srityje (toliau — asmuo), gebéjimo
pasirlipinti savimi ir priimti kasdienius sprendimus savarankis$kai ar naudojantis pagalba
konkrecioje srityje nustatymo principus, reikalavimus socialiniams darbuotojams, vertinimo
tvarka, kriterijus, kuriais vadovaudamasis socialinis darbuotojas rengia ir teikia iSvadas apie
asmeny, kuriuos praSoma pripazinti neveiksniais arba ribotai veiksniais tam tikroje srityje,
gebéjimg pasiriipinti savimi ir priimti kasdienius sprendimus savarankiskai ar naudojantis

pagalba konkreciose srityse (toliau — iSvada).

Il SKYRIUS
PAGRINDINIAI VERTINIMO PRINCIPAI

2. Vertinant asmens gebé¢jima pasirlipinti savimi ir priimti kasdienius sprendimus
savarankiSkai ar naudojantis pagalba konkreciose srityse laikomasi Siy principy:

2.1. veiksnumo prezumpcija. Laikoma, kad asmuo geba atlikti tam tikrus veiksmus,
kol nustatoma, kad jis Siy gebéjimy stokoja;

2.2. palankiausio asmeniui pasirinkimo ieSkojimas — socialinis darbuotojas turi
atsizvelgti | asmens interesus ir jvertinti asmens valig bei pasirinkimg. Nustatant asmens
poreikius biitina sudaryti kuo tinkamesnes tam salygas, bendrauti asmeniui patogiu laiku,
priimtinoje aplinkoje, priimtinomis priemonémis ir pan. Jei asmuo negali iSreik$ti savo
nuomones zodziu, turi biiti pasitelkiamos jam priimtinos bendravimo formos (gesty kalba,

technologijos priemonés, paveiksléliai, nuotraukos ar pan.);



2.3. proporcingumas — rengiant iSvada turi buti atkreiptas démesys ] tai, ar
maziausiai ribojant asmens teises ir maziausiai varzant jo veiksmus bus pasiektas atitinkamas
tikslas, geriausiai atitinkantis asmens valig ir pasirinkimus;

2.4. ] asmenj orientuotas socialinio darbuotojo pozitris — vertindamas asmens
gebéjimg pasirlipinti savimi ir priimti kasdienius sprendimus, socialinis darbuotojas bendrauja
su asmeniu laikydamasis nuostatos, kad pats asmuo geriausiai iSmano savo padétj ir
naudodamasis tinkama pagalba gali geriausiai jvardyti savo poreikius bei galimybes,
gebéjimus pasiriipinti savimi ir priimti kasdienius sprendimus;

2.5. konfidencialumas - socialinis darbuotojas uZztikrina gautos informacijos
konfidencialumg. Informacija apie asmens geb¢jimg pasirtipinti savimi ir priimti kasdienius
sprendimus gali biiti teikiama tik paciam asmeniui, praSyma ar pareiSkima dél asmens
pripazinimo neveiksniu tam tikroje srityje ar ribotai veiksniu tam tikroje srityje pateikusiam
asmeniui, savivaldybés administracijai, teismui.

2.6. sgsaja su pagalbos poreikiu — nustatant asmens gebéjima pasirtipinti savimi ir
priimti kasdienius sprendimus turi buti atkreipiamas démesys ir j pagalbos, galincios
kompensuoti asmens prarastus (neturimus) geb&jimus pasiriipinti savimi ir priimti kasdienius
sprendimus, poreikj;

2.7. nesaliSkumas — socialinis darbuotojas ar kitas asmuo, dalyvaujantis asmens
gebéjimo pasirlipinti savimi ir priimti kasdienius sprendimus vertinimo procese, turi buti

objektyvus ir neturéti iSankstinio nusistatymo.

111 SKYRIUS
REIKALAVIMAI SOCIALINIAMS DARBUOTOJAMS

3. Asmens galimybes pasirlpinti savimi ir priimti kasdienius sprendimus
savarankiskai ar naudojantis pagalba konkrecioje srityje vertina ir i§vada rengia socialiniy
paslaugy centro, psichikos sveikatos centro ar kity jstaigy (iSskyrus senitinijos, savivaldybés
administracijos) socialiniai darbuotojai, paskirti savivaldybés institucijos. Socialinis
darbuotojas, rengiantis i§vada (toliau — socialinis darbuotojas), privalo:

3.1. turéti Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy istatymo 20 straipsnio 3 dalyje
numatytg iSsilavinima;

3.2. turéti ne maziau kaip 1 mety socialinio darbo su suaugusiais nejgaliais

asmenims, senyvo amziaus asmenimis ir (ar) suaugusiais socialinés rizikos asmenimis patirt;.



IV SKYRIUS
ASMENS GEBEJIMU VERTINIMAS

4.  Savivaldybés administracija, gavusi asmeny, nurodyty Lietuvos Respublikos
civilinio kodekso 2.10 straipsnio 4 dalyje, ar teismo rasytinj praSyma ar pareiskimag dél fizinio
asmens pripazinimo neveiksniu tam tikroje srityje ar ribotai veiksniu tam tikroje srityje (toliau
— praSymas), ne véliau kaip per 3 darbo dienas nuo praS§ymo gavimo dienos paveda
socialiniam darbuotojui jvertinti asmens geb¢jima pasirtipinti savimi ir priimti kasdienius
sprendimus savarankiskai ar naudojantis pagalba konkrecioje srityje (-yse) ir parengti iSvada.

5. Socialinis darbuotojas, rengdamas isvadg dél praSyme nurodytos konkrecios
srities, siekdamas geriausio asmens intereso, turi teis¢ jvertinti asmens geb¢jimo pasiriipinti
savimi ir priimti kasdienius sprendimus savarankiSkai ar naudojantis pagalba ir kitose,
prasyme nenurodytose srityse.

6.  Asmens geb¢jimo pasiriipinti savimi ir priimti kasdienius sprendimus vertinimag
socialinis darbuotojas atlicka dalyvaujant paiam asmeniui jo namuose, gydymo jstaigoje,
kurioje asmuo gydosi, socialiniy paslaugy jstaigoje, senitinijoje ar kitoje asmeniui priimtinoje
bei patogioje vietoje. Asmens geb¢jimo pasirtipinti savimi ir priimti kasdienius sprendimus
vertinimas turi vykti atskiroje ir uzdaroje patalpoje uztikrinant vertinimo proceso privatuma ir
konfidencialuma.

7. Jeigu bitina, socialinis darbuotojas ] pagalbg bendraujant su asmeniu gali
pasitelkti gesty kalbos vertéja, psichologa, sveikatos prieziliros specialistg ar kitg socialinj
darbuotoja. Asmens Seimos nariy, kity artimy asmeniui Zmoniy nuomoné iSklausoma
asmeniui nedalyvaujant.

8.  Socialinis darbuotojas, siekdamas tinkamai jvertinti kiekvieno asmens padétj,
asmens gebéjimag pasirlipinti savimi ir priimti kasdienius sprendimus, vertinimo procedira
gali atlikti kelis kartus.

9.  Vertinant asmens gebéjimg pasirlipinti savimi ir priimti kasdienius sprendimus,
asmens gebéjimai tam tikroje srityje vertinami pagal Siuos kriterijus:

9.1. asmens supratimg — ar geba savarankiskai suprasti informacijg ir priimti
sprendimus;

9.2. asmens gebéjimg jvertinti — ar geba savarankiskai jvertinti aplinkybes ir

numatyti pasekmes d¢l tam tikro savo galimo sprendimo pri€émimo;



9.3. asmens geb¢jimg paaisSkinti — ar geba savarankiSkai nuosekliai ir aiskiai
paaiskinti savo sprendimo esmg ir priezastis;

9.4. asmens gebéjimg savarankiSkai atlikti veiksmus — ar geba savanori$kai ir
savarankiskai atlikti nuoseklius veiksmus tam tikram savo galimam sprendimui priimti ir jj
igyvendinti.

10. Rekomenduojamos asmens geb¢jimy pasiriipinti savimi ir priimti kasdienius
sprendimus sritys:

10.1. turtiniy santykiy sritys:

10.1.1. asmeniniy pajamy ir iSlaidy tvarkymas, susijes su smulkiais buitiniais
sandoriais (maisto produkty jsigijimas, sumoké¢jimas uz komunalines paslaugas ir pan.);

10.1.2. asmeniniy pajamy ir iSlaidy tvarkymas, susijes su lizingo, daikty pirkimo—
pardavimo iSsimokétinai sutar¢iy sudarymu, paskoly, vartojimo kredity sutar¢iy sudarymu ir
pan.;

10.1.3.  kilnojamojo turto naudojimas, valdymas ir disponavimas juo (kilnojamojo
turto pirkimo—pardavimo, nuomos, dovanojimo, jkeitimo sandoriai ir kt.);

10.1.4. nekilnojamojo turto naudojimas, valdymas ir disponavimas juo (nekilnojamojo
turto pirkimo—pardavimo, nuomos, dovanojimo, jkeitimo sandoriai ar kt.);

10.1.5. paveldéjimo teisiniai santykiai (palikimo priémimas, testamento sudarymas ir
kt.);

10.1.6. dalyvavimas ikiné¢je komercinéje veikloje (juridiniy asmeny steigimas,
buvimas juridinio asmens dalyviu, vertimasis individualia veikla ir kt.);

10.1.7. kitos turtiniy santykiy sritys;

10.2. asmeniniy neturtiniy santykiy sritys:

10.2.1. savitvarkos jgidziy sritis (tinkama gyvenamojo biisto prieZiiira ir pan.);

10.2.2.  sveikatos prieziiiros sritis (kreipimasis dél sveikatos prieziliros paslaugy,
geb¢jimas naudotis sveikatos priezitiros paslaugomis, reikiamy sveikatos prieziiiros paslaugy
poreikio jvertinimas ir pan.);

10.2.3.  Seimos santykiy sritis (santuokos sudarymas, asmens geb¢jimas jgyvendinti
téevy valdzig — aukléti ir priziiiréti savo vaikus, jvaikinti ir kt.);

10.2.4. asmens gebé¢jimas biiti globéju (riipintoju), pagalbininku pagal sutartj dél

pagalbos priimant sprendimus;



10.2.5. darbo teisiniy santykiy sritis (asmens gebéjimas sudaryti darbo sutart],
atitinkancia jo galimybes, poreikius ir pan.);

10.2.6. kitos asmeniniy neturtiniy santykiy sritys.

11.  Jei vertinimo metu pagal visus Sio Tvarkos apraso 9 punkte nurodytus kriterijus
asmens gebé¢jimai priimti kasdienius sprendimus tam tikroje (-ose) konkrecioje (-i0se)
(turtinéje ar asmeninio gyvenimo Srityje) srityje (-yse) pripazjstami nepakankamais, tai yra
asmuo savarankiskai priimti tam tikry kasdieniy sprendimy Sioje konkrecioje srityje negali,
socialinis darbuotojas turi jvertinti pagalbos asmeniui priimant kasdienius sprendimus
poreikio tikslinguma (asmeniui sudarant sutartj su pilnameciu fiziniu asmeniui, kuriuo jis
pasitiki, dél pagalbos priimant sprendimus tam tikroje srityje; nesudarant tokios sutarties;
sudarant sutartj dél socialiniy paslaugy gavimo).

12. Vertinant asmens gebéjima pasirtipinti savimi ir priimti kasdienius sprendimus
jvertinamas ir asmens gebéjimas bei motyvacija priimti pagalba. Jei asmuo priima pagalba, ir
pagalba jam galéty kompensuoti neturimus (prarastus) gebéjimus pasiripinti savimi bei
priimti kasdienius sprendimus, i$vadoje nurodoma, kad asmuo i§ dalies savarankiskai gali
priimti sprendimus tam tikroje (-ose) konkrecioje (-iose) srityje (-yse) naudodamasis kity
pagalba (asmeniui sudarant sutartj su pilnameciu fiziniu asmeniu, kuriuo jis pasitiki, dél
pagalbos priimant sprendimus tam tikroje srityje; nesudarant tokios sutarties; gaunant
socialines paslaugas).

13. Socialinis darbuotojas asmens gebéjima pasirtipinti savimi ir priimti kasdienius
sprendimus vertina uzduodamas asmeniui klausimus (Tvarkos apraso 1 priedas) ir
uzpildydamas vertinimo i§vadg (Tvarkos apraSo 2 priedas).

14. Vertinant asmens gebéjima pasiriipinti savimi ir priimti kasdienius sprendimus
bei rengiant i§vada, pagal poreikj turi buti pateikiamas sitilymas savivaldybés administracijai
dél galimos pagalbos asmeniui suteikimo, jei tokios pagalbos negali suteikti asmens artimieji,
bendruomenés nariai ar pan.

15. Socialinis darbuotojas asmens gebéjimo pasiripinti savimi ir priimti kasdienius
sprendimus savarankiSkai ar naudojantis pagalba konkreCioje srityje vertinima atlieka ir
iSvada (Tvarkos apraSo 3 priedas) parengia bei pateikia savivaldybés administracijai ne véliau
kaip per 60 dieny nuo pavedimo gavimo dienos.

16. Savivaldybés administracija ne véliau kaip per 3 darbo dienas iSvada pateikia

praSyma pateikusiam asmeniui ar teismui. Jei i§vadoje yra pazymétas socialiniy paslaugy



reikalingumas, savivaldybés administracija inicijuoja asmens poreikio socialinéms
paslaugoms nustatymg vadovaudamasi Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy istatymo

nustatyta tvarka.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

17. Informacija apie asmenj renkama nepazeidziant Lietuvos Respublikos asmens

duomeny teisinés apsaugos jstatymo nuostaty.




Asmens gebéjimo pasirtipinti savimi ir
priimti kasdienius sprendimus
nustatymo tvarkos apraso

1 priedas

ASMENS GEBEJIMO PASIRUPINTI SAVIMI IR PRIIMTI KASDIENIUS

SPRENDIMUS KLAUSIMYNAS

Nr. Klausimy | Rekomenduotini klausimai, kuriuos socialinis darbuotojas
sritys uZduoda asmeniui tam, kad iSsiaiSkinty asmens gebéjimus
pasiripinti savimi ir priimti kasdienius sprendimus

1. Bendra Asmens vardas, pavardé?
informacija | Asmens amzZius (gimimo data)?
apie asmenj | Su kuo asmuo gyvena ir koks jo adresas?

Kuo asmuo uzsiima (dirba / nedirba, mokosi)?

Kokiy sveikatos sutrikimy turi?

Ar asmuo gydosi, vartoja gydytojy paskirtus vaistus (konkreciai dél
proto / psichikos sutrikimy)?

2. Asmens Kaip asmuo tvarkosi su gaunamomis pajamomis, piniginémis léSomis
kasdienio ir i§laidomis, ar supranta ir gali tinkamai jvertinti pinigy verte?
gyvenimo Kaip asmuo tvarkosi su savo kilnojamuoju ir nekilnojamuoju turtu?
sritys, Kaip asmuo tvarkosi su asmens dokumentais?
kuriose Siuo Kokie asmens santykiai su vieSojo administravimo ar Kkitomis
metu asmuo institucijomis?
patiria Ar asmuo rilpinasi savo sveikatos prieziira: psichine, fizine,
sunkumy odontologo ir kt. (noriai / nenoriai lankosi sveikatos prieziliros

istaigose ir kt.)?

Ar asmuo ripinasi gyvenamgja aplinka — gyvenamuoju biistu, jo
priezitira?

Ar asmuo ripinasi savo iSvaizda ir asmenine higiena, maisto ruosa?
Kaip asmuo valdo savo emocijas (agresija, euforijg ir kt.) ir elgesj?
Kaip asmuo reaguoja ] sveikatos sutrikimy simptomy patiméjima,
ligos krizes?

Kaip asmuo orientuojasi aplinkoje ir laike?

Ar asmuo palaiko rysius su Seimos nariais?

Ar asmuo ripinasi savo nepilnameciy vaiky prieziiira, jeigu jy turi?
Ar asmuo nori ir geba rlipintis kitais asmenimis?

Ar asmuo suinteresuotas naujy glaudziy rySiy su kitais asmenimis
uzmezgimu ir palaikymu (intymiy, draugystés, darbo, kaimynystés,
santuokos ir kt.)?

Kaip asmuo reaguoja j praradimus, netektis?

Koks asmens laisvalaikis, ar asmuo nori dalyvauti bendruomeninéje,
darbingje ar kitoje veikloje?

3. Asmens Kaip asmuo jveik¢ sunkumus praeityje vertinamose srityse,




kasdienio

nurodytuose 2 punkte?

gyvenimo Ar asmuo turé¢jo problemy jveikdamas minétus sunkumus? Jei taip, tai
sritys, kokiy?
kuriose Kaip asmuo elgési iskilus sunkumams?
asmuo buvo | Kokia pagalba asmeniui buvo suteikta ir ar ji buvo veiksminga? Kuo $i
susidiirgs su | pagalba buvo veiksminga ar ne ir dél kokiy priezasciy?
sunkumais
praeityje
Asmens Ar asmuo pripaZzjsta, kad jis patiria sunkumy priimdamas sprendimus
pozidris ] kasdieniame gyvenime vertinamose srityse? Jei taip, tai kuriose? Kaip
sunkumus ir | ilgai tokie sunkumai, asmens nuomone, trunka?
pagalbos Kaip asmuo paaiskina sunkumus ir nurodo sunkumy kilimo priezastis?
poreikj Kurie asmens paaiSkinimai ir kuriose srityse yra realts ir kurie ne?
Ar asmuo suvokia, kad galima kg nors pakeisti? Ar asmuo mano, kad
gali tai padaryti pats, be kity pagalbos, ar perleidzia sprendimy
priémimo nastg kitiems asmenims ar institucijoms?
Ka asmuo mano apie konkrecius veiksmus? Kg asmuo turéty ar galéty
daryti savarankiskai ir kur reikia pagalbos? Koks asmuo ar institucija
galéty padéti?
Bendrieji Asmens gebéjimas suvokti sveikatos sutrikimus.
asmens Ar asmuo sugeba laikytis mediky nurodymy dél vaisty vartojimo ar
gebéjimai ir | kity gydymo priemoniy?
galimybeés Kaip ilgai asmuo gali kontroliuoti savo sveikatos sutrikimy
simptomus?
Pazintinis funkcionavimas: mastymas, atmintis, démesio sutelkimas ir
pan.
Ar asmuo yra pasirenges bendradarbiauti su tais, kurie jam gali suteikti
pagalba?
Asmens Ar asmens artimieji supranta, kad asmuo patiria sunkumy priimdamas
artimosios sprendimus kai kuriose srityse? Kuriose ir kokiy sunkumy? Kaip
aplinkos daznai ir kiek laiko trunka asmens patiriami sunkumai? Ar gali Siuos
poZiiiris | sunkumus asmuo i$spresti savarankiskai, ar butina kito asmens
asmens pagalba? Kas tas asmuo galéty biiti ir kaip pagalba turéty biuti
patiriamus teikiama?
sunkumus Kuriose srityse artimieji noréty turéti daugiau jtakos ir kodel? Kuriose
srityse artimyjy argumentai yra susij¢ su asmens ar aplinkiniy
saugumu?
Kaip daznai de¢l asmens veiksmy kyla pavojus paties asmens ir
aplinkiniy saugumui?
Kuriose srityse artimyjy argumentai yra susij¢ su asmens ar aplinkiniy
gerove?
Kuriose srityse artimieji pripaZjsta asmens teis¢ paciam priimti
sprendimus / pasirinkti / apsispresti?
Kuriose gyvenimo srityse?
Asmens K3 mano asmens artimieji apie pagalbos suteikimg?
artimosios Ar artimieji yra linke bendradarbiauti teikiant asmeniui pagalba?
aplinkos Ar artimieji yra nusiteike geranoriskai?

geb¢jimai ir

Ar artimieji turi kuo pasikliauti bendruomenéje (gydanciu gydytoju,




galimybés

socialiniu darbuotoju ar pan.)? Kaip daznai ir greitai pagalbg gali

suteikti suteikti bendruomené?

pagalba

Asmeniui Kokios pagalbos asmeniui reikty? Kas ja galéty suteikti (fiziniai
reikalinga asmenys, institucijos ar pan.)?

pagalba




Asmens gebéjimo pasiriipinti savimi ir
priimti kasdienius sprendimus
nustatymo tvarkos apraso

2 priedas

Bendra informacija apie asmenij:

Vardas, pavardé Gimimo data Seiminé padétis

Gyvenamosios vietos adresas, tel. nr.,

Asmeniui artimo (-y) Zmogaus (-iy), kuriuo (-ais) asmuo pasitiki, vardas (-ai), pavardé (-¢és),
adresas (-ai), tel.
nr.

Asmens gebéjimo pasiripinti savimi ir priimti kasdienius sprendimus vertinimo
apibendrinancioji iSvada




Asmuo turi sunkumy priimdamas sprendimus $ioje (-i0se) srityje (-yse):

%vardijama)
Tai galima paaiSkinti Sia (-iomis) esama (-omis) situacija (-omis):

Eumpai aprasoma pagal konkrecig sritj atskirai)

Artimosios asmeniui aplinkos Zmonés supranta, kad asmuo turi sunkumy priimdamas
sprendimus tam tikroje (-ose) srityje (-yse). Tai galima paaiSkinti Siomis esamomis
situacijomis ar aplinkybéms

(iSvardijama, trumpai aprasoma)

Sunkumai yra susij¢ su asmens

(surasomi testavimo rezultatai pagal tvarkos apraso 9 punkte isvardytus kriterijus)

Asmuo galéty savarankiskai priimti sprendimus $ioje (-i0se) srityje (-yse)

%vardijama pagal konkreciq sritj atskirai)

Asmuo galéty i§ dalies savarankiSkai priimti sprendimus naudodamasis pagalba $ioje (-i0se)
srityje (-yse)*

(isvardijamos konkrecios sritys atskirai ir kiekvienai jy aprasomos galimos pagalbos formos:

asmens sudaroma sutartis su pilnameciu fiziniu asmeniu, kuriuo jis pasitiki, déel pagalbos
priimant sprendimus tam tikroje srityje; nesudarant tokios sutarties; sudarant sutartj dél
socialiniy paslaugy gavimo ar kt.)

*Pildoma, jei jvertinama, kad asmuo yra motyvuotas, geba priimti pagalbgq ir $i pagalba biity
veiksminga

Asmuo negali savarankiS$kai priimti sprendimy Sioje  (-iose)  srityje  (-yse)

?iivardijama pagal konkreciq sritj atskirai)

Asmens geb¢jimas pasirtipinti savimi ir priimti sprendimus vertintas pirmg kartg / antra karta.
(reikiamq pabraukti)




Asmens  geb&jimus  pasirlpinti savimi  ir  priimti  sprendimus  vertino

(pareigos, institucija, vardas ir pavarde)

Vertinimo data




Asmens gebéjimo pasiriipinti savimi ir
priimti kasdienius sprendimus
nustatymo tvarkos apraso

3 priedas
ISVADA
DEL ASMENS GEBEJIMO PASIRUPINTI SAVIMI IR PRIIMTI KASDIENIUS
SPRENDIMUS
20 m. d. Nr.

(sudarymo vieta)

Vadovaujantis 20 m.

(asmens gebéjimo pasiriipinti savimi ir priimti kasdienius sprendimus vertinimo data (datos)

savivaldybés socialinio

darbuotojo

(vardas, pavarde, jstaigos pavadinimas)

___atlikta (-omis) asmens

(vardas, pavardé, adresas)

gebéjimo pasiriipinti savimi ir priimti kasdienius sprendimus vertinimu (-ais), darytina i§vada,

kad

1) Sis asmuo negeba pasirlipinti savimi ir priimti kasdieniy sprendimy / geba tai daryti

savarankiskai / geba tai daryti 1§ dalies savarankiSkai naudodamasis pagalba

(reikiamg pabraukti)

Sioje konkrecioje srityje:



(jrasyti)

.

Si iSvada darytina atsizvelgiant 1 tai,

kad

(trumpai aprasomi argumentai, tai iliustruojancios situacijos bei testavimo rezultatai pagal 4 pagrindinius kriterijus: asmens supratimq,

asmens gebéjimq jvertinti, asmens gebéjimg paaiskinti, asmens gebéjimqg savarankiskai atlikti reikalingus veiksmus)

2)* §is asmuo negeba pasirlipinti savimi ir priimti kasdieniy sprendimy / geba tai daryti

savarankiskai / geba tai daryti i§ dalies savarankiskai naudodamasis pagalba

(reikiamgq pabraukti)

Sioje konkrecioje srityje:

(jrasyti)

Si i$vada darytina atsizvelgiant | tai,

kad

(trumpai aprasomi argumentai, tai iliustruojancios situacijos bei testavimo rezultatai pagal 4 pagrindinius kriterijus: asmens supratimg,

asmens gebéjimg jvertinti, asmens gebéjimg paaiskinti, asmens gebéjimq savarankiskai atlikti reikalingus veiksmus)

* Jei sriciy daugiau, kiekviena aprasoma atskirai



(pareigy pavadinimas) (socialinio darbuotojo vardas ir pavarde)
(parasas)




