VISAGINO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJA
SAVIVALDYBES GYDYTOJO (VYRIAUSIOJO SPECIALISTO)
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Pareigybés lygmuo — IX pareigybés lygmuo.
2. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas tiesiogiai pavaldus savivaldybés
administracijos direktoriui.

IT SKYRIUS
VEIKLOS SRITIS

3. Pagrindin¢ veiklos sritis:

3.1. administraciniy sprendimy pri€émimas.

4. Papildoma (-o0s) veiklos sritis (-ys):

4.1. teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi priezitra.

III SKYRIUS
PAREIGYBES SPECIALIZACIJA

5. Pagrindinés veiklos srities specializacija:

5.1. sveikatos politikos jgyvendinimas.

6. Papildomos (-y) veiklos srities (-¢iy) specializacija:
6.1. sveikatinimo veiklos priezitra.

IV SKYRIUS
FUNKCIJOS

7. Apdoroja su administraciniy sprendimy priémimu susijusig informacijg arba
prireikus koordinuoja su administraciniy sprendimy priémimu susijusios informacijos
apdorojima.

8. Konsultuoja priskirtos srities klausimais.

9. Nagrin¢ja praSymus ir skundus sudétingais klausimais dél administraciniy
sprendimy priémimo veikly vykdymo, rengia administracinius sprendimus ir atsakymus arba
prireikus koordinuoja praSymy ir skundy sudétingais klausimais dél administraciniy sprendimy
priemimo veikly vykdymo nagrinéjimg arba prireikus koordinuoja administraciniy sprendimy
ir atsakymy rengima.

10. Organizuoja administraciniy sprendimy priémimo procesa arba prireikus
koordinuoja administraciniy sprendimy priémimo proceso organizavima.

11. Priima ir aptarnauja asmenis arba prireikus koordinuoja asmeny priémimg ir
aptarnavima, jei tai susije su administracinio sprendimo priémimo vykdymu.

12. Rengia ir teikia informacijg su administraciniy sprendimy priémimu susijusiais
sudétingais klausimais arba prireikus koordinuoja informacijos su administraciniy sprendimy
priémimu susijusiais sudétingais klausimais rengima ir teikimg.

13. Rengia ir teikia pasiiilymus su administraciniy sprendimy priémimu susijusiais
klausimais.

14. Rengia teisés akty projektus ir kitus susijusius dokumentus dél administraciniy
sprendimy priémimo arba prireikus koordinuoja teisés akty projekty ir kity susijusiy
dokumenty dél administraciniy sprendimy priémimo rengima.



15. Apdoroja su teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi
priezitra susijusig informacijg arba prireikus koordinuoja susijusios informacijos apdorojima.

16. Atlieka teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi
priezitiros veiklas arba prireikus koordinuoja teisés akty ir administraciniy sprendimy
igyvendinimo ir laikymosi priezitiros veikly atlikima.

17. Konsultuoja, teikia metoding pagalbg priskirtos srities klausimais.

18. Nagrin¢ja skundus ir kitus dokumentus sudétingais klausimais dél teisés akty ir
administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi prieziiiros vykdymo arba prireikus
koordinuoja skundy ir dokumenty sudétingais klausimais dél teisés akty ir administraciniy
sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi priezitiros vykdymo nagrinéjima, rengia atsakymus
prireikus koordinuoja atsakymy rengima.

19. Planuoja teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi
priezitiros veiklas arba prireikus koordinuoja teisés akty ir administraciniy sprendimy
jgyvendinimo ir laikymosi prieziiiros veikly planavima.

20. Prizitri su teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi
priezitros veiklomis susijusiy sprendimy, rekomendacijy, nurodymy vykdyma arba prireikus
koordinuoja su teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi prieziiiros
veiklomis susijusiy sprendimy, rekomendacijy, nurodymy vykdymo prieziiira.

21. Rengia ir teikia informacija su teisés akty ir administraciniy sprendimy
igyvendinimo ir laikymosi priezilira susijusiais sudétingais klausimais arba prireikus
koordinuoja informacijos su teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir
laikymosi prieZziiira susijusiais sudétingais klausimais rengima ir teikima.

22. Rengia ir teikia pasitlymus su teisés akty ir administraciniy sprendimy
igyvendinimo ir laikymosi prieZiiira susijusiais klausimais.

23. Rengia teisés akty projektus ir kitus susijusius dokumentus dél teisés akty ir
administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi priezitiros arba prireikus koordinuoja
teisés akty projekty ir kity susijusiy dokumenty dél teisés akty ir administraciniy sprendimy
igyvendinimo ir laikymosi prieZziliros rengima.

24. Vykdo kitus nenuolatinio pobiidZzio su jstaigos veikla susijusius pavedimus.

25. Organizuoti pirming ir valstybés perduota antring sveikatos prieziiirg
savivaldybéje.

26. Organizuoti Lietuvos sveikatos programos, valstybiniy sveikatos programy ir kity
planavimo dokumenty jgyvendinimg savivaldybéje.

27. Organizuoti savivaldybés strateginio plétros ir (ar) savivaldybés veiklos plano
sveikatos priezitros tiksly, uzdaviniy ir priemoniy, siekiamy sveikatos rodikliy rengimg ir juos
jgyvendinti.

28. Analizuoti savivaldybés gyventojy sveikatos biukle, jos pokycius, juos lemiancius
veiksnius; planuoti ir jgyvendinti savivaldybés gyventojy sveikatos iSsaugojimo, grazinimo ir
stiprinimo priemones.

29. Atlieka kitas funkcijas nustatytas Lietuvos Respublikos sveikatos sistemos
Jstatyme.

V SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

30. ISsilavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

30.1. issilavinimas — auksStasis universitetinis iSsilavinimas (bakalauro kvalifikacinis
laipsnis) arba jam lygiaverté aukStojo mokslo kvalifikacija;

30.2. studijy kryptis — medicina (arba);

30.3. studijy kryptis — visuomeng¢s sveikata (arba);

30.4. studijy kryptis — slauga ir akusSerija (arba);

30.5. studijy kryptis — odontologija (arba);

30.6. darbo patirties sritis — turéti darbo staza, nustatyta savivaldybés gydytojui
Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2003 m. liepos 11 d. jsakymu Nr. V-446;



30.7. darbo patirtis srityje — 1 metai;

arba:

30.8. issilavinimas — auksStasis universitetinis iSsilavinimas (bakalauro kvalifikacinis
laipsnis) arba jam lygiaverté aukStojo mokslo kvalifikacija;

30.9. studijy kryptis — reabilitacija (arba).

30.10. darbo patirties sritis — turéti darbo staza, nustatytg savivaldybés gydytojui
Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2003 m. liepos 11 d. jsakymu Nr. V-446;

30.11. darbo patirtis srityje — 1 metai,

31. Uzsienio kalbos mok¢jimo reikalavimai:

31.1. kalba - angly arba pranciizy arba vokieciy;

31.2. kalbos mokeéjimo lygis — B1.

VI SKYRIUS
KOMPETENCIJOS

32. Bendrosios kompetencijos ir jy reikalaujami lygiai:
32.1. vertés visuomenei kiirimas - 3 lygis;

32.2. organizuotumas - 3 lygis;

32.3. patikimumas ir atsakingumas - 3 lygis;

32.4. analiz¢ ir pagrindimas - 4 lygis;

32.5. komunikacija - 3 lygis.

33. Specifines kompetencijos ir jy reikalaujami lygiai:
33.1. orientacija j aptarnaujamg asmenj - 3 lygis;

33.2. kontrolés ir prieziiiros proceso valdymas - 3 lygis.
34. Profesiné kompetencija:

34.1. veiklos planavimas - 3 lygis.

Konkursg organizuojancios jstaigos kontaktai iSsamesnei informacijai:
Pareigos: Teisés, personalo ir civilinés metrikacijos skyriaus
vyriausioji specialisté

Vardas, Pavardé: AnZela Lugovaja

Telefonas: +370 38636023

El paStas: anzela.lugovaja@yvisaginas.lt



