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Savivaldybės duomenimis, šiuo 
metu mieste gyvena 458 ukrainie-
čiai, iš jų – 248 suaugę ir 210 vaikų.

Visagino rekreacijos paslaugų cen-
tro filiale „Visagino parke“ (žinomame 
kaip LOK) apsistoję 139 nuo žiauraus 
karo Ukrainoje bėgantys žmonės, iš 
kurių 65 vaikai ir 74 suaugę (2022 m. 
balandžio 7 d. duomenimis).

Iš atvykusiųjų į Visaginą ukrainie-
čių 145 vaikai lanko savivaldybės
švietimo įstaigas: 92 vaikai jau mo-
kosi mokyklose, 53 vaikai lanko vai-
kų darželius. 16 vaikų mokosi Visagi-
no technologijos ir verslo profesinio 
mokymo centre.

По данным самоуправления В на-
стоящее время в городе проживают 
458 украинцев, включая 248 взрос-
лых и 210 детей. В филиале Висагин-
ского центра рекреационных услуг 
«Visagino parkas» (ЛОК) проживает 
139 человек, спасающихся от жесто-
кой вой ны в Украине, в том числе 
65 детей и 74 взрослых (по состоя-
нию на 7 апреля 2022 года).

Из прибывших в Висагинас 
украинцев 145 детей посещают 
учебные заведения самоуправ-
ления: 92 ребенка уже ходят в шко-

Из-за развязанной Россией 
вой ны прибывшие в Литву из 
своей страны украинцы могут 
повлиять на решение пробле-
мы нехватки работников, счи-
тает главный экономист банка 
«Swedbank» Нериюс Мачюлис.

Он отмечает, что поток прибы-
вающих в страну беженцев веро-
ятнее всего уже достиг своего пика 
и за этот год должен составить око-
ло 50 тыс. лиц, многие из которых 
дети. Но экономист не сомневает-
ся, что значительная часть укра-
инцев может успешно интегриро-
ваться в рынок труда.

«Здесь ситуация такая, что мы 
помогаем им сбежать от вой ны, но 
они помогают нам, занимая сво-

Meras Erlandas Galaguz informuoja apie 
Visagine įsikūrusius ukrainiečius

Мэр Эрландас Галагуз информирует об
украинцах, поселившихся в Висагинасе

Sunkioje finansinėje padėtyje 
esantys (Visagine apsistoję) 

ukrainiečiai gali gauti išmoką

Украинцы, испытывающие финансовые
затруднения (пребывающие в Висагинасе), 

могут получить пособие

Украинцы помогут решить проблему нехватки работников

Pažymint šią dieną, Pasaulio sveikatos organizacija kasmet siekia atkreip-
ti dėmesį į tam tikras su sveikata susijusias temas ir priminti, kaip svarbu 
yra rūpintis savo sveikata, ją profilaktiškai tirtis. 

Mielieji gyventojai, nepamirškite pasidomėti savo fizine ir emocine svei-
kata, praktikuoti sveiką gyvenimo būdą dosnioje mūsų miesto gamtoje ir 
paklausti kito, kaip jis jaučiasi.

Itin didelius darbo krūvius turintiems gydytojams ir visiems sveikatos 
sistemos darbuotojams – norėtųsi priminti apie tą patį. 

Sveikata – mūsų visų brangiausias turtas. 
Sveikiname visus medicinos darbuotojus ir dėkojame už Jūsų dovano-

jamą neįkainojamą gėrybę, atsidavimą, pasiaukojimą, ir linkime visiems 
stipriausios sveikatos!

Savivaldybės meras Erlandas Galaguz
Administracijos direktorius Virginijus Andrius Bukauskas

Каждый год Всемирная организация здравоохранения отмеча-
ет этот день, чтобы обратить внимание на вопросы, связанные со 
здоровьем, и напомнить людям о важности заботы о своем здоро-
вье, о профилактическом обследовании.

Дорогие жители, не забывайте следить за своим физическим и эмо-
циональным здоровьем, вести здоровый образ жизни на фоне ще-
дрой природы нашего города и интересоваться у других, как они 
себя чувствуют.

Врачам с чрезвычайно высокой нагрузкой и всем работникам 
здравоохранения я хотел бы напомнить о том же самом.

Здоровье – наше самое большое богатство.
Поздравляем вcех медицинских работников и благодарим за 

Вашу бесценную доброту, преданность, самоотверженность и же-
лаем всем крепкого здоровья!

Мэр самоуправления Эрландас Галагуз
Директор администрации Виргиниюс Андрюс Букаускас

Balandžio 7-oji –
Pasaulinė sveikatos diena

Džiaugiamės, kad vaikai įsilieja į Vi-
sagino gyvenimą ir jau lanko ir papil-
domojo ugdymo įstaigas: Krepšinio 
mokyklą lanko 3, Sporto ir rekreaci-
jos centrą – 21, Edukacijų centrą – 13, 
Futbolo akademiją – 3 vaikai. 23 vai-
kai iš Ukrainos globos namų apgyven-
dinti Visagino šeimos ir vaiko gerovės 
centre, kurie taip pat sėkmingai inte-
gruoti į švietimo įstaigų gyvenimą –
lanko mokyklas, neformalaus ugdy-
mo programas.

Užimtumo tarnybos prie LR Socia-
linės apsaugos ir darbo ministerijos 
duomenimis, iki balandžio 7 d. į Už-
imtumo tarnybos Visagino skyrių dėl 

лу, 53 ребенка – в детские сады. 
16 детей учатся в Висагинском 
центре обучения технологиям и 
предпринимательству. Мы рады, 
что дети вливаются в жизнь Ви-
сагинаса и уже посещают учреж-
дения дополнительного образо-
вания: Баскетбольную школу – 3 
ребенка, Центр спорта и рекреа-
ционных услуг – 21 ребенок, Центр 
эдукации – 13 детей, Футбольную 
академию – 3 ребенка.

В Висагинском центре благопо-
лучия семьи и ребенка размещены 

бодные рабочие места, в реше-
нии проблемы нехватки работни-
ков. Мы прогнозируем, что около 
15 тыс. украинцев успешно трудо-
устроятся в Литве. По большей ча-
сти – в секторах общепита, услуг 
размещения»,– сказал Н. Мачюлис.

Экономист подчеркнул, что укра-
инцев, занимающих свободные 
места, не следует трактовать как 
проблему, поскольку, по словам 
Н. Мачюлиса, литовцы не хотели 
браться за эти работы.

«Мне доводилось общаться 
с руководителями и владельца-
ми некоторых сетей ресторанов, 
которые говорили, что пробле-
ма нехватки работников особо 
острая. Рабочие места за 1 тыс. 

Visagino savivaldybės taryba 
priėmė sprendimą, kuriuo papil-
dytas piniginės socialinės para-
mos nepasiturintiems Visagino 
savivaldybės gyventojams teiki-
mo tvarkos aprašas.

Apraše numatyta skirti finansi-
nę išmoką ir Ukrainos gyventojams, 
esantiems Lietuvoje dėl Rusijos Fe-
deracijos karinių veiksmų Ukraino-
je, faktiškai gyvenantiems Visagino 
savivaldybės teritorijoje.

Ukrainiečiams, atsidūrusiems 
sunkioje finansinėje padėtyje ir 
pateikusiems prašymą, savival-
dybė išmokės 126 eurų išmoką.

Совет Висагинского самоу-
правления принял решение, 
дополняющее описание поряд-
ка предоставления денежной 

Подробную информацию вы можете найти на сайте самоуправления – www.visaginas.lt

Prašymai priimami (pirmadieniais, 
antradieniais, trečiadieniais ir ketvir-
tadieniais nuo 8.00 val. iki 17.00 val.) 
Visagino savivaldybėje (Parko g. 14) – 
108 kabinete ir „viename langelyje“.

Teikiant prašymą būtina pateikti 
Migracijos departamento prie Lietu-
vos Respublikos vidaus reikalų minis-
terijos išduotą dokumentą (duome-
nis) apie priimtą prašymą teisinės 
padėties klausimui Lietuvos Respu-
blikoje spręsti arba išduotą leidimą 
laikinai gyventi Lietuvos Respubli-
koje bei asmeninės sąskaitos ban-
ke numerį.

социальной помощи малоиму-
щим жителям Висагинского са-
моуправления.

Описание также предусматрива-
ет предоставление материальных 
средств жителям Украины, которые 
находятся в Литве (проживают на 
территории Висагинского само-
управления) в связи с военными 
действиями Российской Федера-
ции в Украине.

Самоуправление выплатит по-
собие в размере 126 евро укра-
инцам, которые обратятся в свя-
зи со сложным финансовым 
положением.

23 ребенка из украинского детско-
го дома, которые также успешно 
интегрированы в жизнь образова-
тельных учреждений – посещают 
школы и занимаются по програм-
мам неформального образования.

По данным Службы занятости при 
Министерстве социальной защи-
ты и труда Литовской Республики, 
к 7 апреля в Висагинское отделение 
Службы занятости обратились 137 
украинцев, 15 из которых были тру-
доустроены. Они работают в сфере 
обслуживания, продаж и т. д.

евро, к которым с нежеланием 
относились литовцы меньшей 
квалификации, с большим энту-
зиазмом успешно переняли при-
бывшие в Литву украинцы»,– ска-
зал экономист «Swedbank».

«Здесь выигрывают все. Я наде-
юсь, никто не осмелится сказать, 
что по каким-то причинам в Лит-
ве плохо, поскольку эти люди ни 
у кого не отнимают рабочие ме-
ста. У нас рекордно много свобод-
ных рабочих мест, которые никто 
здесь не хотел занимать. Поэто-
му, это действительно очень здо-
ровый толчок для рынка труда»,–
подчеркнул он.

По словам эксперта, прибы-
вающие украинцы окажут зна-

7 апреля –
Всемирный день здоровья

Прошение о выплате принима-
ются (понедельник, вторник, сре-
да и четверг с 8.00 до 17.00) в Ви-
сагинском самоуправлении (ул. 
Парко, 14) – 108 кабинет, «первое 
окошко». При подаче прошения не-
обходимо предоставить документ 
(данные), выданный Департамен-
том миграции при Министерстве 
внутренних дел Литовской Респу-
блики о принятом заявлении об 
урегулировании правового ста-
туса в Литовской Республике или 
о выданном разрешении на вре-
менное проживание, а также но-
мер банковского счета.

darbo kreipėsi 137 ukrainiečiai, kurių 
15 įdarbinti. Žmonės dirba aptarna-
vimo sferoje, pardavimų srityje ir kt.

чительное влияние на решение 
проблемы нехватки работников, 
в первую очередь в секторах об-
щепита и размещения.

«То, что появляется 15 тыс. укра-
инцев, которые могут трудоустро-
иться и трудоустроятся, большая 
часть в Вильнюсе, но и в других 
городах, уже видим, как успеш-
но трудоустраиваются в Каунасе. 

В масштабах всей страны это 
1 проц. занятости. Казалось бы 
немного, но для городов, в кото-
рых не хватает работников, и для 
секторов, где ощущается нехват-
ка персонала, это действитель-
но хорошая новость»,– пояснил 
Н. Мачюлис.

ЭЛЬТА

Главный экономист банка «Swed-
bank» Нериюс Мачюлис прогнози-
рует, что будет трудоустроено 
15 тыс. беженцев.
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Уважаемые владельцы гаражей «Energetikas‑3»
25.04.2022 в 17.00 в офисе г/о состоится общее собрание.

ПОВЕСТКА:
· Утверждение отчета и ревизионного акта за 2021 г.
· Утверждение сметы доходов и расходов на 2022 г.
· Избрание председателя, правления, ответственного лица за рас-
смотрение споров.
· Решение об отключении электроэнергии в гаражах, в которых вво-
дные шкафы учета не оборудованы снаружи.

Мнение по вопросам повестки собрания можно выразить зара-
нее в письменном виде. Бланк с проектом решений можно получить 
в офисе общества: понедельник, среда с 16:00 до 18:00.
Повторное собрание состоится 18.05.2022.
Правление 		  Užsakymo Nr. 2673

21.04.2022 в 17.00 в офисе общества «ЭЛЕКТРОНАС» состоится 
отчетно-перевыборное собрание членов общества.

ПОВЕСТКА:
1. Отчет правления за 2021 год. 2. Отчет ревизионной комиссии за 
2021 год. 3. Перевыборы председателя общества, ревизионной ко-
миссии, правления, комиссии по спорам. 4. Утверждение сметы рас-
ходов на 2022 год. 5. Разное.

Просим всех членов общества принять активное участие в ра-
боте собрания.

При отсутствии кворума повторное собрание состоится 12.05.2022 
в 17.00 в актовом зале школы «Atgimimo».
Правление 		  Užsakymo Nr. 2675

Šalies bendruomenės jau ne kar‑
tą įrodė, kad susitelkus ir suvie‑
nijus jėgas galima nuveikti išties 
daug. Viena iš sričių, kurioje šios 
pastangos duoda apčiuopiamų ir 
tikrai reikšmingų rezultatų, yra ge‑
resnė specialių poreikių bei negalią 
turinčių žmonių integracija į visuo‑
menę, įgalinimas ir ugdymas. Šios 
temos svarbą rodo ir dėmesys, kurį 
skiria lietuviško prekybos tinklo 
„Maxima“ projekte „Mes – bendruo‑
menė“ dalyvaujančios bendruo‑
menės – tarp jų negalią turintiems 
vaikams ir jų šeimoms Vilkpėdėje 
padedanti VšĮ „Švietimo pagalbos 
projektai“ bei Visagino miesto ne‑
įgaliųjų sporto klubas „Visaggalis“.

Neįgaliųjų problemos
nuošalyje nepaliekamos

„Maximos“ komunikacijos ir įvaiz-
džio departamento direktorės Er-
nestos Dapkienės teigimu, jau aš-
tuntus metus vykstantis projektas 
„Mes – bendruomenė“ atskleidžia 
bendruomenių suinteresuotumą kurti 
įtraukią ir palaikančią aplinką visiems 
gyventojams, o kasmet vis daugiau 
dėmesio skiriama ir žmonių su ne-
galia gerovės užtikrinimui.

„Tiek didžiuosiuose Lietuvos mies-
tuose, tiek regionuose netrūksta ben-
druomenes telkiančių ir vienijančių 
organizacijų, kurios siekia suteikti vi-
saverčio gyvenimo sąlygas negalią 
ar raidos sutrikimų turintiems žmo-
nėms. Dėl to džiaugiamės, kad žmo-
nėms su negalia svarbius projektus 
padeda įgyvendinti ir „Mes – bendruo-
menė“ konkurso nugalėtojai“, – sako 
E. Dapkienė.

Barjerus šalinti siekia
per sportą

Barjerus, su kuriais susiduria ne-
galią turintys žmonės, šalinti siekia 

Visuomeniškos bendruomenės rūpinasi žmonių su negalia gerove pačios:
nuo geresnių paslaugų vaikams iki aktyvaus laisvalaikio

ir Visagino miesto neįgaliųjų sporto 
klubas „Visaggalis“. Klubo vadovas 
Modestas Baltakis sako, kad socia-
linę žmonių su negalia atskirtį pade-
da mažinti aktyvesnis jų įtraukimas į 
fizines veiklas ir bendruomenės gy-
venimą. Tai įkvepia neįgaliesiems 
daugiau pasitikėjimo savo jėgomis, 
suteikia daugiau galimybių bendrauti 
ir gyventi visavertį gyvenimą. „Maxi-
mos“ parama pernai padėjo klubui 
šių tikslų siekti organizuojant spor-
to renginius ir bendruomenės su-
sibūrimus.

„Negalią turintys žmonės neretai 
užsidaro namuose, didžiąją dalį lai-
ko praleidžia prie kompiuterio. Dėl 
realių ir išsigalvotų barjerų neįgalieji 
patiria išties didelę socialinę atskirtį. 
Aktyvių veiklų trūkumas ar papras-
čiausiai nežinojimas apie jas neretai 
pasmerkia žmones izoliacijai, dėl ku-
rios prastėja bendra jų savijauta. Dėl 
to jau ne vienerius metus stengia-
mės suteikti Visagino gyventojams 
su negalia galimybes sportuoti, da-
lyvauti varžybose ir bendruomenės 
renginiuose“, – pasakoja M. Baltakis.

Pavyksta sudominti vis
daugiau žmonių

Šiuo tikslu pasinaudodamas „Mes – 
bendruomenė“ projekto lėšomis per-
nai klubas surengė 2 aktyvaus laisva-
laikio stovyklas gamtoje ir neįgaliųjų 
sporto žaidynes, kuriose dalyvavo ne 
tik Lietuvos, bet ir Latvijos bei Ukrai-
nos sportininkai. Projekto lėšos taip 
pat padėjo suorganizuoti klubo gim-
tadienio šventę, užsakyti klubo vė-
liavą ir marškinėlius, įsigyti kito in-
ventoriaus.

„Renginiai buvo išties sėkmingi ir 
padėjo sudominti neįgaliųjų sportu 
daugiau žmonių. Pavyzdžiui, vasa-
rą organizuotose žaidynėse dalyva-
vo net 65 dalyviai ne tik iš mūsų klu-
bo, bet ir iš visos Lietuvos, o taip pat 
kitų šalių. Net ir paprasti reprezen-
taciniai dalykai, tokie kaip originalūs 
marškinėliai ar vėliava su mūsų logo-
tipu, suteikia žmonėms bendrumo 
jausmą, daugiau noro dalyvauti var-
žybose, atstovauti mūsų klubą. Kar-
tu tai padeda plačiau paskleisti žinią 
apie mūsų veiklą Visagino bendruo-
menėje“, – sako M. Baltakis.

Siekia geresnių paslaugų
vaikams su raidos sutrikimais

VšĮ „Švietimo pagalbos projektai“ 
vadovė, pernai tapusios viena iš pro-
jekto „Mes – bendruomenė“ laimėto-
jų, Ilona Totoraitė sako, kad Lietuvo-
je vis dar trūksta paslaugų vaikams 
su specialiais poreikiais, nors esama 
ir teigiamų pokyčių.

„Nors pastaraisiais metais buvo pri-
imta išties reikalingų įstatymų pakei-
timų, susijusių su geresniu specialių-
jų poreikių turinčių vaikų integravimu 
į bendrojo ugdymo sistemą, tobulė-
ti dar tikrai yra kur. Dar trūksta rai-
dos sutrikimų turintiems vaikams rei-
kalingos įrangos ir paslaugų. Tokios 
paslaugos, padedančios vaikams augti 

ir vystytis, šeimoms dažnai yra sunkiai 
prieinamos, nes brangiai kainuoja. Ty-
rimai rodo, kad, pavyzdžiui, autizmo 
spektro sutrikimų turinčius vaikus au-
ginančioms šeimoms Lietuvoje per 
mėnesį specialiems vaiko poreikiams 
tenka išleisti maždaug vidutinio atly-
ginimo dydžio sumą. Tai reiškia, kad 
fizinio, protinio ir emocinio lavinimo 
paslaugų prieinamumas turi būti di-
dinamas“, – sako I. Totoraitė.

Daugiau galimybių padėti
Tą organizacija „Švietimo pagalbos 

projektai“ daro organizuodama grupi-
nius ir individualius sporto bei kūno 
terapijos užsiėmimus autizmo spek-
tro ir kitų raidos sutrikimų turintiems 
vaikams. Juos Vilniuje reguliariai lanko 
apie 60 vaikų. „Maximos“ programos 
lėšos padėjo įsigyti tokiems užsiėmi-
mams reikalingos įrangos – balansa-
vimo, masažo, kojų ir rankų judesių 
koordinavimo, motorikos lavinimo 
bei kitų priemonių. Panaudojant pro-
jekto lėšas dvidešimčiai vaikų pernai 
taip pat buvo suorganizuota 240 in-
dividualių lavinamųjų užsiėmimų, ku-
riems pasitelkta naujai įsigyta įranga.

„Be abejo, dirbant su specialiųjų 
poreikių turinčiais vaikais vien įran-
gos nepakanka. Tam svarbus ben-
druomenės narių susitelkimas ir vieni 
kitų palaikymas. Šiuo požiūriu mūsų 

bendruomenė yra išties vieninga – su 
kai kuriomis šeimomis dirbame jau 
ne vienerius metus. Taip pat palai-
kome ryšius ir su platesne švietimo 
bendruomene, dalinamės žiniomis, 
dalyvaujame konferencijose ir orga-
nizuojame jas patys. Tai padeda ge-
riau atliepti vaikų su negalia poreikius 
ir sukurti palankesnes sąlygas jų ug-
dymui“, – sako I. Totoraitė.

Bendruomenių projektams –
rekordinis prizinis fondas
Bendruomenėms aktualius pro-

jektus, įskaitant ir susijusius su ne-
įgaliųjų poreikiais, „Maximos“ pro-
gramos lėšos padės įgyvendinti ir 
šiemet. Prekybos tinklo 30-ojo gim-
tadienio proga „Mes – bendruomenė“ 
projektams šiais metais numatyta re-
kordinė – 130 tūkst. eurų – suma. Vie-
nam projektui įgyvendinti bus skirta 
iki 10 tūkst. eurų.

„Šiemet neturime vienos konkre-
čios krypties, todėl programoje daly-
vaujančios bendruomenės gali siūlyti 
projektus, susijusius su joms aktua-
liausiomis problemomis. Neabejoja-
me, kad neįgaliųjų problemos šiemet 
taip pat nebus užmirštos. „Mes – ben-
druomenė“ programą tęsiame jau aš-
tuntus metus ir matome, kad šalies 
bendruomenės tampa vis aktyves-
nės, todėl šiais metais ir vėl tikimės 
sulaukti daug prasmingų ir įdomių 
projektų, – sako E. Dapkienė.

Programoje gali dalyvauti ben-
druomenes vienijančios nevyriau-
sybinės ir ne pelno siekiančios orga-
nizacijos. Savivaldybės administracija 
gali teikti tik vieną paraišką su viena 
organizacija.

Paraiškų teikimo pabaiga – balan-
džio 17-oji. Tuomet iš visų paraiškų 
bus atrinktas sutrumpintas dalyvių 
sąrašas. Vėliau, po kompetentingos 
ekspertų komisijos įvertinimų ir bal-
savimo internete, paaiškės, kurioms 
idėjoms bus skirtas finansavimas.

Dalyvavimo taisykles ir registracijos 
formą rasite čia: https://www.maxima.
lt/mes-bendruomene.
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